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ABSTRAKT

Stubfiova, Michaela: Dobrovolnictvo ako hladanie seba samého v Zivote mladého cloveka.
[Bakalarska praca]. Univerzita Komenského v Bratislave. Filozofickd fakulta; Katedra
psychologie. Skolitel: Mgr. Radoslav Blaho. Komisia pre obhajoby: Psychologia. Predseda: Doc.
PhDr. Igor Brezina, PhD. Stupeni odbornej kvalifikacie: Bakalar psychologie. Bratislava: FFUK,
2011. 89s.

Praca sa zaoberd vplyvom dobrovolnickej cinnosti na proces hladania identity v obdobi
adolescencie a rannej dospelosti. Cielom prace je na zdklade teoretickych vychodisk empiricky
sledovat’ osobnostné a motivacné atributy dobrovolnictva a ich vplyv na proces utvérania identity.
Teoreticka Cast’ popisuje vSeobecne fenomén dobrovolnictva, obdobie adolescencie a rannej
dospelosti, proces hl'adania a formovania osobnej identity a motiva¢né faktory v dobrovolnictve.
Pokusa sa taktiez o syntézu vplyvu fenoménu dobrovolnictva na proces formovania identity.
Vyskumna ¢ast” analyzuje data ziskané rozhovorom pomocou navodu na vzorke 4 respondentov —
dobrovolnikov obc¢ianskeho zdruZzenia Domka. Sledoval sa vplyv dobrovolnickej ¢innosti na
proces hl'adania identity u mladych l'udi. Vysledky poukézali na to, ze dobrovolnicka ¢innost
a konkrétna organizicia, v ktorej je tato Cinnost' vykonavana, mdéze mat’ vplyv na formovanie

identity u mladych l'udi.

Krucové slova: Dobrovolnictvo. Identita. Mlady ¢lovek. Dobrovolnik.



ABSTRACT

Stubtiova, Michaela: Volunteering as looking for oneself in life of young person. [Bachelor thesis].
Comenius University in Bratislava. Faculty of Philosophy; Department of Psychology. Advisor:
Mgr. Radoslav Blaho. Commission for answer: Psychology. Chairman of commision: Doc. PhDr.
Igor Brezina, PhD. Degree of academic qualification: Bachelor of Psychology. Bratislava: FFUK,
2011. 89 p.

The thesis deals with the impact of volunteering on the process of seeking one's identity in
adolescence and young adulthood. The aim is to empirically explore personal attributes and
motivation for volunteering and their impact on the process of creating an identity. The theoretical
part describes the general phenomenon of volunteerism, adolescence and young adulthood, the
process of seeking and shaping personal identity and motivational factors of volunteering. It also
tries to synthesize the impact of the phenomenon of volunteering and the process of identity
formation. Research part analyses the data obtained from a sample of four respondents - volunteers
of a civic association Domka. As a method of obtaining the data was used the analysis according
to the instructions. The impact of volunteering on seeking one's identity among young people was
examined. Results showed that volunteering and specific organization in which the activity is

performed can affect the formation of identity among young people.

Keywords: Volunteering. Identity. Young person. Volunteer.
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0 UVOD

Dobrovolnictvo je spoloCensky fenomén, ktory sa v sucasnosti stava aktualnou témou
v médiach, ale aj v badani vedeckych disciplin, vd’aka svojmu zvac¢Sujucemu rozsahu, zaujmu
I'udi o jeho sluzby, ale aj o participaciu na tejto Cinnosti. Je to téma, ktorej sa na Slovensku
zaCala venovat’ pozornost’ az v poslednych desatrociach, no vzrastajuci zdujem sa odraza aj v
pribudajucich odbornych publikacidch. U nds boli vydané a vypracované viaceré odborné
publikacie a vyskumy venujuce sa dobrovolnictvu z pohl'adu r6znych vednych disciplin. Su
dopiitané odbornou zahrani¢nou literatarou, ktora popisuje dobrovolnictvo v krajinach, kde
ma uz dlhsiu tradiciu.

My sme sa taktiez rozhodli prispiet’ k tejto téme. Zaujala nas z dovodu vlastnej
participacie na dobrovolnictve. Na zdklade preStudovanej literatury, Gcasti na odbornych
podujatiach, vlastnych skusenostiach a skuto¢nosti, ze na Slovensku sa dobrovolnictvu
venuju najméd mladi l'udia (Kralikova, 2006) a my do tejto skupiny patrime, rozhodli sme sa
vpraci zamerat konkrétnym smerom. Chceme teoreticky aj empiricky sledovat
dobrovolnictvo ako fenomén, na ktorom participuyju mladi l'udia pocas procesu ich
dospievania a mozny vplyv tohto fenoménu na hl'adanie ich osobnej identity. Neradi by sme
sa jednostranne zamerali na vyvin mladého ¢loveka, sledovali dobrovolnictvo v§eobecne, ¢i
identitu ¢loveka pocas zivota v spolocnosti. Zaujima nas suvislost’ fenoménu dobrovolnictva
a ucasti mladych l'udi na iom s procesom hl'adania ich identity.

Dobrovolnictvo je Siroky pojem amdze sa pod nim skryvat mnozstvo foriem
a atribitov. My sa zameriavame na dlhodobé, komunitné dobrovolnictvo mladych l'udi.
Vymedzeniu tychto pojmov sa venujeme v prvej Casti prace. Mladého ¢loveka vnimame ako
toho, ktory v socidlnej a osobnostnej dimenzii hl'ada svoje miesto a svoju identitu. M4 tazby
a potreby poznat’ seba samého, zaclenit’ sa do spolocnosti a ndjst’ svoje miesto. Tieto aspekty
jeho vyvinu v suvislosti s motivaciou k dobrovol'nictvu popisujeme v druhej Casti prace. Na
zéklade nasho stadia predpokladame, ze spominané typy dobrovolnictva davaju mladym
I'ud’om pocas procesu dospievania vhodny priestor v hl'adani svojej identity. Nas predpoklad
vzajomného suvisu participacie na dobrovolnictve v konkrétnom prostredi, forme
a uskutocnovania procesu hladania identity mladého cloveka sa pokuSame zosyntetizovat
a objasnit’ v tretej Casti nasej prace. Poslednt Cast’ prace tvori empiricky vyskum, v ktorom
skimame vplyv dobrovolnictva na proces hl'adania identity mladych l'udi vo vybranej

mladeznickej organizacii religiozneho charakteru.



1 DOBROVOINICTVO

1.1 Zadefinovanie dobrovol’nictva a dobrovol’'nika

V tvode kapitoly uvadzame a vysvetlujeme zadefinovanie spolo¢enského fenoménu
dobrovolnictva. Objasiiujeme potrebu tejto definicie z hl'adiska legislativy, vymedzujeme
pojem v naSich realiach a v odbore psychologie.

V sucasnosti je aktudlnou otdzka pravneho ukotvenia dobrovolnictva. Na Slovensku
sa fenoménu dobrovolnictva, aktudlnym informaciam a jeho sprostredkovaniu venuje priestor
v ramci celoslovenského projektu Narodného virtudlneho dobrovolnickeho centra na webovej
stranke www.dobrovolnictvo.sk, ktoré v spolupraci s Ministerstvom Skolstva Slovenskej
Republiky zastreSuje mimovladna organizacia obcCianske zdruzenie C.A.R.D.O. Toto
zdruzenie sa v suCasnosti snazi aj o zakotvenie dobrovolnictva v legislative Slovenskej
Republiky a pripravuje névrh zakona o dobrovolnictve. C.A.R.D.O. predpoklad4, Ze na
medzirezortné pripomienkovanie bude zakon pripraveny v obdobi aprila 2011 (C.A.R.D.O.,
2011). Hadzi- Miceva (podla: Marcek, 2008) v publikacii Dobrovolnictvo a pravna uprava
uvadza, Zze dobrovolnictvo je predovsetkym iniciativou samotnych obcanov. Je to ich potreba
mat’ ucast’ na spolocenskom zivote, najst’ spoésob, akym by sa mohli spolocne zapajat do
zivota miestnych komunit, riesit’ vzniknuté problémy a budovat’ vzajomné vztahy. Takuto
moznost’ vytvara ob¢anom akejkol'vek krajiny aj dobrovolnicka ¢innost.

Nie kazda spolo¢nost’ méa rovnaky pohl'ad na dobrovolnictvo, hoci je to fenomén
znamy celosvetovo (Marcek, 2008). Silnu tradiciu ma v Spojenych Statoch americkych, kde
sa povazuje za jednu z najbeznejSich spolocenskych aktivit (Curley, Lynch, 2000). V Europe
ma svoju tradiciu vo Vel'kej Britanii a Holandsku, kde na dobrovolnictve participuji obc¢ania
vSetkych vekovych kategorii  a spolocenskych vrstiev. V Nemecku je obl'ibenym
dobrovolnictvo mladych I'udi. V tychto krajindch ma tato ¢innost’ vel’kll spolo¢enski hodnotu
a vysoky status. Povazuje sa za nieCo spravne a ziaduce, obCania tychto Statov ju beru za
prirodzent sucast’ svojho Zivota. Naopak krajiny so silnou centralizdciou vlady, ako
napriklad Francuzsko tradiciu dobrovol'nictva rozvinuti nemaju (Tosner, Sozanska, 2006).

Potreba definicie vychadza z odliSnosti vnimania dobrovolnictva a ma zaistit' jej
uznanie v spolo¢nosti, poskytnut’ pravny rdmec pre jej rozne formy a stanovit’ aj rozdiel
medzi dobrovol'nikmi a platenymi zamestnancami, ¢o je taktiez Casto diskutovanou otazkou.
Vzhladom na rozdielnost’ krajin, kultar, ale aj konkrétneho prostredia, nie je celkom
jednoduché tento pojem definovat. V chapani dobrovolnictva sa nemusi odzrkadl'ovat

samotna beznd prax. Dobrovolnici pracuju v tisickach organizacii a v kazdej mézu mat’ ina
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rolu. Vo vSeobecnosti ide o definiciu dvoch pribuznych pojmov, ktorymi su dobrovolnictvo
a dobrovol'nik. Nadradenym pojmom k dobrovolnictvu je filantropia, ktord chapeme ako
I'udomilnost’ ¢i dobroc¢innost’ (C.A.R.D.O., 2011). Je to obcianska Cinnost’ sprostredkujtiica
pomoc socidlne slabsSim obcanom. M4 dve Specifické formy - darcovstvo, t.j. peniazné, alebo
nepenazne dary a filantropia, ktorou je prave dobrovolnictvo (Tosner, Sozanska, 2006).

Unger (podla: Bussell, Forbrs, 2002) uvadza, Ze mnohé definicie dobrovolnictva su
zalozené na vkladoch, ale aj vyhodach, ktoré clovek déva a ziskava z tejto svojej ¢innosti.
Tento pripad je beZzny v krajindch zapadnej Eurdpy, ale aj vnaSich redlidch. Za
dobrovolnicku pracu sa oznacuje aj civilnd vojenska sluzba, ndhrada za odpykanie si trestu, ¢i
kolektivne firemné dobrovolnictvo, ktoré je podmienkou v zamestnani (Bussell a Forbes,
2002; Tosner, Sozanska, 2006). Bussell a Forbes (2002) sa vo svojom prispevku v ¢asopise
International Journal of Nonprofit and Voluntary Sector Marketing venuju analyze literatry
v oblasti dobrovolnictva. Tvrdia, Zze va¢Sina autorov zaoberajlcich sa touto témou nesuhlasi
s takymto definovanim. Dobrovolnictvo, ktoré je zaloZzené na vyhodach, nepovazuju za
dobrovolnictvo v pravom slova zmysle. To by malo byt’ podl'a autorov postavené na nezistnej
tuzbe §irit’ dobro v spolo¢nosti a pomahat’ druhym bez ocakdvani na odmenu. Definicie, pre
ktoré je Specifické toto tvrdenie, potom maji najmi dva spolo¢né prvky, ktorymi su nezistné
vklady dobrovolnika a neoCakavanie odmeny. Gregorovd, Marcek a Mrackova (2009) za
dobrovol'nictvo povazuji neplatenti, uvedomelu ¢innost’, ktoréd je vykonavana z vlastnej vole,
v prospech druhych. Dobrovolnik je ¢lovek, ktory bez naroku na odmenu venuje svoj Cas,
svoje schopnosti a energiu v prospech inych alebo spolo¢nosti.

Eurdpska komisia vo svojom oznameni Rade Eurdpy zroku 2002 uznava moZzZné
rozdiely v tradiciach a praxi dobrovolnictva a upozoriiuje na ich zohl'adnenie pri pravnom
definovani a uprave dobrovolnictva (Hadzi-Miceva; podl'a: Marcek, 2008, s. 17). Slovenska
definicia z vystupného materialu pracovnej levocskej skupiny, ktord sa zaoberala pripravou
odbornych materidlov pre tému dobrovolnictva a prdvnemu zardmcovaniu tohto fenoménu
k prilezitosti roku 2001, ktory bol vyhlaseny za rok dobrovolnictva opisuje dobrovolnika, ako
»cloveka, ktory sa slobodne, zvlastnej vole rozhodol prostrednictvom formalnej alebo
neformdalnej skupiny venovat’ svoj €as a schopnosti v prospech inych l'udi a/alebo spolo¢nosti,
bez naroku na odmenu za vykonanu pracu,” (ASSP, 2000; podla: Mydlikova, 2002, s. 7)
Tieto definicie od roznych autorov sa v podstate veci zhoduji prave v troch oblastiach
vysvetlujucich dobrovolnictvo: slobodné resp. dobrovolné rozhodnutie, pomoc druhym
prostrednictvom svojich schopnosti a nenarokovanie si odmeny. Dobrovol'nik je potom osoba,

ktora takuto ¢innost’ vykondva.



1.2 Dobrovol’nictvo a psycholdgia

Dobrovolnictvo je téma, ktord ma interdisciplindrny charakter. Cely tento fenomén
mozeme popisovat’ zhladiska sociologie, socialnej prace, ekonomie, pedagogiky,
manazmentu, riadenia I'udskych zdrojov, ako aj psycholdgie. Z hl'adiska psychologie vidime
viaceré charakteristiky suvisiace so spravanim dobrovolnikov a s ich ¢innost'ou.

Dobrovol'nictvo je vyraz prosocidlneho spravania, moéZzeme pri fiom sledovat
prezivanie a potrebu participacie Cloveka na Zzivote spolo¢nosti, moznost a tizbu byt
akceptovany medzi druhymi, ¢i aktivne sa angazovat’ a sebarealizovat’, ¢omu predchadzaju
urc¢ité osobnostné vlastnosti jednotlivca (Hadzi-Miceva; podl'a: Marcek, 2008). Je pritomna aj
otazka motivacie k dobrovolnictvu a pohl'ad na altruistické spravanie (Gregorova, Marcek,
Mrackova, 2009). Z tohto hladiska ma dobrovolnictvo aj hodnotovo expresivnu funkciu.
Umoziuje ¢loveku objavovat’ a pomenovavat’ jeho zédkladné hodnoty a zaroven mu vytvara
priestor preukazovat’ tieto hodnoty vo svojom zivote. Ddva mu moznost’ poznania seba
samého v roznych neobvyklych situdcidch a prostrednictvom supervizie, ktora je
dobrovol'nikom poskytovana, pravdivo nazerat’ na seba samého a konfrontovat’ sa s novymi
zisteniami o sebe samom. Dobrovolnictvo moéze davat jednotlivcovi prilezitost’
na nachédzanie, alebo vyjadrenie svojich osobnych postojov, presvedCeni a hodndt a tiez
moznost odovzdavat' ich dalej (Bussell, Forbes, 2002). Z psychologického pohladu ma
dolezity vyznam prave pre samotného dobrovolnika. Pri dobrovolnickej Cinnosti ziskava
nové sklsenosti, zaziva nezvyCajné situdcie, stretdva sa a zoznamuje snovymi lud’mi.
Mnohokrat sa musi konfrontovat’ s novostou a odliSnostou néazorov, spdsobu zivota, C¢i
kultary aucit’ sa €elit r6znym problémom. Dobrovolnictvo teda poskytuje Siroky priestor

prave pre psychicky a osobnostny rozvoj ¢loveka (Gregorova, Marcek, Mrackova, 2009).

1.3 Oblasti posobenia dobrovol’nickej ¢innosti

Dobrovolnicka ¢innost’ ro6zne formy, podoby a pole pdsobnosti. Zalezi od samotnych
I'udi akej oblasti prace sa chcu venovat. Oblast’ zamerania dobrovolnickej ¢innosti vznika
z konkrétnej potreby v spoloc¢nosti. Dobrovolnici sa svojou c¢innostou snazia bud
predchadzat’ alebo napravit' vzniknuté spoloCenské nedostatky a problémy. Handy (1998;
podrla: Bussell, Forbes, 2002) uvadza tri kategdrie dobrovolnickej prace, z pohl'adu motivov,
Ci pricin tejto prace. Prvou kategodriou je vzajomna podpora, kde patri spolocné nadsenie pre
nejakl vec, spolo¢né stretdvanie sa. Druhou kategoriou je poskytovanie sluzieb inym l'ud’om
a tretou st kampane, prilezitostné aktivity a iné Specifické dovody Cinnosti. Moze sem patrit’

napriklad starostlivost’ o umelecké, kultirne a historické pamiatky, Sportové aktivity, pomoc
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chorym, starym alebo socidlne slabs§im I'ud’om, rozvoj a vychova mlédeze, starostlivost
o zivotn¢ prostredie a prirodu, nabozenské aktivity ¢i sluzby v zdravotnictve. Gregorova
a Mrackova (2008) vo svojom prispevku s nazvom 10 rokov dobrovolnictva na Slovensku
uvadzaju, ze najvyraznejSimi oblastami pdsobenia dobrovolnictva na Slovensku boli v roku
2003 nasledovné: néabozenské a cirkevné aktivity, komunitny rozvoj, Sport a rekredcia,
Skolstvo, vzdelavanie a veda, kultura a umenie, socialne sluzby 'udom v nudzi, starostlivost’

o zivotn¢ prostredia a zdravie.

1.4 Sposoby uskutociiovania dobrovolnickej ¢innosti

V tejto Casti prace opisujeme niektoré typy dobrovolnictva v stvislosti s jeho trvanim
a formou, v ktorej prebieha. Vzhl'adom na jeho dobrovolny a slobodny charakter by sa mohlo
zdat, ze modze prebichat’ v akejkol'vek podobe aclovek ho moéze vykonavat celkom
samostatne, bez konkrétneho riadenia, alebo Clenstva v nejakej skupine. Takéato forma je vSak
vel'mi nejasnd a narocnd pre empirické sledovanie. Dobrovolnici v§ak véa¢S$inou vykonavaju
svoju pracu v ur¢itych skupindch, komunitich alebo prostrednictvom vacSich organizacii
(Hadzi-Miceva, in Marcek, 2008). Venujeme sa preto konkrétnym, zndmym a popisanym
formam dobrovol'nickej ¢innosti, v ktorych je mozné jasne sledovat’ aj osobnostny rozvoj
¢loveka v ramci organizacie. C.A.R.D.O. (2011) popisuje dobrovolnictvo ako aktivitu, ktora
dobrovolnik uskuto¢tiuje v komunite, v spolupraci s neformalnou skupinou alebo
prostrednictvom nejakej organizécie ¢i konkrétneho programu.

Z historického hladiska pozname dva zakladné typy dobrovolnictva, respektive
manazmentu, ktory pouzivaju organizacie v ndbore dobrovolnikov, ale aj vo svojej ¢innosti.
Novsi, americky model dobrovol'nictva, sa nazyva aj manazérsky. Je zalozeny na vyhl'adavani
altruisticky zalozenych obcanov, ktori sa chcu zapojit do dobrovolnickej Ccinnosti.
Dobrovol'nicke centrd sprostredkuji zdujemcom urcity program, ktory im vyhovuje. Tento typ
dobrovolnictva je charakteristicky kratSim casovym obdobim, pomalSim a postupnym
vzajomnym spoznavanim sa dobrovol'nikov, ale velkou flexibilitou a profesionalnostou. Hoci
sa tento typ dobrovolnictva v sti€asnosti vyskytuje aj v naSich podmienkach, ovela viac je
zauzivany starSi, eurdpsky model dobrovolnictva, nazyvany komunitny. Tento model
dobrovolnictva je charakteristicky najma pre cirkvi, Sportové a detské organizacie, kde sa ich
¢lenovia a dobrovol'nici spontanne stretdvaju na zaklade spolocnych zaujmov a urcitej tradicie
ToSner a Sozanska (2006). Takyto model dobrovolnictva v sebe obsahuje prirodzenost
a spontannost’. Ide o nenapadné ucenie sa k dobrovol'nickej ¢innosti. Organizacia, skupina ¢i

komunita, ktora sprostredkuje dobrovolnicku ¢innost’ tak neziskava dobrovol'nikov ndborom
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ale prirodzene apostupne zvlastnych clenov ¢i klientov. Hovorime o tzv. vychove
k dobrovol'nictvu. Tento proces je prirodzenou sucastou vel’kych mimovladnych organizacii
na Slovensku, ktoré tiez hovorovo oznacujeme ako ,,dobrovolnicke organizacie* a ktoré¢ sa
venuju socidlnej pomoci druhym l'udom, najméi rozvoju a vychove deti a mladych. Cielova
skupina, na ktoru st zamerané sluzby tychto organizacii, sa casom meni na ich dobrovol'nikov
(Gregorova, Marcek, Mrackova, 2009).

Na dobrovolnictvo moZno nazerat’ aj z pohl'adu dizky obdobia, v ktorom sa ¢lovek
tejto Cinnosti venuje. V tomto smere rozozndvame dva typy dobrovolnictva — kratkodobé
a dlhodobé. Kratkodobé dobrovolnictvo je druh dobrovolnictva, ktoré je v stucasnosti
rozSirené¢ viac. Venuju sa mu l'udia, ktori sa nechct viazat' dlhodobejSou a pravidelnejSou
¢innost'ou. Zapajaju sa do prilezitostnych dobrovolnickych aktivit a je pre nich typické, ze
Casto menia druh dobrovolnickej prace, ale aj organiziciu, prostrednictvom ktorej svoju
¢innost’ vykonavaju. Ako vSak uvadzaju Curley a Lynch (2002), kratkodobi dobrovolnici
nevidia dobrovolnicku pracu ako ustredny motiv svojho zivota. Mnohi mladi l'udia venuju
svoj Cas prave takémuto druhu dobrovolnictva. Prostrednictvom tohto typu dobrovolnictva
maju moznost’ navstivit nové miesta a spoznat’ novych l'udi, ucit' sa réznym zrucnostiam
a skusenostiam, ziskavat’ nové zazitky. Mnohé organizicie aj na Slovensku sprostredkuju
mladym Tud’om takéto dobrovolnicke aktivity, naymd pocas letnych prazdninovych dni.
Z vlastnej skusenosti pozname mladych l'udi u nés, aj zo zahranicia, ktori maju zvyk kazdé
leto stravit vinom dobrovolnickom programe. V naSich organizacidch sme sa stretli s
hovorovym vyrazom tohto $tylu dobrovol'nictva tiez ako s ,,dobrovol'nickym turizmom.*

Druhym typom dobrovolnictva je dlhodobé. Bussell a Forbes (2002) uvadzajt, ze
viaceri autori povazuju za skuto¢né dobrovolnictvo prave dlhodobé dobrovolnictvo, ktoré je
zalozené na pravidelnosti ana tom, ze dobrovolnici si sucastou organizacie. Dlhodobé
dobrovolnictvo sa povazuje za tradi¢ny model. Je typické tym, ze dobrovolnik je oddany
svojej ¢innosti, ktord sa stava jednou z Ustrednych motivov a hodnét jeho Zivota. Je verny
klientovi a organizacii, ma ,,zmysel pre stotoznenie sa s celkovych dobrovolnickym usilim
a povazuje sa vlastnika takéhoto usilia“ (Curley, Lynch, 2002, s.8).

Takito dobrovolnici sa snazia prispdsobit’ aj in¢ stavovské povinnosti dobrovolnickej
¢innosti a s organizéciu su natol’ko stotozneni, ze nemajui problém robit’ akikol'vek potrebna
pracu. Su to dobrovolnici, ktory sa s pravidelnostou venuju urcitej dobrovolnickej ¢innosti,
respektive v jednej organizacii pocas dlhSieho ¢asového obdobia viacerych rokov a bert svoje

dobrovolnictvo ako urcity zavizok.

12



1.5 Socialny profil dobrovol’'nikov

V krajinach s bohatou a silnou tradiciou dobrovolnictva su dobrovol'nikmi vic¢Sinou
dospeli obc¢ania s vekovym priemerom 50 rokov. V oblasti socidlnej pomoci, ale aj celkovo
v dobrovol'nickych aktivitach, participujii viac Zeny dobrovolnicky. Muzi dobrovolnici st
pritomni najmi v politickych dobrovol'nickych aktivitach. Na dobrovolnictve sa ovel'a viac
podiel'aju obcania s vy$Sim vzdelanim a zo strednej vrstvy spolo¢nosti. K dobrovolnicke;j
¢innosti tiez podnecuje Clenstvo v urCitych organizaciach (¢o tzku suvisi so spominanym
komunitnym typom dobrovolnictva), alebo rodinné prostredie, kde aj ini ¢lenovia rodiny
participuji na dobrovolnickych programoch. Ovela viac, ako uvadzaju Bussell a Forbes
(2002), sa dobrovolnickych aktivit za¢astiiuju religiozne zaloZeni obcania.

Na Slovensku je viac zauzivané a praktizované dobrovolnictvo mladych Tludi.
Gregorova, Marcek a Mrackova (2009) uvadzaji, Ze najviac sa na Slovensku venuji
dobrovolnictvu mladi T'udia vo veku 23 — 26 rokov, je ich 62,1% zcelkového poctu
dobrovol'nikov. Podobny udaj uvadza aj Mydlikova (2002), 64% slovenskych dobrovolnikov
tvori vekova skupina medzi 16. — 30. rokom, ¢o je dost’ netypicky udaj oproti zapadnej
Europe, kde vekovy priemer dobrovolnikov je medzi 30. az 35. rokom Zivota. Aktivnymi
dobrovolnikmi, ktori s stotozneni s tymto svojim statusom, su teda na Slovensku najmi
mladi I'udia do 30 rokov (Mihalikova, 2008). Pre nds je vel'mi zaujimavé zistenie, Ze na
Slovensku sa dobrovolnickej ¢innosti venuji prave mladi l'udia, ktori st ciel'ovou skupinou

nasej prace.

1.6 MladeZnicke dobrovol’nictvo

Mnohé krajiny podporujii mladeznicke dobrovolnictvo, pretoze ho povazuji za
prostriedok k rozvoju mladych T'udi a vzbudeniu ich zdujmu o spolo¢nost’. Dobrovolnictvo
mozZe byt pre mladych l'udi prilezitostou k ziskaniu novych zrucnosti a skiisenosti alebo
k zlepSeniu uz nadobudnutych. Méze zvySovat’ ich sebaddveru a istotu, a pripravovat ich tak
na zamestnanie Dobrovolnicka ¢innost' im prindSa nové podnety, zaZzitky, motivacie do
zivota, ale aj skusenosti a praktické zrucnosti. Prostrednictvom zverenej ulohy posiliiuje ich
sebaddveru, doddva im pocit dolezitosti, zmysluplnosti vlozeného Casu, usilia a autonémie
vlastnej prace. Dava im moznost’ zaradit' sa do urcitej skupiny, zapajat’ sa do zivota v nej,
ziskat’ v si nej priatelov. . Dobrovol'nictvo moze byt prospesné nielen pre prijimatel'ov tejto
prace, ale aj pre dobrovolnikov samotnych (Bussell, Forbes, 2002; Hadzi-Miceva; podla:

Marcek, 2008).
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Zakladnou deklaraciou o mladeznickej politike a participacii mladych ludi v
nasej spolo¢nosti je Biela Kniha Eurdpskej unie. Tato povazuje ich dobrovolnicku ¢innost’ za
jednu zo Styroch zdkladnych tém svojho zaujmu. Slovensko sa ako ¢len Eurdpskej unie tiez
snazi naplhat tento ciel a podporovat rozvoj dobrovolnickych aktivit mladych Iudi,
podnecovat’ ich k tymto aktivitdim a uzndvat’ a ocenovat’ ich usilie v tejto oblasti (Kralikova
2006, Gregorova 2008).

Mladeznicke dobrovolnictvo ma svoje Specifikd. Zaujimavostou je, ze hoci sa ho
spolo¢nost’ snazi podporovat’ z dovodu rozvoja samotnych mladych l'udi, ¢asto nema vysoky
status. Dospeli mnohokrat neddveruju dobrovolnickej praci vykonavanej mladymi l'ud’'mi
zdovodu ich neodbornosti a neprofesionalnosti, alebo z ddvodu neistoty v zmysle ich
motivacii (Mihélikova, 2008). Podobne na tato tému nazeraju aj samotni vrstovnici mladych
dobrovol'nikov, ktori nechapu ich neziStnost’ darovania ¢asu a vlastnej energie, ktoré by mohli
vyuzit’ vo svoj prospech. Toto je aj dovod pre¢o mnohi mladi dobrovolnici nie st celkom hrdi
na tato svoju Cinnost' aniekedy sa hanbia knej priznat (Kralikova, 2006). Spominané
charakteristiky uvadzaji aj organizacie pracujice s dobrovolnikmi ako minusy mladych
dobrovolnikov. Je to najmé ich prelietavost’ a nevytrvalost vo zverenej Ulohe, tieZ ich
nerozvaznost’, kvoli ktorej sa mozu dopustit’ aj nebezpe¢nych chyb. Niekedy sa za tieto
zaporné charakteristiky mladeznickeho dobrovolnictva povazuje aj ich nezaujem,
l'ahostajnost’, rychlo sa meniace zaujmy ale aj ich Casta rotacia a nestabilita vzh'adom na ich
Stidium. Na druhej strane su tu aj kladné charakteristiky mladdeznickeho dobrovolnictva,
kvoli ktorym je mladeznicke dobrovolnictvo v spolo¢nosti prijimané aj vyhladavané. Pre
mladych dobrovolnikov vo veku od 15 do 30 rokov je typicka ich vel’kd originalita, tvorivost’,
aktivnost’ a iniciativnost. Maji dostatok volného Casu na tuto svoju Cinnost’, su zvedavi
a chct napredovat, st produktivni a maju dobru fyzickd zdatnost. SnaZia sa mat prehlad
o tom, ¢o sa deje v spoloc¢nosti, otvaraji sa im mnohé perspektivy zivota, si komunikativny
a cielavedomi. Su hravi a maju radost’ zo zivota a chcu byt prospeSni. Tieto vlastnosti im
umoziuji naplno sa vlozit do dobrovolnickej ¢innosti a ich nesklisenost’ je pre nich Casto
prospesna a ,,nezakal'uje* im pohl'ad (Mydlikova, 2002). Tieto charakteristiky poukazuji vSak
aj na to, ze mladi ludia sa dokadzu rychlo nadchnit' pre jednorazovu, prilezitostni
dobrovolnicku aktivitu. Vytrvanie v dlhodobejSej dobrovolnickej sluzbe si Casto vyzaduje
vlastné sebazapieranie, osobnu zodpovednost’ ¢i pevnil vol'u. Dlhodobé dobrovolnictvo preto
moze byt pre mladych l'udi ndro¢né a mnohi ako sme uz spomenuli participujii skor na
kratkodobych a prileZitostnych dobrovolnickych aktivitach (Kralikova, 2006). Specifickymi

charakteristikami mladeznickeho dobrovolnictva st teda tizba mladych T'udi po vlastnej
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sebarealizacii, ale aj nezi$tnej pomoci druhym. Dobrovolnictvo je pre nich moznost'ou
osobného rozvoja, ziskania novych sktiisenosti a informacii Gregorova (2008).

Majchrak a Marosiova (2005) vo svojej Studii popisuju sktisenosti organizacii, ktoré
pracovali s mladymi dobrovol'nikmi. Mnohi z nich boli $tudenti humanitnych odborov a ako
autori zistili, pracovnici tychto organizéacii si vSimli, Ze StGdium a vzdelavanie v danom
odbore zvysuje ich kvalitu a odbornost’ v dobrovol'nickej praxi. Oni sami tiez prinasali svoje
profesionalne skusenosti z dobrovolnickej praxe do svojich Studijnych prac, konzultacii
a odbornych vyskumov. Gregorovd (2008) podla svojho vyskumu uvadza, Ze Studenti
a Studentky, ktori boli aktivni v dobrovolnickej ¢innosti, vykazovali vys$§iu mieru zaujmu
o informovanost’ k d’alSiemu uplatneniu vo svojom odbore ako dobrovolnicky neaktivni
Studenti, alebo Studentky. Prva skupina skimanych studentov a Studentiek - dobrovol'nikov sa
zaujimala viac o svoj odbor, Citala viac materidlov suvisiacich s uplatnenim v ich odbore,
pozorovala a sktiSala aktivity stuvisiace s odborom a Castejsie viedla rozhovory s odbornikmi
v danej oblasti. Tymito zisteniami autorka dokazovala, ze prave skusenost’” dobrovolnickej
prace mladych l'udi, v oblasti podobnej ich Studijnému odboru, im mdze pomoct lepSie
spoznat’ redlnu prax odboru a prispiet’ k planovaniu ich d’alSieho uplatnenia.

Poslednym S$pecifikom mladeznickeho dobrovolnictva, na ktoré by sme radi v tejto
Casti prace poukdzali, je oblast’ pdsobenia. Na Slovensku medzi organizacie, ktoré sa venuju
rozvoju dobrovolnictva a vyuzivaji na svoju pracu dobrovolnikov, patria najmi detské
a mladenicke organizacie. Dalej st to svojpomocné kluby a environmentalne organizacie.
Organizacie, ktoré¢ sa v oblasti svojho pdsobenia venuji najmi rozvoju deti a mladych,
vyuzivaji na svoju ¢innost’ mlddeZnickych dobrovol'nikov (Gregorova, Marcek a Mrackova,
2009). Mladeznicke dobrovolnictvo je priznacné tym, ze mladi I'udia sa prostrednictvom
dobrovolnickej ¢innosti venujii detom, alebo svojim rovesnikom. V publikéciach a ¢lankoch
o dobrovolnictve sa tento jav zvykne oznacovat’ ako ,,mladi pre mladych,” (Bussell, Forbes,

2002; Kralikova, 2006).

1.7 DobrovoPnictvo na Slovensku

Slovenské spolo¢nost’ funguje prostrednictvom troch spolocenskych sektorov. Prvy,
nazyvany verejny, vladny, alebo Statny, tvoria zoskupenia obCanov a organizacie priamo
zavislé na Statnom finan¢nom rozpocte a zdkonom stanovenom organizacnom ramci. Druhy
sektor je privatny. Hlavny ucel tohto sektoru je produkcia zisku, preto sa nazyva aj ziskovy,
alebo podnikovy. Jeho typickou oblast'ou je podnikanie, zoskupuje podnikatel’ské organizacie

a osoby a je nezavisly od Statneho rozpoctu.
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Na Slovensku je priestorom pre dobrovolnictvo prave treti, mimovladny, neStatny
alebo neziskovy sektor. Medzi jeho hlavné Crty patri to, ze svoju Cinnost’ nerealizuje za
ucelom zisku, ale naopak, snazi sa byt’ verejnoprospesny. Do tohto sektora patria organizacie
obcianskej spolocnosti, ktoré sa zakladaju, respektive vznikaji na zaklade slobodného
rozhodnutia svojich zakladatel'ov, su finan¢ne nezéavislé od Statu a maju svoju vlastni formu
a spravu. Tieto organizdcie nazyvame mimovladne organizacie (MVO) (ASSP, 2006). Maja
Styri zakladné formy. Nadacia je ,,uCelové zdruzenie majetku, ktory slizi na podporu
verejnoprospesného ucelu (Zakon ¢€.34/2002 Z.z. o nadaciach a o zmene Obcianskeho
zakonnika v zneni neskorSich predpisov). Neinvesti¢ny fond je podla zdkona definovany ako
,neziskova pravnickd osoba, ktora zdruzuje penazné prostriedky uréené na plnenie vSeobecne
prospesného tucelu alebo na plnenie individudlne urCenej humanitirnej pomoci pre
jednotlivca/ skupinu osdb, ktoré sa ocitli v ohrozeni zivota alebo potrebuji naliechava pomoc
pri postihnuti Zivelnou pohromou® (Zakon &. 147/97 Z.z. o neinvesti¢nych fondoch). Dalej je
to neziskova organizacia poskytujica vSeobecne prospesné sluzby (Zakon ¢. 213/98 Z.z. o
neziskovych organziaciach poskytujicich vSeobecne prospesné sluzby v zneni Zakona C.
35/2002 Z.z.). Poslednou formu je obcianske zdruZenie, ktoré vd’aka svojej flexibilite uklada
najmenej obmedzeni v oblasti prevadzky mimovladnej organizacie. Prave z tohto dévodu je
tato forma najviac rozSirend aj v mimovladnych organizaciach pracujicich s dobrovolnikmi.
Slovensky zakon obc¢ianske zdruzenie definuje ako ,,pravnicku osobu zdruzujicu obcanov
a/alebo pravnické osoby s cielom repezentovat’ ich spoloéné zaujmy.* (Zakon €.83/1990 Zb o
zdruzovani ob¢anov). Vsetky tieto Styri typy mimovladnych organizacii maji spolo¢né ¢rty:
su verejnoprospeSné, neziskové aneStitne, maju vlastni formalnu Struktaru a st
samospravne. Poslednou spolo¢nou ¢rtou mimovladnych organizacii, na ktor by sme chceli
zvIast upozornit’ je to, Ze maju dobrovolnicky charakter (ASSP, 2006). Dobrovolna préca sa
pritom povazuje za zékladny prvok treticho sektora nie len u nds, ale aj v zahrani¢i (Gallo,
2008). Gregorova, Marcek a Mrackova (2009) tiez potvrdzuju tento fakt informaciou, Ze v

sucasnosti dobrovol'nici na Slovensku pracuju prevazne v mimovladnych organizéciach.

1.7.1 Hlavné piliere mimovladnych organizacii

Za zakladné piliere mimovladnych organizacii sa povazuju poslanie organizacie, jej
vizia a ciele. Poslanie chdpeme ako hlavné ciele a filozofiu organizacie. Vizia predstavuje
presvedcenia a hodnoty, na ktoré sa chce organizacia zamerat’ a smerovat’ k nim svoju ¢innost’
v konkrétnom casovom obdobi. Poslanie organizdcie mé dlhodobi charakter, vizia moze

odpovedat’ na sdasné vyzvy aproblémy a aktualne dopliiat’ poslanie. Ciele predstavuju
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konkrétne aktivity, cez ktoré je poslanie napliané. Specifikom kazdej mimovladne;
organizécie a jednym z moZnych z kritérii ich delenia je oblast’ posobenia, respektive cielova
skupina, ktord je pomenovana na zaklade poslania organizacie a vel'mi tzko s nim suvisi.
Poslanie organizacie vysvetluje jej vznik, vytyCuje ciel a ur€uje zmysel. Je to myslienka,
ktorou sa jej Clenovia riadia vo svojej praci. Zavisi od kontextu, v ktorom organizacia vznika,
od historie a udalosti, ktoré jej vzniku predchadzaju, od prostredia v ktorom sa nachadza a od
schopnosti, ktoré jej zakladatelia maju. Je sformulované do stanov organizacie a je tvorené
pre ¢lenov, zamestnancov, partnerov, klientov a dobrovolnikov organizacie, ktorym mé dat’

jasnu predstavu o jej zamerani a vyzname aktivit (ASSP, 2006).

1.7.2 Dobrovol’'nictvo v mimovladnych organizaciach na Slovensku

Mimovladne organizacie, ktoré sa venuji dobrovol'nictvu v nasej krajine, oznacujeme
slovnym spojenim dobrovolnicke organizacie. Slovensky Statisticky trad nepoznéd slovné
spojenie dobrovolnicka organizacia a ani samotné organizacie tento pojem nemajui v nazve. Je
vSak zauzivany a predstavitelia mimovladnych organizicii tento pojem beZne pouzivaju
Gregorova, Marcek a Mrackova (2009).

Ako sme uz v praci spomenuli pre slovenské organizicie je typicky najméd komunitny
model dobrovolnictva. Podl'a viacerych udajov (Gregorova, Marcek, Mrackova, 2009,
Mihalikova, 2008, Kralikova 2006, Majchrak a MaroSiova 2005) s tymito najvacSimi
dobrovolnickymi organizaciami na Slovensku mimovlddne organizacie zamerané na rozvoj
mlddeze — Domka (Zdruzenie salezidnskej mladeze), eRko (Hnutie krestanskych
spolocenstiev mladeze) a Slovensky skauting. Tieto organizacie vyuzivaju na svoju ¢innost’
pracu dobrovolnikov. Vo svojich dokumentoch poddvaju bohaté informécie o postaveni
svojich dobrovol'nikov a o ich praci. Prostrednictvom odbornej supervizie, kvalitnej forméacie
a akreditovan¢ho vzdeldvania snazia sa aj o osobnostny a odborny rozvoj svojich
dobrovolnikov. Dobrovolnictvo a dobrovolnici v tychto organizaciach maji svoje vlastné
Specifikd, ktoré odrazaja ich poslanie austredni myslienku. Dobrovolnici v tychto
organizacidch maju tiez vlastné spolocenstva a aktivity, ktoré su urcené prave pre ich rozvoj
(Stanovy obc¢ianskeho zdruzenia Domka — ZdruZenie salezidnskej mladeze, 2011; Stanovy
obcianskeho zdruzenia eRko - Hnutie krestanskych spoloCenstiev mladeze, 2009; Stanovy
Slovenského skautingu, 2007; Vyro¢na sprava Slovensky skauting 2009, 2008; Vyro¢na
sprava 2009 - Domka — ZdruZenie salezianskej mladeze, 2009; Vyrocna sprava 2008 - Domka

— Zdruzenie salezianskej mladeze, 2008).
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1.7.3 DOMKA - ZdruZenie salezianskej mladeZe

Domka - ZdruZenie salezianskej mladeze je ,,nezavislym obcianskym zdruZenim
s celoslovenskou posobnost’ou. Posobi na tizemi Slovenskej republiky najmé prostrednictvom
organiza¢nych jednotiek na miestnej Urovni, (Stanovy obcianskeho zdruzenia Domka —
ZdruZenie salezianskej mladeze, 2011, s. 1). Domka ma svoje poslanie formulované ako
snahu venovat’ sa vychove mladych l'udi, najmé vo veku 12 az 25 rokov. Snazi sa podporovat’
ich integralny rozvoj a osobny rast v obdobi dospievania tak, aby sa ucili prijimat’ svoj zivot
ako dar a ucit’ sa prevziat’ zodpovednost’ za seba samych a svoje okolie. Domka ma religiézny
charakter a vel'mi uzku spolupracuje s katolickou reholou Salezianmi don Bosca, ktorej
poslanim je pracovat pre mladych a vychovavat' z nich cestnych obcanov a dobrych
krestanov. Prostrednictvom vychovnej tradicie zakladatela tejto rehol'nej spolo¢nosti, Jana
Bosca, sa Domka svojou ¢innost'ou snazi mat’ spoluti¢ast’ na Zivote mladych l'udi a pontkat’
im saleziansku mladeznicku spiritualitu ako §tyl Zivota, ktory sa zakladd na rodinnosti,
optimizme, angazovanosti, vnimavosti vo¢i chudobnym, osobnom vztahu s Bohom
a radostnom prezivani kazdodennosti (Stanovy obcianskeho zdruzenia Domka — ZdruZenie
salezianskej mladeZe, 2011). Hlavnou aktivitou Domky, ktora sluZi na napinanie jej ciela, je
dlhodoba a pravidelna ,strekova® a krazkova &innost. Dalej to su rozne $portové aktivity,
tabory, vylety, spoloCenské podujatia v oblasti kultury a umenia a duchovné aktivity. Domka
sprostredkuje aj vzdelavacie aktivity, rozne kurzy, Skolenia a seminare a snazi sa tiez o tvorbu
a publikdciu odbornych metodik pre pracu s mlddeZou a o organizaciu d’alSich regionalnych,
narodnych ale aj medzindrodnych aktivit, ktorymi sa snazi sprostredkovat’ rozvoj mladych
Pudi. Stretko akrazok su zdkladnymi jednotkami zdruZenia a vznikaji slobodnym
rozhodnutim mladych l'udi pravidelne sa stretavat. Takuto skupina v Domke ma svojho
veduceho, ktory posobi ako dobrovolnik. Domka podla tradicie preventivneho vychovného
systému nazyva svojich dobrovol'nikov pojmom ,,animatori“. Su to mladi l'udia, ktori neziStne
venuju svoj ¢as, schopnosti a namahu pre inych mladych a pre deti, ktoré st im zverené. Ich
ulohou je priprava programu pre ich zverencov a v duchu poslania Domky snaha o ich
integralny rozvoj v radostnom prezivani kazdodenného Zivota (Vyrocna sprava 2009 - Domka
— Zdruzenie salezianskej mladeze, 2009). Pre Domku su jej dobrovolnici hlavnym
prostriedkom ¢innosti. Vel'ky doraz kladie na to, aby im prostrednictvom konkrétnych pontk
a programov poskytovala priestor pre osobny aj odborny rozvoj (Vizia Domky, 2007). Prave
z dovodu osobnej participacie na dobrovolnictve v Domke, skusenosti sjej ¢innostou
a poznania jej posobenia sme sa rozhodli v ramci ndsho vyskumu zamerat’ na skimanie

dobrovol'nikov tejto organizacie.
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2. MLADY DOBROVOLINIK

2.1 Mlady clovek z pohPadu vyvinovej psychologie

Pojem mlady ¢lovek je v oblasti vyvinovej psychologie vel'mi Siroky. Vzhl'adom na
na§ vyskum asuvislost sledovania dobrovolnictva s hladanim identity, sa v praci
zameriavame na obdobie dospievania, teda na obdobie adolescencie a mladej dospelosti.
Podl'a vyvinovej psycholdgie sa za obdobie adolescencie povazuje ¢asové rozhranie medzi
pitnastym az dvadsiatym, pripadne dvadsiaty piatim rokom Zivota (Ri¢an, 2004). Mlada
dospelost’ nasleduje bezprostredne po tomto obdobi az do tridsiateho roku Zivota (Rigan,
2004). Obe tieto obdobia sa vSak spolo¢ne nazyvaji mladost’ (Carr-Gregg, Shale, 2010;
Langmeier, KrejCirova, 1998; Rican, 2004;), maja urcité spolocné vlastnosti a
dospievajucemu predkladaju roézne tlohy v jeho osobnom vyvine. Ked teda v nasej praci
hovorime o mladom c¢loveku, myslime tym dospievajiceho, nachadzajuceho sa v jednom
z tychto obdobi.

Obdobie dospievania sa povazuje za prechod medzi detstvom a dospelostou (Carr-
Gregg, Shale, 2010; Langmeier, Krej¢irova, 1998; Rican, 2004; Sugarman, 2010; Vagnerova,
2008). Je to charakteristika, ktora Casto budi pozitivne ale aj negativne dojmy. Mozno ho
povazovat’ za obdobie prechodného napétia, kedy sa jednotlivec snazi dostat’ z jedné¢ho
velkého zivotného obdobia — detstva, do druhého — dospelosti a pritom zostat’ sdm sebou
a hl'adat’ jedine¢nost” prechodného obdobia. PrindSa mu to rézne vel'ké a naro¢né ulohy,
s ktorymi sa musi vysporiadat’. Je to aj obdobie zivota, ktoré sa povazuje za vel'mi prijemné
aradostné. Vzhladom na to, Ze sa v mnohom meni dochddza tu ku komplexnej premene
osobnosti na r6znych trovniach zivota — biologickej, psychickej a socialnej. Mlady ¢lovek tu
dospieva a dosahuje vrchol v mnohych strdnkach svojho vyvinu (Sugarman, 2010;
Végnerova, 2008). Adolescencia je prave obdobim, kedy toto vSetko mlady ¢lovek o sebe
zistuje a snazi sa hl'adat’ odpovede na ulohy, ktoré mu toto obdobie prinaSa. Nasledna ranna
dospelost’ je obdobim, v ktorom sa snazi na odpovedat na vyzvy Zivota arozhoduje
sa vyvinové Ulohy riesit’ a ustabilizovat’ svoj zivot. Celé toto obdobie je akoby pripravou na
dospelost’ a vyberom akym §tylom, chce ¢lovek svoj zivot prezivat’ (Carr-Gregg, Shale, 2010;
Rigan, 2004).

Z biologického hladiska v tomto obdobi dosahuje Clovek vrchol svojho telesného
zrenia, ukoncuje sa telesny rast a dosahuje sa pohlavna zrelost’ so schopnostou intimneho
Zivota (Ri¢an, 2004). Z pohladu psychiky tu nastavaju mnohé zmeny. Adolescencia je typicka

nejasnym a nepokojnym obdobim plnym roznych a €asto sa meniacich emdcii. U mladého
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Cloveka sa vyskytuju nové pudové tendencie, ktoré su niekedy protichodné, casto sa menia
aon sdm im celkom nechdpe a hl'add spdsoby ich kontroly a uspokojenia. Nejde tu len
o sexualne tendencie ale o potreby byt s druhymi alebo naopak byt sam, potreby odpovedat
si na mnohé otazky o smerovani vlastného Zivota (Langmeier, Krej¢irova, 1998). Tieto
tendencie by sa postupne mali upokojovat’ a mlady clovek by si mal svoje odpovede
zodpovedat’ prave v rannej dospelosti. Ranna dospelost’ je vSak charakterizovana velkou
roznorodostou, takze upokojenie moze prichddzat” vel'mi individudlne. Za pricinu velkych
vnutornych osobnostnych zmien a rozladeni sa primarne povazuje uloha a potreba hl'adania,
¢i budovania vlastnej identity. Tato tlohu predklada mladému ¢loveku jeho prirodzeny vyvin,
spolo¢nost’ ale vychadza aj z neho samotného. Jej vel'ka Cast’ by mala byt zvladnutd prave
v tychto obdobiach zivota (Carr-Gregg, Shale, 2010). Corea (2000; podl'a: Vagnerova, 2008)
tvrdi, Ze zo socialneho hl'adiska sa v tomto obdobi mlady clovek akoby druhykrat narodil. Je
to jeho osobny vstup do spolo¢nosti ajeho tlohou je spravne a plnohodnotne sa do nej
zaClenit. Samého ho k tomu Zenie aj jeho tizba po socidlnych kontaktoch. Poslednou
typickou charakteristikou tychto obdobi je kognitivne hl'adisko. Zakladné myslienkové obraty
a vrchol inteligencie uz bol dosiahnuty pocas puberty, tu sa uz len zrychl'uju niektoré funkcie.
Nastupujt vSak spdsoby vyspelého myslenia a hovorime o tzv. intelektualizacii (Vagnerova,
2008). Znamena to, Zze mladi l'udia najmi v obdobi adolescencie ale aj rannej dospelosti
venuju vel’ka pozornost’ a energiu intelektualnej aktivite. Nejde tu ani tak o Stadium ale skor
o samotné premyslanie. V tomto obdobi vzrastd velky zaujem o filozofiu, o rozne tedrie,
o zamyslanie sa nad zmyslom zivota, ktoré sa d’alej premieta napriklad aj v zaujme o umenie
a kultaru. Mlady clovek Casto vyhladdva samotu, kde moze premyslat’ o tychto veciach
a konfrontovat’ sa s nimi, ndsledne vSak prichddza medzi d’alSich I'udi a diskutuje s nimi.
V tomto je podstata typickych nekoneénych mladeznickych debat a rozhovorov (Langmeier,
Krejéirova, 1998, Rican, 2004, Vagnerova, 2008). S typickym premyslanim a kognitivnym
hladiskom tzko suvisi aj spominané hl'adanie identity. Premieta sa aj do moralneho vyvinu
mladych l'udi. Dospievajuci maji potrebu uvazovat o moralnych principoch a zaujimat’ k nim
vlastné stanovisko. Po stanoveni si vlastnych noriem st ¢asto vel'mi absolutisticky. Znamena
to, Ze svoje spravanie uplne podriad’uju tymto normam a vyzaduja to aj od druhych. Niekedy
sa az prili§ silno drzia noriem, ktoré prijali za svoje a stavaji sa netolerantni vo¢i inym
I'ud’om. V niektorych pripadoch na zaklade negativnych sktisenosti so spolo¢nost’ou sa tento
absolutizmus prejavuje v Uplne opacnom smere, ktorym je typicka rebélia voci vSetkému, ¢o
je vSeobecne prijimané v spolocnosti, alebo sa nepodoba ich vlastnym prijatym nazorom

(Ri¢an, 2004, Vagnerova 2008).
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2.2 Identita mladého ¢loveka
2.2.1 ,,Kto som a kam patrim?“

V predchadzajicej podkapitole sme spomenuli, ze vramci dospievania mladého
¢loveka vel'ka tlohu zohrava prave formovanie jeho identity, je to tieZ jedna zo zakladnych
vyvinovych uloh obdobia dospievania. Carr-Gregg a Shale (2010) ju dokonca povazuju za
najdolezitejSiu. Obdobie dospievania je prechodnym obdobim alebo obdobim pripravy na
dospelost. Mlady clovek sa pripravuje na rolu dospelého as tym prichadza aj otdzka
vlastného sebadefinovania. Ide o definovanie svojej vlastnej osobnosti ale aj o definovanie
seba samého v spoloénosti. Ulohou mladého &loveka, ktory chce vstapit do dospelosti je
naucit’ sa poznat’ seba samého, poznat’ svoje schopnosti, vyznat’ sa v sebe samom a dokézat’
sa rozhodnut’ pre urcité zivotné presvedcenie a program. Toto mu ma sluzit’ na to, aby spravne
nasiel svoje miesto v spolo¢nosti, zaclenil sa do nej a vybral si aj svoje povolanie
a zamestnanie. Jeho priméarnou tlohou je teda najst’ seba samého, sformovat, vybudovat’
svoju identitu (Ri¢an, 2004). Na ceste tohto hl'adania si kladie rézne otazky, ktorymi sa snaZi
priblizit’ k sebadefinovaiu. NajcastejSie su to otazky: ,,Kto som?* a ,,Kam patrim?* (Bacova
1997; Carr-Gregg a Shale, 2010; Langmeier, Krejc¢irova, 1998; Vagnerova 2008.

To vSak neznamena, ze doteraz nebol sam sebou, alebo ze vObec seba samého
vacsinou vedeny pod vplyvom dospelych, rodicov alebo vychovavatelov a prezivany
v naucenych norméch. U¢i sa sam rozhodovat’ pre d’alSie smerovanie svojho Zivota. K tomu,
ze preberd zivot do vlastnych rak slazi prave vyformovanie jeho identity. Identita je
odpoved’ou na otazky mladého Cloveka pocas jeho dospievania, vysvetluje kym vlastne je
a kam patri. Kedze pocas obdobia dospievania dochddza k celkovej premene osobnosti
mladého c¢loveka, tento jeho osobny vyvoj nemozno oddelit’ od interpersondlnych vplyvov
arozvoja spolocenstva, do ktorého sa jednotlivec zarad’uje (Frydenberg, 1996; Vagnerova,
2008). Spominané dve otazky teda jasne naznacuju, ze mlady Clovek sa snazi hl'adat’ svoju
identitu v najma v dvoch perspektivach — osobnej a socialne;.

Z pohl'adu osobnej perspektivy sa pyta kym je, aké st jeho hodnoty, ¢o ho Specifikuje,
¢im sa odliSuje od ostatnych, v ¢om je originalny. SnaZzi sa spoznat’ sdm seba a utvorit’ obraz
o sebe. Na zaklade toho, ¢o mu pontka svet, hl'ad4 a vytvara vlastné hodnoty pre svoj zivot.
Hrlada urcité mravné zéasady a zivotné presvedcenie, ktoré si tvori saim alebo sa konfrontuje
s moznostami predkladanymi spolocnostou. Toto Zivotné presvedCenie, mravné normy
a hodnoty, pre ktoré sa rozhoduje sa stavaju zmyslom jeho zivota a jadrom jeho osobnej

identity (Rican, 2004). Konkrétne to znamena, Ze Clovek hl'ada a skiSa r6zne druhy a Styly
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zivota, sposoby ako moze prezivat’ svoj zivot - spdsob obliekania, druh hudby, ktora pociva,
stotoZznenie sa s nejakou ideoldgiou alebo nabozenstvom. Snazi sa najst seba samého
v nieCom ¢o mu ponuka okolity svet a stotoznit’ sa s tym. Akoby si skusal r6zne masky, az
kym sa nerozhodne pre ta, v ktorej sa citi najviac sam sebou a ktord je pre neho autenticka.
Tak nachédza vlastnli osobntl identitu a vybera si urcity §tyl svojho Zivota (Nakonecny, 1999).
Mnohi psycholdgovia a pedagdgovia (napr. Batova 2008; Carr-Gregg, Shale 2010;
Langmeier, Krej¢irova, 1998; Nakonecny 1999; Vagnerova, 2008) vSak upozoriiuji na to, ze
hl'adanie identity vzdy prebieha v spolo¢nosti inych 'udi a mlady ¢lovek sam chce a snaZi sa
zaClenit' do spoloc¢nosti. Snazi sa pomenovat’ a pochopit’ svoju prakticku rolu v zivote, najst’
svoje miesto. Skima kam bude patrit, v akom prostredi a medzi akymi l'ud'mi bude
vykonavat’ svoju pracu a zit’ svoj zivot. Vyjadruje to aj jeho tazbu po socidlnych kontaktoch,
po prezivani svojho zivota s druhymi lud'mi, k comu mu pomdhaji rézne spolocenské
aktivity a volnocasové institacie (Carr-Gregg, Shale, 2010; Vagnerova, 2008). Socidlna
psychologia (Fearon, 1999; Letourneau, 2001; Abdelal a kol. 2005; podla: Bacova, 2008)
definuje tiez socialnu identitu, ktora predchddza najdeniu osobnej identity. Ide o prislusnost’
a Clenstvo v urcitej skupine ¢i spolocnosti I'udi, ktord ¢loveku pomdha k definovaniu seba
samého. Predpoklada to, Ze dand skupina uz ma definované urc¢ité normy, hodnoty a sposob
prezivanie svojho zivota. Na zéklade dynamiky skupiny a interakcie s ostatnymi ¢lenmi ma
clovek moznost’ konfrontovat’ sa s tymito atributmi skupiny. A vd’aka spétnej vézbe ostatnych
¢lenov a skusenostiach v réznych zivotnych situaciach, ktoré v ramci skupiny zaziva, moze
spoznavat’ seba samého, utvarat’ si svoje postoje a normy a tak prostrednictvom socidlnej
identity dospiet’ k svojej vlastnej. Tym, Ze sa zacleni a identifikuje s nejakou skupinou o0sob
aprima jej normy, pomaha mu to pochopit apoznat seba samého. Na zaklade prijatej
socialnej identity sa snazi vytvorit’ svoju osobnu identitu (Bacova, 2008; Nakonecny, 1999).
S poznanim seba samého a zaclenenim do spolo¢nosti inych l'udi uzko suvisi aj vyber
povolania a profesionalny rast ¢loveka. Aj toto je sféra, ktora uzko suvisi s identitou. Vd’aka
vlastnému sebapoznaniu a pricleneniu sa do urcitej spolo¢nosti sa mladému ¢loveku otvaraju
aj perspektivy a moZnosti jeho d’alSieho zivotného smerovania. Tym, ze spozndva svoje
schopnosti a vlastnosti vybera a rozhoduje sa pre svoje odborné studium a pracu, ktorti bude
vykonavat’ v dospelosti. Skuisenosti z osobného zivota a socidlnych kontaktov ale aj poradenie
sa sdruhymi Tudmi mu umoziuju realisticky zhodnotit' svoje moznosti a spravne sa

rozhodnlt’ vo svojom profesiondlnom smerovani a vybere zamestnania (Rican, 2004).
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2.2.2 Proces hPadania idenitity

Zo psychologického hladiska je identita ¢loveka fenomén, ktory nenadobudne ihned'.
V psychologii hovorime o procese hladania identity (Ri¢an, 2004; Véagnerova, 2008).
Formulacia tohto procesu je rozna, ¢i uz ide o hladanie a nachddzanie identity, budovanie
alebo formovanie. Dospievajici je v tomto procese plnohodnotnym aktérom. Takto identitu
popisoval aj Erikson. Formovanie identity bol pre neho postupny zapas, ktory musi adolescent
bojovat’ so sebou samym a so svojim okolim a spolocnost'ou, aby nasiel seba samého a ziskal
miesto v spoloénosti (Hall, Lindzey 1997; Ri¢an, 2007). Niektori autori (Carr-Gregg a Shale
2010; Langmeier, Krej¢irova 1998; Nakonecny 1999; Ri¢an, 2004, 2007; Végnerova 2008)
dokonca uvadzaju, Ze tento proces neprebieha len pocas obdobia dospievania. Zakladné
atributy pre hladanie a formovanie svojej identity ma Clovek uz z detstva. V dospelosti
nasledne dochadza k jej ujasneniu, potvrdzovaniu a upevneniu & napliiianiu. V désledku
roznych zivotnych situacii moze neskor dojst’ aj k jej pretvaraniu. Hl'adanie identity je proces,
ktory prebieha pocas celého Zivota pricom najddlezitejSie a najsenzitivnejSie obdobie pre jeho
zvladnutie a zlucenie socialnej a osobnej identity je obdobie dospievania (Mortimet a kol.,
1982; Alwinwt a kol. 1991; Scabin, Ross, 1997; podl'a: Marta, Pozzi, 2008) . Mlady ¢clovek
v iom bojuje vrcholny zapas o to, kym vlastne je. Ked'Ze je to postupny proces v oboch
obdobiach dospievania — adolescencii a rannej dospelosti ma svoje $pecifické prvky (Rican,

2004).

2.2.2.1 Proces hl’adania identity v adolescencii

V adolescencii prebieha sebapoznévanie réznymi formami. Su to najmd socialne
kontakty so skupinami vrstovnikov a experimentovanie s rdoznymi rolami a Stylmi zivota
(Vagnerova, 2008). Na to, aby mlady ¢lovek objavil kym vlastne je a chce byt’, skiSa odlisné
masky, experimentuje a pohrava so svojou identitou. Tieto aktivity prebiehaju v réznych
oblastiach jeho zivota. Prvou oblastou je najmid jeho zovnajSok. Typické vystredné, ¢i
netradicné obleCenie, nové ucesy a Styly stravovania su sposoby hl'adania seba samého (Carr-
Gregg a Shale 2010). Typické je tiez pripajanie sa ku réznym spolocenskym skupindm
a kultaram, ktoré vyznavaji Specifické postoje k zivotu. Umenie anajmd divadlo su
priestorom, kde si mladi moézu zatial eSte nezdvdzne skuSat’ rdzne Zivotné role a tak
spoznavat’ a hl'adat’ seba samych (Ri¢an, 2004). Tieto, pre dospelych niekedy extrémne formy

aktivit, ktoré mladi vyhl'addvaju prezentujli pre nich moznosti vlastného sebadefinovania.
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2.2.2.2 Proces formovania identity v rannej dospelosti

V obdobi rannej dospelosti by sa mlady ¢lovek mal upokojit’ z emocnych rozladeni
a experimentovania a postupne dospiet’ k vlastnému sebadefinovaniu. K tomu mu pomohli
spominané aktivity, ktorych sa zucastiioval pocas adolescencie. Na zaklade vyskuSania
mnohych svetov, roli ¢i prostredi by sa mal rozhodnut pre jasnejSie smerovanie svojho Zivota,
pre smer svojej budlcnosti a sformulovanie vlastnej identity (Sugarman 2010). Toto
sebadefinovanie sa vSak neuskutoCniuje na teoretickej urovni ale v praxi a v konkrétnych
rozhodnutiach pre Zivot. Rannd dospelost’ je typickd tym, Ze mlady ¢lovek dosahuje svoju
osobnu zrelost’ najmé v definovani roly svojho zivota. Ide tu o rozhodnutie sa pre povolanie,
vyber partnera, zaloZenie rodiny, zac¢lenenie sa do zamestnania a zaciatok pracovného zivota.
S tym suvisi aj ekonomické osamostatnenie, stabilita zdujmov, zaClenenie sa do urcit¢ho
socialneho prostredia, kruhu zndmych a priatelov (Langmeier, Krej¢irova 1998). Z obdobia
nebezpecného experimentovania a chaosu adolescencie prechddza clovek do ovela
svetlejSiecho obdobia a vd’aka najdeniu svojej identity nadobtida jeho Zivot jasnej$i smer. Zo
sklonenej a zasnivanej postavy adolescenta sa stava vystretd osoba hl'adiaca dopredu plné idei
a napadov ako naplnit’ svoj Zivot. Pre takéhoto mladého c¢loveka su typické velké nadeje,
planovanie buduicnosti, optimistické budovanie zivota, radost’ a nadsenie, ktoré vSak pramenia
z realistickych zhodnoteni a rozhodnuti (Ri¢an, 2004). Je to obdobie kedy si mlady &lovek
ponechdva mladicku zivost, radostnost’ a nadSenie ale prebera uz zodpovednost za svoje

konanie a je schopny reélne sa pozriet’ na moznosti svojho Zivota.

2.2.2.3 Psychosocialne moratérium

V stcasnej rychlo meniacej sa dobe vSak mladi I'udia nedosahuji najdenie svojej
identity v rovnakom Casovom obdobi. Je v tom velkd rozmanitost. Niekedy v dosledku
neistoty, nedostatku skusenosti alebo nezaujmu preberat zodpovednost’ za svoj zivot
odkladaju tento proces hl'adania seba samého na neskorSie obdobie. Dne$na spolo¢nost’ a jej
tradicia to neberie za nieCo negativne. Naopak, poskytuje mladym l'udom moznost
takzvaného psychosocidlneho moratoria, ktoré Erikson tiez nazyval krizou identity (Hall,
Lindzey 1997). Je to akceptacia prediZenia &i odkladu definovania vlastnej identity z obdobia
adolescencie do rannej dospelosti. Tak sa poskytuje mladym 'udom viac Casu na spravne
porozumenie sebe samému a dobré zvazenie a rozhodnutie sa pre to, Co chcu v buducnosti

dosiahnut’ (Bacova, 2008; Vagnerova, 2008).
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2.3 Motivacia mladych l'udi k dobrovol’nictvu
2.3.1 Prosocialne spravanie, altruizmus a dobrovolnictvo

Socialna psychologia definuje pomahajice spravanie ako spravanie, ktoré je zamerané
na pomoc druhym l'udom, priCom pomahajici mdze ziskavat’ z tohto spravania aj urcit
odmenu a nie je povinny svoju pomoc poskytnat’ (Hill, 2004; Hewstone, Stroebe, 2006). Je to
nadradeny pojem, pod ktory dalej spadd pojem prosocidlneho spravania. Prosocidlne
spravanie podla viacerych autorov (Nakonecny, 1999; Kollarik, T., 2004; Slaménik,
Janousek, 2008) rozumieme ako také spravanie, ktoré¢ je vykondvané v prospech druhého
Cloveka alebo skupiny 0sob s cielom pomdct’ im a je vykondvané dobrovolne. Reykowski
(1971; podla: Nakonecny, 1996) chape podstatu prosocialneho spravania prave v schopnosti
¢loveka zrieknut’ sa vlastnych vyhod v prospech dobra druhych ludi. Specifickym pripadom
prosocialneho spravania je altruistické spravanie. Takyto typ sprdvania je popisovany vo
viacerych odbornych publikicidch ako neziStnd pomoc druhym l'ud’om, vykondvana zo
slobodnej vole. Jej cielom je tiez prospechu druhych T'udi, pricom Specifickd je v tom, ze
clovek vykonavajliici pomoc neocakava nijaki odmenu a méze u neho dochédzat’ aj v urcitej
miere k vlastnému sebaobetovaniu alebo stratdm (Nakonecny, 1999; Hill, 2004; Hewstone,
Stroebe, 2006; Kassin, 2007). Slaménik a Janousek (2008) definuju altruizmus ako ,,spravanie
vykonavané v prospech in¢ho ¢loveka alebo skupiny 0s6b bez ocakavania zisku, odmeny
alebo socialneho stthlasu® (s. 285).

Z tychto vysvetleni jasne mdzZeme vidiet' Uzku spojitost’ altruistického spravania
s dobrovol'nickou ¢innost'ou. V prvej kapitole nasej prace sme si definovali dobrovolnictvo a
tu mdzeme porovnat’, ze v definicii altruistick€ého spravania sa podobne uvadzaju tri zakladné
doélezité prvky. Su nimi:

- pomoc druhym,
- slobodné rozhodnutie,
- neocakéavanie odmeny, nezistnost’.

Pri naSom §tudiu sme sa pri viacerych zdrojoch stretli s potvrdenim tejto informaécie.
Dobrovol'nictvo sa povazuje za jeden zo spdsobov uskutociiovania altruistického spravania.
Je to Specificky typ prosocidlneho spravania, ktoré sa vyskytuje v urcitej organizacnej
Struktiare (Omota, Snyder, 1995, 2000; Denner, 2000; podla: Marta, Pozzi, 2008; Elsahaug,
Metzer, 2001; Mowen, Sujan, 2005; Hewstone, Stroebe; 2006; Mac Neela, 2008).
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2.3.2. Osobnostné a motiva¢né atribiity dobrovol’nictva

Z pohl'adu motivacie nas zaujima, preco sa l'udia a najmi mladi rozhoduju pre
nezistnu pomoc druhym. Nakonecny (1994, 1999) popisuje kazdé spravanie cloveka ako také,
ktoré ma za ciel’ uspokojenie urcitej osobnej potreby. Vzhl'adom na Maslowovu hierarchiu
potrieb vieme, ze ¢lovek pre svoje vnutorné uspokojenie potrebuje aj socidlne kontakty
a vlastni sebarealizaciu (Hall, Lindzey 1997; Kassin, 2007, Rican, 2007). V suvislosti
s prosocialnym spravanim tu teda moZe ist o potreby napliania socidlne podmienenych
motivov ako su afilidcia, uznanie od druhych, interakcia s druhymi 'ud'mi ale aj sebaucta,
sebaocenenie a vlastnd sebarealizdcia. V tomto pohlade je aj dobrovolnictvo dobrym
prostriedkom k naplneniu tychto potrieb.

Socialna psychologia hovori vSak aj o Cistom altruizme, kedy pomoc druhym nie je
podmienena vlastnymi potrebami ale je chdpand ako osobnostna ¢rta ¢loveka a prejav empatie
voci druhym 'udom (Nakonecny 1994, 1999; Hewstone, Stroebe, 2006). Unger (1999; podra:
Steen 2006) vSak uvadza, ze altruizmus ako osobnostnd Crta je velmi tazko meratelny.
Skumanie motivacie dobrovol'nikov sa preto vzdy pohybuje medzi dvoma pdlmi, ktorymi su
egoistické a altruistické motivacie. Za altruistické motivy sa povazuje rozhodnutie sa pre
dobrovolnicku ¢innost’ na zaklade vlastnych osobnych hodnét, nabozenského presvedcenia
alebo empatie. Egoistické motivy su tie, za ktorymi sa skryva uzitok pre seba samého alebo
naplnenie socialnych potrieb (Handy a kol, 2009).

Samotné rozhodnutie pre dobrovolnicku ¢innost’ je potom akousi syntézou medzi
oboma typmi motivacie. Uz v prvej kapitole sme uviedli, ze dobrovolnictvo je Specifickym
fenoménom mladych I'udi, ¢o potvrdzuje aj situacia v naSich reédliach. Erikson (1963) opisoval
mladych l'udi v tomto obdobi ako tych, ktori sa zaujimaju aj o dianie SirSej spolo¢nosti a maju
zaujem aktivne sa do neho zapojit' (podla: Marta, Pozzi 2008). Z premyslania o procese
hl'adania identity mladych l'udi sme videli, Ze obdobie dospievania je senzitivnym obdobim
pre rozvoj vztahov a zaclenenie sa do spolo¢nosti. MoZnosti ako m6Zzu mladi l'udia tato tazbu
uskutocnovat’ im ponukaji prave rézne formy zapajania sa do verejnej spolocenskej ¢innosti
prostrednictvom prosocidlneho spravania a dobrovolnickej c¢innosti (Frydenberg, 1996;
MacNeela, 2008). Mydlikova (2006, 2007) vysvetluje motivaciu mladych Tudi
k dobrovol'nictvu ako vnutornt psychicku silu, ktoréd ich aktivizuje k danej ¢innosti. Oblast’
dovodov, za ktorou sa moze skryvat’ vysvetlenie tejto vnutornej sily vzbudzujucej motivaciu
k dobrovolnickej €innosti je dost’ Siroka. Medzi zahrani€nymi autormi, ktori sa vo svojich
vyskumoch venovali prave skimaniu motivacii dobrovolnictva u mladych l'udi je rozsirena

funkénu motivacnd tedéria Claryho akol., ktori ju vyvodili tiez na zéklade vlastnych
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vyskumov (1998; podl'a: Mowen Sujan, 2005; Liao-Troth, 2005; Ferrier, Roos, Long, 2004).
Tato tedria rozdeluje dovody dobrovolnickej €innosti mladych podla Siestich kategorii
motivov. Mnoh¢ d’alSie vysvetlenia dobrovol'nickej motivacie st podobné a konkrétne formy
motivacie inych autorov sa daju zaraditt do tychto Claryho kategorii. Na zaklade
prestudovanej literatiry uvadzame k Cleneniu tedrie funkénej motivacie aj d’alSie konkrétne
priklady inych autorov (Elshaug, Matzer, 2001; Atkins, Hart, Donnelly, 2005; Mac Nella
2008; Handy a kol., 2009; Omoto, Snyder, 2009; Clary a kol., 1998; podl'a Mowen, Sujan,
2005; Matra, Pozzi, 2008; Boessler, Ding, 2010; Liao-Troth, 2005; Ferrier, Roos, Long, 2004;
Mydlikova 2002; To$ner, Sozanska, 2006; Cintulova, 2010):
- motivy pomoci druhym: tizba urobit’ druhych Stastnymi, moZnost’ prezenticie a
prezivania vlastnych hodnoét, pomoc socidlne slabsim, altruistické osobnostné Crty
- socidlne motivy: zaclenenie sa do spolocnosti, ziskanie socidlnych kontaktov, novych
priatel'ov, odplatit’ to, ¢o dostali od inych, ucast’ na dobrovolnictve z dovodu toho, ze
sa na lom podielaju priatelia, tizba byt ¢lenom urcitej socialnej skupiny
- motivy rozvoja seba: zvySenie l'udského kapitalu, sebapoznanie, ziskanie novych
zrucnosti, zazitkov, skisenosti a poznatkov, zmysluplné vyuzitie vol'ného ¢asu
- motivy pomoci sebe: zvySenie sebatcty, ziskanie ocenenia a akceptacie spolo¢nost’ou,
moznost’ sebarealizacie, angazovania sa a ukazania svojich schopnosti
- ochranné motivy: prostrednictvom dobrovolnictva utiect’ od vlastnych problémov
- kariérne motivy: ziskanie profesiondlnych a pracovnych navykov, zruc¢nosti,
kontaktov, odborna priprava na zamestnanie, ziskanie oceneni
Spomenuli sme uz, ze altruizmus mdze byt povazovany aj za osobnostna ¢rtu. Mowen
a Sujan (2005) chapu tito osobnostnt charakteristiku ako podmieiiujucu dobrovolnictvo. Ini
autori (Elshaug, Metzer, 2001; Atkins, Hart, Donnelly 2005) tiez prezentuju myslienku, Ze
rozhodnutie sa pre dobrovolnictvo ale tiez vytrvanie v iom moze byt ovplyvnené urcitymi
osobnostnymi ¢rtami. Matra a Pozzi (2008) skiimali osobnostné atributy mladeznickych
dobrovol'nikov s vrstovnickou skupinou nedobrovolnikov aich vysledky sa zhodovali
s udajmi spominanych autorov. Za vSeobecné osobnostné charakteristiky, ktoré moézu byt
predispoziciou angazovania sa mladych l'udi v dobrovolnictve sa povazuji najmi tieto tri
vlastnosti: otvorenost, extraverzia, kladny postoj k sebe samému a emocna stabilita, odvaha,

zaujem o druhych, empatia a uz spominany altruizmus.
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3. VPLYV DOBROVOLNICKEJ CINNOSTI NA PROCES HCADANIA IDENTITY

V prvej kapitole nasej prace sme dobrovolnicku ¢innost’ popisali ako moznost’, ktora
¢loveku pontka priestor na ziskanie novych skusenosti na zamyslenie sa nad svojim Zivotom,
stavia ho do situdcii, kde sa moze konfrontovat’ so svojim osobnostnym rastom a vytvara mu
tiez miesto na vyjasnenie svojich zdkladnych hodnot. V druhej kapitole prace sme sledovali
mladého cloveka zpohladu vyvinovej psycholdgie a opisali sme proces hladania jeho
identity ako obdobie, kedy si utvara obraz o sebe samom, hl'ad4d svoje zZivotné smerovanie
a rozhoduje sa pre zédkladné hodnoty svojho Zivota. Ked’ zluic¢ime tieto dva aspekty, mézeme
konstatovat’, Ze dobrovolnicka sluzba moéze byt vhodnym priestorom pre proces hladania
identity mladého ¢loveka (Cintulova, 2010; Omoto, Snyder 2009). Marta a Pozzi (2008)
dokonca zdoraznuju, Zze dobrovolnicka ¢innost’ podporuje budovanie l'udskej identity. Na
zaklade analyzy prestudovanej literatury predpokladame, ze tento fenomén moze mat’ vplyv
na proces hl'adania identity mladého ¢loveka vo viacerych rozmeroch. Mo6zZe to byt spdsob,
alebo prostredie tejto Cinnosti. Organizacia, v ktorej dobrovolnik posobi, ho zaclenuje do
skupiny inych l'udi a predkladd mu urcité normy a postoje, s ktorymi sa konfrontuje aj v ramci
hl'adania seba samého. Vyznamnym prvkom dobrovolnictva, ktory pomaha mladym l'ud’om

na ceste ich dospievania, je aj supervizia, ¢i osobné sprevadzanie.

3.1 Vplyv sposobu dobrovol’nictva na proces hP’adania identity

V prvej Casti nasej prace sme popisali blizSie popisali dva typy dobrovolnickej
¢innosti — dlhodobé dobrovolnictvo a komunitny typ dobrovolnictva. Komunitny typ
dobrovolnictva predstavuje urcitd kontinuitu. Mlady clovek, ktory doni prichadza,
neprichddza do organizécie takpovediac ,,nahle*. Gregorovd, Marcek a Mrackova (2009)
popisuju tento typ dobrovolnictva ako prirodzeny, ¢o znamend, ze jednotlivec sa v tejto
organizécii nachddzal uz pred za€atim jeho dobrovolnickej ¢innosti. Takato organizacia sa tak
stava dlhodobejSou sucastou jeho zivota. To, Ze sa mlady clovek, ktory bol predtym
prijimatelom sluzieb tejto organizacie, teraz stdva jej dobrovolnikom, méZe potvrdzovat
a poukazovat’ na cestu a proces jeho vlastného dospievania. Zvazuje moznosti svojho Zivota
a zaradenia sa do spolo¢nosti, ktoré ma a ktoré mu tato spolo¢nost’ ponuka. Poznava hodnoty
a poslanie, ktoré organizacia prezentuje a v istom obdobi sa rozhodne v organizicii zostat’
a zmenit svoj status. Stava sa jej dobrovolnikom. On sdm sa stdva Siritel'om jej mySlienok
a poslania a dobrovolnicky posobi v oblasti jej zamerania. Obdobie svojho dospievania

preziva v danej organizacii, ¢im sa aj ona podiel'a na budovani jeho identity. Omoto a Snyder
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(2009) kladu velky doraz na pritomnost spoloCenstva a komunity v dobrovolnickej praci
mladych Tudi. Komunitny typ na rozdiel od manaZérskeho typu dobrovolnictva je
charakteristicky blizkostou vztahov a rodinnost'ou, ¢o podporuje budovanie identity mladych
Pudi v zndmom spolocenstve.

Dalsi typ dobrovolnictva, ktoré sme blizsie popisali, bolo dlhodobé dobrovolnictvo.
Ked’Ze sa v iom dobrovolnici svojej ¢innosti venuju pravidelne a dlhSie, je mozné sledovat’ aj
ich osobny a psychologicky vklad. Sami potom vnimaju, ze tento vklad sa im vracia vo forme
osobného poteSenia a novej identity, ktorti nadobtidaji prave svojou dobrovolnickou aktivitou
atym, Ze su sucastou urcitej konkrétnej organizacie (Curley, Lynch, 2002). Aj z pohl'adu
organizacii, ktoré¢ vyuzivaju dobrovolnicky potencidl pre svoju ¢innost’, su prave dlhodobi
dobrovol’nici tymi, na ktorych sa organizacie spoliehaji a mnohokrat im nechéavaju priestor,
aby spolo¢ne s nimi tvorili a aj napifiali svoje poslanie a ¢innost’ (Handy a kol. 2009; Planty,
Regnier, 2003). Podl’a zisteni Majchraka a Marosiovej (2005) maji niektoré organizacie aj na
Slovensku vo svojom prostredi uzs§i okruh blizkych dobrovolnikov, ktori u nich pdsobia
dlhodobo. S tymito dobrovolnikmi veduci a zamestnanci organizacii udrziavaju pravidelné
kontakty, maji s nimi bliz§ie vztahy, zaloZzené na spolocnej minulosti, vzajomne;j blizkosti,
I'udskej sympatii, pripadne aj na rodinnych vézbach. Z tychto zisteni mézeme sledovat’, Ze
dlhodobé dobrovolnictvo je vel'mi dobrou perspektivou v hl'adani osobnej identity ¢loveka.

Formy dobrovolnictva, ktoré podla nazoru viacerych autorov (Handy a kol. 2009;
Omoto a Snyder, 2009; Planty, Regnier, 2003) najviac vytvaraji mladému ¢loveku priestor na
hl'adanie svojej identity, su prave dobrovolnictvo dlhodobé a komunitné. Dlhodobé
dobrovolnictvo je pre dobrovolnika zavizkom a stcastou jeho Zivota a komunitné svojim

fungovanim moze poskytovat’ ur¢iti kontinuitu v procese dospievania mladého ¢loveka.

3.2 Vplyv poslania dobrovol’nickej organizacie na proces h’adania identity

Proces hl'adania identity nikdy neprebieha samostatne a pritomnost’ inych Tudi, ¢i
prave ¢lenstvo v nejakej socialnej skupine, podmietiuje dobry priebeh tohto procesu (Ri¢an
2004; Véagnerova, 2008). Potreba hladania seba samého, tvorby socidlnych kontaktov
a Clenstva v skupine je charakteristickym prvkom dospievania. Budovaniu osobnej identity
predchadza clenstvo v urcitej skupine a konfrontacia so socidlnou identitou skupiny. S tym
mozeme spojitt fakt, ze mladi l'udia maji zaujem o dobrovolnictvo v skupinach a
v spolocenstvach, kde mozu svoju pracu vykondvat’ s niekym inym. Omoto a Snyder (2009)
uvadzaju, ze prave dobrovolnictvo v uréitej skupine, pod vedenim organizacie, podmienuje

v mladych I'ud’och pocit spolupatri¢nosti, vytvara im priestor pre identifikdciu so skupinou

29



a budovanie osobnej identity. Samotna organizacia, skupina ¢i komunita, v ktorej dobrovolnik
pOsobi, ma svoj vlastny vplyv na neho, na jeho osobnostny rast a na ziskavanie novych
sktisenosti. Podiel'a sa na budovani jeho identity.

Organizacie s konkrétnou myslienkou a zameranim majl jasntt formu cinnosti, do
ktorej sa mlady dobrovolnik zapdja. Z vyvinového hladiska sme spomenuli, Ze tvorba
vlastnych hodn6t a moréalnych noriem je jadrom budovania osobnej identity cloveka. Obdobie
dospievania sa vyznacuje tym, Ze clovek hl'ada modely obrazu sveta, ktoré by mohol prijat’ za
svoje aktoré by mu ozrejmili smerovanie jeho Zivota (Rian, 2004, 2007). Myslienka,
poslanie a forma ¢innosti organizacie, v ktorej mlady clovek posobi ako dobrovolnik, mézu
byt tie atributy, s ktorymi sa konfrontuje pocas procesu hladania seba samé¢ho. V danej
organizacii mu je ponukand urcitd idea nazorov a nazerania na svet, s ktorou sa moze
konfrontovat’. Vytvara sa tu tak priestor pre skimanie a vyber Zivotnych hodnot. Mlady
Clovek - dobrovolnik sa konfrontuje s ur¢itymi hodnotami, ¢o mézeme povazovat za sucast’
procesu hladania identity. Poslanie organizacie, ktoré vykresluje ur€iti moralnu liniu
a zivotny zmysel, moze napomahat’, alebo podnecovat’ ¢loveka k zamysleniu sa nad vlastnou
identitou. Viaceri autori (Elshaug, Metzer, 2001; Handy a kol. 2009; Omoto, Snyder, 2009;
Planty, Regnier, 2003; Ri¢an, 2007) uvadzaju, ze mladi ludia, ktori najdu zmysel svojho
zivota v konkrétnom zivotnom Style, ktory prezentuje urcita skupina l'udi, alebo institucia, st
schopni celkom sa oddat’ tomuto poslaniu. Takymto prikladom mo6ze byt aj angazovanie sa v
dobrovolnickej organizacii. Organizicia sa tak stava sti¢ast'ou ich Zivota.

Rican (2004, 2007) poukazuje aj na to, ¢ mnohi I'udia buduju svoju osobnd identitu
konfrontéaciou sa s urcitou religiéznou orientadciou. Nabozenstvo predkladda mladému ¢loveku
urcité normy a hodnoty, s ktorymi sa moze konfrontovat’ a stotoznit’. Pre niektorych l'udi sa
spiritudlna identita a mordlne zasady potom stdvaju jadrom ich osobnosti a zmyslu Zivota.
Specifickym typom dobrovolnickych organizacii, ktoré jasne prezentujii svoje poslanie
a ponukaju urCité hodnoty, su prave organizacie religidzneho charakteru. Spominané
najvacSie dobrovolnicke organizacie v naSej krajine, ako s Domka, eRko, Slovensky
skauting majua takyto charakter. Zahrani¢ni autori uvadzaju, Ze dobrovol'nictvo mladych l'udi
je mnajviac rozSirené vrdéznych cirkevnych spolocenstvach a religiozne zalozenych
organizaciach. Mladi dobrovolnici v tychto organizaciach maji tendenciu na zaklade svojich
osobnych hodndt a presvedceni uplne sa stotoznit’ s poslanim organizacie a dlhodobo vytrvat
vo tejto Cinnosti (Planty, Regnier, 2003; Selbee, Reed, 2001; Yeung, 2008; Nolin, Cillins,
Tehla, Chapler, 1997; Youniss, 1993; podl'a: Atkins, Hart, Donnelly, 2005).
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3.3 Vplyv supervizie na proces hPadania identity

Carr-Gregg a Shale (2010) uvadzaju, ze v procese dospievania mladého Cloveka
v spojeni s hl'adanim jeho identity je vel'mi dolezitd pritomnost’ osoby, ktora je akoby jeho
sprievodcom Zivotom. Ulohou tejto osoby je podporovat’ jedineénost’ adolescenta, poskytnut
mu potrebnl stabilitu a sebaistotu, poskytnut’ mu rady, ktoré potrebuje a vytvorit’ si s nim
osobny a priatel'sky vzt'ah. Tato osoba méze mladému cCloveku zasadne pomdct’ a zmenit
zivot. V dobrovolnickych organizacidch u nas aj v zahrani¢i je Standardom poskytovanie
odbornej supervizie. Dobrovolnicka supervizia je definovand ako ,komunikécia
dobrovol'nika, respektive skupiny dobrovol'nikov, so supervizorom v neohrozenom prostredsi,
ktoré¢ umozni dobrovol'nikovi konzultovat’ svoje postoje a pocity prameniace z jeho ¢innosti,*
(ToSner, Sozanska, 2006, s. 81). Supervizia je tak moznostou pre spatni vézbu
dobrovol'nikovi, ale aj organizacii, je to komunikacny kandl v organizicii a priestor pre
rieSenie vzniknutych problémov, nejasnych situacii, ale tiez priestor na vyjadrenie ocenenia,
uznania a vd’aky voci dobrovol'nikovi. Je to pre dobrovolnikov moznost, prostrednictvom
ktorej mozu bez strachu a v bezpe¢nom prostredi slobodne konzultovat’ a konfrontovat’ svoje
pocity, pochybnosti a nejasnosti, ktoré¢ vychadzaji zich ¢innosti. Organizicie sa ju snazia
poskytovat’ najmé v narocnejs$ich obdobiach dobrovolnickej ¢innosti, ked’ mozno dochadza
k strate motivacii, alebo neschopnosti riesit’ urcité problémy. Dobrovol'nici m6zu s déverou
priznat’ a rieSit aj svoje omyly a chyby, komunikovat o svojich ocCakavaniach ale aj
0 samotnej praci a poslani v organizacii. Supervizia ma chranit’ dobrovol'nikov ale aj klientov
(C.A.R.D.O., 2011). Za superviziu sa povazuje odborné vedenie dobrovolnikov
profesiondlnymi pracovnikmi ako su lekari, u€itelia alebo socialny pracovnici. Tito odbornici
mozu dobrovolnikov viest pocas ich CcCinnosti, pomdhat im sfiou a spochopenim
a spracovanim vSetkych novych situdcii, ktoré zazivaju. Odbornd pomoc casto pomaha
dobrovol'nikom objasnit’ tazko rieSite'né situacie s klientmi a poskytuje tiez moznost riesit’
ich osobné problémy. Tosner a Sozanska (2006, s.33) uvadzaji vyjadrenie jedného
dobrovolnika: ,,... pomohla mi pravidelnd supervizia, kde sa mézeme rozpravat nie len
o starostiach s malymi kamaratmi (adresdtmi dobrovolnickej prace — poznamka autorov) ale
aj o svojich vlastnych problémoch. A to nie je na Skodu, ¢lovek sa v dvadsiatich stale eSte
hl'ada.” Toto vyjadrenie jasne poukazuje na to, Ze dobrovolnici a mladi l'udia venujici sa
dobrovolnickej ¢innosti v dlhodobom charaktere tejto c¢innosti, ocefiuji profesionalnu
superviziu. Je to pre nich cast’ dobrovolnictva, kde spoznévajii sami seba a s pomocou
druhych moézu konfrontovat' vlastné vnimanie svojej cCinnosti, prehodnocovat’ svoje

presvedcenia a hodnoty, rozhodovat’ sa pre ne a aj takymto spdsobom hl'adat’ svoje miesto
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v spolo¢nosti a snazit’ sa odpovedat’ si na otazku svojej vlastnej identity. Dobrovolnicka
¢innost’ teda aj v tomto smere ovplyviiuje proces hl'adania identity mladych l'udi.

Odborna supervizia a dobrovolnicka prax moézu vplyvat aj na vyber povolania
a ziskavanie odbornych zrucnosti. Jeden z motivov dobrovolnictva mladych l'udi je aj tazba
po kariérnom raste a ziskani novych odbornych skusenosti. Této stranka ich osobného rozvoja
je tiez stcastou odpovedania si na otazku vlastnej identity (pozri 2. kapitolu).

Na zaklade zisteni Greogorovej (2008) ktora sledovala zaujem a informovanost
mladych T'udi ohladom d’alSiecho uplatnenia v Studovanom odbore, mdzeme tvrdit, Ze
dobrovolnictvo poméha mladym l'udom rozvijat ich zdujem a praktické skusenosti vo
vlastnych $tudijnych odboroch. Dobrovolnicka ¢innost, v ktorej sa stretavaju a st vedeni
odbornikmi, im pomaha blizSie spoznat’ ich Studijny odbor a moznost’ stotoznit’ sa s nim.
Sami sa potom snaZzia hl'adat’ svoje miesto v spolo¢nosti, v danej oblasti posobenia, zist'ujl si
moznosti uplatnenia. Vdaka dobrovolnictvu si overuji svoje postoje a presvedcenia
vzhl'adom k danému odboru, konfrontuji ich s realnou praxou a spoznavaji seba samych.
Nastup do povolania potom pre nich nie je neistym krokom, ale naopak méze byt oblastou,
ktort uz dobre poznaji. V tomto procese porovnavania vlastného Studijného odboru
a dobrovolnickej prace sa snazia odpovedat’ si na otdzku poznania seba samého. Aj v tomto
vysvetleni mozno chapat’ participaciu mladych I'udi v dobrovolnickej ¢innosti ako vhodnu
formu zaclenenia sa do spolo¢nosti a objavovania vlastnej identity.

Podl'a viacerych autorov skimajucich mladeznicke dobrovolnictvo (napr. Boessler,
Ding 2004; Ferrier, Roos, long, 2004), tato forma angazovania sa pre druhych l'udi priniesla
viaceré¢ benefity dobrovolnikom, ato nielen v oblasti kariérneho vzrastu. Ako autori
spominaju, si nimi najmé nové zazitky a ziskanie praktickych zivotnych skusenosti, najdenie
novych priatelov a zaclenenie sa do spolo¢nosti, socidlne uznanie a ocenenie, osobnostny rast
arozvoj, zlepSenie komunikaénych zru¢nosti, pocit spokojnosti a satisfakcie z vykonaného
dobra a uz spominany kariérny rast. Tieto udaje potvrdzuju naplnenie vkladanych motivov do
dobrovol'nickej ¢innosti a splnenie socidlnych a osobnostnych kritérii, potrebnych v procese

hl'adania identity mladého ¢loveka.
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4. SKUMANIE VPLYVU DOBROVOINICKEJ CINNOSTI MLADYCH LUDI NA
PROCES HIADANIA IDENTITY

4.1 Vychodiska vyskumu

Zaujem o vyskum dobrovolnictva v poslednych rokoch znacne stipa unas aj
v zahrani€i a najCastejSou oblast'ou badania je otdzka motivacie l'udi k tejto ¢innosti a snaha
o vytvorenie réznych konceptov, ktoré by sluzili na vysvetlenie tohto fenoménu. Zahrani¢na
literatiira prinaSa viaceré vyskumy zaoberajlce sa touto problematiku vo vSeobecnosti. Marta
a Pozzi (2008) upozoriiuji na to, ze oblast skiimania mladeznickeho dobrovolnictva sa
v sucasnosti povazuje za novu problematiku. Vzhl'adom na Specifickost’ obdobia dospievania
by sa vysledky ziskané z vyskumov zaoberajucich sa dobrovolnictvom vSeobecne nemali
aplikovat’ aj na tato skupinu. V oblasti vyskumu by sa podl'a nich mal venovat osobitny
priestor prave dobrovolnictvu mladych l'udi. U nas tento zdujem o skiimanie dobrovolnickej
¢innosti mladych T'udi v poslednych rokoch potvrdzujiu viaceré zaverecné prace
vysokoskolskych Studentov, ktoré empiricky skiimaji prave motivaciu dospievajucich k tejto
spolocenskej aktivite.

Vramci nasho S$tadia sme zistili, Ze zistili, ze dobrovolnicka ¢innost’, ktoru
vykonavaju mladi 'udia méze vplyvat’ na rézne aspekty ich zivota. Velky vplyv na nich ma
prave konkrétna organizacia alebo inStitacia, ktora dobrovolnictvo mladym Il'udom
sprostredkuje a v ktorej ho vykonavaji. Tato organizidcia svojim poslanim a cinnostou
vytvara dobrovolnikom priestor, v ktorom sa mézu zaclenit’ do zZivota spolo¢nosti a miestnej
komunity. Prostrednictvom dobrovolnictva im umoznuje rozvoj praktickych aj odbornych
schopnosti a zrucnosti a tak celkovo zvySuje ich Tudsky kapitdl. Mnohé dobrovolnicke
organizacie prostrednictvom Specidlnych aktivit pre dobrovol'nikov a poskytovanej supervizie
umoznuji mladym ludom aj rast v osobnostnej oblasti. Zaclenenie sa do spolocnosti
a integralny rozvoj mladych l'udi su délezitymi aspektmi ich dospievania a posun v tychto
oblastiach je nevyhnutny pri procese hl'adania a budovania identity mladych l'udi, ktory sa
povazuje za kli¢ova tlohu tohto vyvinového obdobia (Ri¢an, 2004; Carr-Gregg, Shale,
2010).

V predoslych kapitolach nasej prace uvadzame autorov niektorych vedeckych clankov
a vyskumov, ktori poukazovali na suvislost' dobrovolnictva s procesom hl'adania budovania
identity u mladych l'udi (Marta, Pozzi, 2008; Elshaug, Metzer, 2001; Omoto, Snyder, 2009;
Planty, Regnier, 2003; Handy a kol., 2009). Skimanie tejto problematiky sa u tychto autorov

posuva dalej ako len po bod motivacie. Ide tu o zistovanie dovodov vytrvania
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v dobrovolnickej ¢innosti u mladych l'udi a pritomnost’ faktu, Ze mimovladne organizicie
a vol'noCasové inStitucie svojim jasnym zameranim a poslanim pomdhaji mladym
dobrovol'nikom nachadzat’ seba samych a hodnoty vo svojom Zivote. V naSich realiach sme sa
nestretli so skimanim tejto oblasti dobrovolnictva. Ked'Zze sami patrime do vyvinového
obdobia dospievania, sme v procese hl'adania svojej vlastnej identity a tiez mame osobnu
sktisenost’ s dlhodobejSim vykondvanim dobrovolnickej €innosti, zaujal nés tento fenomén
avramci naSho skumania sme sa rozhodli zamerat na hladanie mozného vplyvu
dobrovolnickej ¢innosti na mladych l'udi v obdobi adolescencie a rannej dospelosti v rdmci

mladeznickej dobrovol'nickej organizacie religiozneho charakteru.

4.2 Ciel’ vyskumu
Ciel'om nasho vyskumného projektu je sledovat’ vplyv dobrovol'nickej ¢innosti mladych T'udi,
uskutocnovanej v mladeznickej organizacii religiézneho charakteru, na proces hl'adania

vlastnej identity.

4.3 Vyskumné otazky

V prvej vyskumnej otdzke nas zaujimalo vSeobecné ponimanie pojmov
dobrovolnictvo a dobrovol'nik.

V druhej vyskumnej otazke sme sledovali Specifikd vybranej dobrovolnicke;j
mladeZnickej organizacie religidzneho charakteru.

V tretej vyskumnej otazke sme zist'ovali dovody a motivy, ktoré predchadzali
rozhodnutiu vykonéavat’ dobrovol'nicku ¢innost’.

Vo stvrtej vyskumnej otazke nas zaujimalo, v ktorych oblastiach  procesu hl'adania
a formovania identity malo vplyv dobrovolnicke poOsobenie vo vybranej mladeznickej

organizacii.

4.4 Vyskumné metody

V nasom vyskume sme pouzili metdédu rozhovoru pomocou ndvodu. Tato vyskumna
metdda podl'a Hendla (2008) predstavuje urCity nadvod, podla ktorého sa vyskumnik pocas
rozhovoru riadi. Obsahuje zoznam tém, ktoré su pre neho dolezité a zaujimavé a ktoré chce
vramci rozhovoru so svojimi respondentmi prejst. Témy moézu byt prevedené do
konkrétnych otazok. Tento typ rozhovoru ponechdva vyskumnikovi volnost’, aby rozhovor
mohol v jeho priebehu riadit’ podla vlastného uvazenia. Zvolené t¢émy mu umoziuju rozhovor

spravne viest’ a otvorenost’ tejto metddy mu umoziuje uplatnit’ aj svoje vlastné skuisenosti
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a poznatky z danej oblasti. Tato vedeckd metéda ndm umoznila, ¢o najmenej zasahovat’
a ovplyviiovat’ vypovede naSich respondentov a viest’ rozhovory podl’a vlastného rozhodnutia.
Nasim respondentom umoznila dostato¢nii volnost vich vypovediach. Po uskuto¢neni
vSetkych rozhovorov sme vykonali ich doslovnt transkripciu. Transkripciu rozhovorov
uvadzame v prilohdch nasej prace. Po tejto faze vyskumu nasledovala analyza textov, v ktorej
sme vybrali urCité Casti vypovedi, ktoré sme povazovali za nosné pre nas§ vyskumny zamer
a zaClenili ich do vytvorenych kategodrii. Jednotlivé kategorie ziskanych dat obsahuju
konkrétne vypovede participantov, ktoré jasnejie napifiaja a vysvetluji obsah tychto

kategorii.

4.5 Charakteristika skimaného vyberu

Skiimany vyber tvorili Styria participanti, muZzi s vekovym rozmedzim od 19 do 28
rokov, priCom ich priemerny vek bol 22,5 roka. Vsetci z nasich probandov su aktivnymi
dobrovolnikmi obc¢ianskeho zdruzenia Domka. Tato dobrovolnicku organizaciu sme blizSie
predstavili v prvej kapitole nasej prace. Svoju dobrovolnicku ¢innost’ zacali vykonavat v
priblizne rovnakom veku a vykonavaji ju pravidelne a dlhodobo v rozmedzi od 4 do 14
rokov, spriemerom 7 rokov. U vSetkych participantov predchadzala samotnému
dobrovolnickemu angaZovaniu aj ¢lenstvo vo vybranej organizacii a u€ast’ na jej aktivitach.
Participanti pochadzaju z odlisSnych regionalnych stredisk vybranej organizacie a tiez posobia
v roznych miestach Slovenska a ich momentalna pozicia a postavenie v organizécii su tiez
odlisné. Zamerne sme pre na$ vyskum vybrali participantov s réznym vekom a poziciou
v danej organizacii, aby sme mohli sledovat’ Specifické aspekty dobrovolnictva v priebehu
vyvinového obdobia dospievania apocas procesu formovania ich osobnej identity.
Participantom sme z dovodu anonymity zmenili mend. V tabul’ke uvadzame ich zékladné

udaje.

TabuPka 1. Udaje participantov vyskumu

Meno Vek (v rokoch) Obdobie dobrovol’'nickeho Miesto dobrovol’'nickeho
posobenia (v rokoch) posobenia

Jan 28 14 Liskova, Bratislava

Dominik 24 10 Zilina

Michal 19 5 Bratislava

Frantisek 19 4 Zilina

4.6 Realizacia vyskumu
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Vyskum bol realizovany pocas mesiaca april 2011 prostrednictvom uskuto¢nenia
planovanych rozhovorov. Rozhovory prebehli v priestoroch regiondlnych stredisk Domky
v Ziline aBratislave ana Ustredi Domky v Bratislave. Vsetkym participantom bol
preukdzany pisomny informovany suhlas a vysvetleny ciel vyskumu. Participanti boli
upozorneni, ze z dovodu kvalitnej analyzy dat bude rozhovorov digitdlne nahravany
anasledne sa uskutocni jeho doslovna transkripcia. Vzhl'adom na informacie, ktoré
participanti v rozhovore uvadzali sme im prisl'ibili anonymitu zmenou ich mien. Suhlas
s podmienkami vyskumu vyjadrili svojim rozhodnutim participovat’ na vyskume. Nasledne
bol uskutocneny samotny rozhovor. Rozhovory trvali priemerne 45 minat. Tymto spésobom
sme ziskali jednotlivé data a d’alSou fazou vyskumu bola doslovna transkripcia rozhovorov a
nasledna analyza ziskanych dat. Zo ziskanych dat sme vytriedili tie, ktoré¢ sme po dokladnom
uvazeni pokladali za pre na$ vyskum najdolezitejSie. Rozdelili sme ich do Styroch oblasti,
podla jednotlivych vyskumnych otazok. Stvrti vyskumnu otizku sme rozdelili do §tyroch
Casti. Dostali sedem kategorii, do ktorych sme triedili jednotlivé Casti vypovedi — citacie
participantov. Jednotlivé kategorie zahfnali tieto oblasti naSho vyskumného zameru:
vSeobecné ponimanie pojmov dobrovolnictva a dobrovolnik, Specifikd dobrovolnictva a
dobrovol'nikov v Domke, motivy dobrovolnickej ¢innosti v Domke, prinosy dobrovolnictva
v Domke — v osobnej oblasti, v socialnej oblasti, v profesionalnej oblasti a vyjadrenia,
v ktorych si dobrovolnici sami uvedomovali nachadzanie svojej identity prostrednictvom
dobrovolnickej c¢innosti. Data vo forme konkrétnych citacii participantov sme nésledne

v ramci jednotlivych kategérii navzéjom porovnali a interpretovali do vysledkov vyskumu.

4.7 Vysledky vyskumu
4.7.1 VSeobecné ponimanie pojmov dobrovol’nictva a dobrovol’nik
Podrla vysledkov nasho vyskumu je mladeznicke dobrovolnictvo chapané ako nezistna
a slobodna pomoc druhym l'udom, pricom mlady clovek mé definovany jasny zmysel preco
tato Cinnost’ vykonava:
,,Je to podla mia nezistnd &innost’, ktoru clovek robi pre druhych ludi dobrovolne a robi
Jju preto, ze ho to bavi a chce tym obstastiovat’ a potesovat’ druhych** (Frantisek, 19)
- ,,Mlady clovek, ktory je zapdleny pre tuto cinnost.* (Frantisek, 19)
- ,,Mlady dobrovolnik je pre mna niekto, kto nezistne dava svoj cas. Je to teda nieco, ze
chcem dat nieco druhému. Nechcem sa na tom nabalit ja.* (Michal, 19)

- ,,..pravy dobrovolnik by mal vsetko, vsetko dat tym druhym* (Michal, 19)
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-, Ta cinnost je cinnost, pre ktoru sa slobodne rozhodne z nejakého dovodu a s nejakym
umyslom. “ (Jan, 28)

- ,,Dobrovolnik je kazdy ten, ktory sa dokaze tak aktivne zucastnit na aktivnom procese
a nepyta za to Ziadnu taku odmenu. A pod dobrovolnikmi si teda predstavujem aj takych

nadsenych ludi do toho. (Dominik, 24)

4.7.2 Specifika dobrovolnictva a dobrovolnikov v Domke

Dobrovolnictvo v Domke je vel'mi silno spojené s religidoznym charakterom tejto
organizacie. Velky vplyv na Domkarskych dobrovolnikov ma v jej Cinnosti pritomnost
katolickej rehole Salezianov don Bosca. Dobrovolnictvo je silne podnietené prave
salezianskou spiritualitou a krestanskd viera sa povazuje za jednu zpodmienok
dobrovolnictva v Domke. Dal$imi typickymi charakteristikami dobrovolnikov v Domke su:
spolocenstvo, veselost, radostnost’ a zaujem o pracu s cielovou skupinou deti a mladeze.

Dobrovolnictvo v Domke sa tiez berie ako dlhodobejsi zavéazok:

,,animdator v Domke pracuje pre mladych. Pracuje pre mladych tym stylom, Ze sa zaujima
o nich. Zaujima sa o to, ¢im Ziju** (FrantiSek, 19)

- ,,..ten animator md isty, da sa povedat, ze vieru a je krest’ansky zaloZeny “ (FrantiSek, 19)

-, Oslovil ich ten $tyl, Oslovila ich mozno taka radost’, veselost’. “ (FrantiSek, 19)

- ,,Znamena nielen robit' tu dobrovolnicku c¢innost ale popritom vsetkom treba mysliet’ aj
na Boha a treba sa aj modlit’. ““ (Frantisek, 19)

- ,,..ze ked chcem byt animdtorom, Ze by som mal spliiat také tri oblasti. A to svoja osobnd
modlitba, potom byt stale v milosti posviicujucej a potom byt v tom svojom stredisku taky
akcny a zapaleny pre to. “ (Frantisek, 19)

-, Je to clovek, ktory chce obetovat svoj ¢as. Clovek, ktory tak Zije ten svoj animatorsky
Styl a ako ho Zije v oratku medzi detmi, tak tak ho Zije aj navonok medzi ostatnymi,
nepretvaruje sa. Je taky jednotny v hodnotach, kdekolvek je a cokolvek robi. Vzdy
ochotny pomaoct.“ (Michal, 19)

- ,,...animatori vedu malé skupinky “ (Michal, 19)

-, Dobrovolnik v Domke, tak pre mia je to vychovavatel. (Michal, 19)

- ,,Domka ma napriklad salezianov, ludi, ktori uplne obetuju svoj Zivot a vsetko a su taky
garanti tej kvality. “ (Michal, 19)

-, Animatorom je podla mna clovek cely Zivot. “ (Michal, 19)

- Jeto clovek, ktory ma vztah k detom alebo mladezi.** (Jan, 28)
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- ,,...Clovek, ktory nejakym sposobom, ktorého nadchol ten saleziansky Styl a ktory sa citi
teda, Ze byt mozno povolany k tomu, aby mozno prispel k tomu salezianskemu apostolatu.
Je to clovek vesely, radostny, taky zapdleny, aktivny. “ (Jan, 28)

-, Dobrovolnik v Domke je podla mna Specificky tym, Ze je to aj z casti krest’ansky
zamerand organizdcia. “ (Dominik, 24)

-, Urcite je to takym kamardtskym duchom. Ze je mozno vel'a organizacit, ktoré, kde sa da
zapojit' ako dobrovolnik a kde mozes vytvarat rozne velmi uzitocné a dobré hodnoty a to
sa mi velmi paci prdave v tomto, mozno taka ta atmosféra tych stretnuti, s tymi ludmi. Je

to proste taky dobry kolektiv. “ (Dominik, 24)

4.7.3 Motivy dobrovoPlnickej ¢innosti v Domke
Motivacie mladych dobrovolnikov pre ich angaZovanie sa v Domke Uzko suviseli

prave so Specifickymi charakteristikami tejto organizécie, s osobitnym Specifickym zivotnym

Stylom jej clenov a dobrovolnikov, ktory je pre mladych vel'mi pritahujici. Tymito

Specifikami boli prave doraz na rodinnost’ a blizke vztahy, salezianska spiritualita a Styl

Zivota, partia mladych l'udi, moZznost’ novych zazitkov. Motivaciou pre dobrovolnictvo bola

tiez chut’ robit’ nie¢o pre druhych ale tiez subjektivne vyhody prameniace z tejto ¢innosti:

- ,,...clovek, ktory sa chce stat’ animatorom tak sa zapali pre to svoje rozhodnutie, zZe sa
chce stat’ tym animatorom. *“ (Frantisek, 19)

- ,,Robi to preto, lebo ho na niektorej z tychto akcii oslovili saleziani. Oslovil ich ten $tyl,
Oslovila ich mozno taka radost’, veselost’. A chceli sa preto rozhodnut, aj sa rozhodli
a snazia sa zit' vtom Style animatora. *“ (Frantisek, 19)

- -, A su zapdleni cez roznych svdtych ako su napriklad don Bosco a Dominik Savio a Ze
tito ich mozno tak motivovali“ (Frantisek, 19)

- ,,...silny moment aj takej rodinnosti. Asi najviac ma oslovila ta hravost a veselost."
(Frantisek, 19)

-, Ja som sa rozhodoval pre Domku kvili tomu, Ze ma oslovili salezidni tym ich Zivotnym
Stylom a ich veselostou a takym oslovovanim mladych ludi* (FrantiSek, 19)

- ,,...oslovilo to, Ze som tam stretol novych kamaratov... “ (Frantisek, 19)

- ,,..videl som v tych ludoch taky svoj vzor a chcel som to tieZ vyskusar’. “ (Michal, 19)

- ,,..zaciatku to bolo také ,,wau* to je super..., budem mat kluce od vsetkého a budem
proste neviem, Ze je to super.‘ (Michal, 19)

- ,,...som sa chcel podielat na takom diele na takych aktivitach.* (Jan, 28)
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- ,,...postupom casu ako som teda rastol tak viastne som mal chut aj podielat sa, dat’ teda
aj nieco zo seba v prospech inych, nie len teda prijimat. No a tak sa to niekde vo mne
objavilo. “ (Jan, 28)

-, Tak to bola pre nas taka motivacia, pre nas mladych, co sme tam vtedy tak boli, taka ta
partia. Tak sme nejako zacali rast aj k tomu animatorstvu. “ (Dominik, 24)

-, Ze proste také veci, ktoré inak by som nedostal vo svojom Zivote, tak mi to prdve
saleziani poskytli a to ma aj vilastne tak zaradzovalo medzi nich viac, Ze som tu mohol

zazivat zazitky, ktoré som inde nezazival. “ (Dominik, 24)

4.7.4 Prinosy dobrovol’nictva v Domke v osobnej oblasti
V osobnej oblasti dobrovolnictvo v Domke prinieslo mladym I'udom najmi posun

v oblastiach, v ktorych sa citili slabi anerozvinuti. Velkym osobnym prinosom je pre

mladych l'udi dovera azodpovednost, ktort im Domka poskytuje. Na zdklade svojho

religiézneho charakteru oblast’ duchovného a spiritudlneho Zivota bola tiez oblast'ou, ktora sa

u dobrovol'nikov pocas ich dobrovol'nickej Cinnosti silne rozvijala:

., V prvom rade ma to naucilo zodpovednosti. “ (Frantisek, 19)

-, Atam tiez som viac menej dostal doveru od salezianov, ktori ma na to oslovili.*
(Frantisek, 19)

- -, pomohlo mi to mozno rozvijat’ seba“ (Frantisek, 19)

- -, ked som bol maly, som bol taky tichy chlapec a dost c¢asto som sa aj zajakaval. A tym,
ze som vstupil do dobrovolnictva do Domky, tak tento moj nedostatok som tak prekonal
a snazim sa ho odstranovat uplne zo svojho zZivota “ (Frantisek, 19)

-, Toto dobrovolnictvo mi to poskytlo, Ze tie svoje slabosti sa snazZim prekonavat."
(Frantisek, 19)

-, Tak urcite akoze vo vSeobecnosti Domka vedie svojich dobrovolnikov k takej velkej
zodpovednosti a urcite aj kreativite z casti. “ (Michal, 19)

- ...k tej osobnej oblasti by som este tak pripojil takii moju duchovnii oblast’. Ze toto je
velmi silno citit v nasom stredisku aj vS§eobecne v Domke, Ze pomdha tym animdtorom
rast aj tak duchovne, aj po tejto stranke. Takze je tam taky rozvoj tych troch zloziek, ze
telo rozum a dusa a ta dusa urcite nie je zanedbatelna a je teda priorita. Takze urcite aj
v tomto mi to velmi pomohlo.“ (Michal, 19)

- ,,...to velmi dodava sebavedomie. “ (Michal, 19)

-, ...teda mam ten pocit, Ze som vela dostal tund. “ (Michal, 19)

- ,,...maju moznost jednak teda rast k zodpovednosti... “ (Jan, 28)
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,,...velky prinos to ma pre mia v tej duchovnej oblasti. *

,,Domka je taky trenazér takej pripravy na Zivot. Tak da sa povedat, zZe aj ja som toto tak
velmi vnimal vo svojom Zivote. “ (Jan, 28)

. Velky vyznam vidim v tom, Ze naozaj dévera. Ze ti mladi u nas dostavajii velki, velky
taky priestor aj doveru. ““ (Jan, 28)

., Ale tak nejako som tu doveru dostal a mozno aj to ma podnietilo tak nejako, zZe o to viac
som sa do toho potom vlozil, Ze som videl, Ze tam mam taky priestor a mal som moznost
vyjadrit sa. Ze to nebolo len také, Ze som tam nejako do poctu ale Ze naozaj redlne mézem
ovplyviiovat veci, ze dostavam, Ze no, ze ten moj ndzor sa berie do uvahy. * (Jan, 28)

,,No a urcite ma to posunulo aj v takej duchovnej stranke. “ (Dominik, 24)

,,No ale potom to nejako tak aj prerastlo, zZe som si vybudoval naozaj myslim, zZe taky fajn

vztah k Bohu. * (Dominik, 24)

4.7.5 Prinosy dobrovol’nictva v Domke v socidlnej oblasti

Vysledky nasho vyskumu boli v socidlnej oblasti velmi jasné arovnaké.

Dobrovolnictvo mladym l'udom umoziuje ziskanie novych kontaktov, zalenenie sa do

rovesnickej skupiny a rozvoj najmé komunika¢nych zru€nosti a verejného vystupovania:

,,...tym, Ze mi saleziani dali doveru tak som sa toho chytil a uz som mozno prekonal taky
svoj strach a tym som troSka porastol, Ze uz teraz nemam problém vystupit’ pred dav
Pudi a nieco im povedat.* (FrantiSek, 19)

., Zacal som spozndvat’ novych Pudi, ktori mi dost casto pomahali. “ (Frantisek, 19)
,,...dobrovolnictvo vas spdja s druhymi. *“ (Frantisek, 19)

., Tak spoznal som tu strasne vel’a Pudi a je tu uZasna partia. A asi tito ludia, co ich tund,
o ich poznam tak su moji najlepsi kamarati. “ (Michal, 19)

LT

Je tu skupina ludi, s ktorymi si rozumiem a ktorych by som uz fakt nedokazal opustit.
(Michal, 19)

., Ze to je také naozaj vytvdranie spolocenstva a takej rodinnej atmosféry, tym to je také
vyznamné. No a tak isto aj ja som viastne ak som chcel nejakym spésobom tak zapadnuit,
tak som musel prekonat’ niektoré veci v sebe a byt takym aj otvorenejsim voci tomu
svojmu okoliu, takze toto si myslim, Ze sa tak rozvijalo vo mne a tomto bol taky prinos tej
Dombky, v tej socialnej oblasti u mna. No a potom su to teda aj kontakty, ktoré pretrvavaju
dlhé roky uz v niektorych pripadoch. “ (Jan, 28)

.,V socialnej oblasti samozrejme je to o komunikdcii, Ze tato oblast sa rozvija. Aj tie

vztahy s ludmi a to spada celé do toho. “ (Jan, 28)
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., Urcite mi to prinieslo strasne vela novych kamardtstiev mozno v takej komunikacii
s ludmi aj s mladezou. Ze nebyval som mozno taky extrovert, skor mozno taky introvert,
Ze radsej som chodieval do prirody a tak. Tak tu som sa naucil mozno aj tak viac

vychadzat' s ludmi. “ (Dominik, 24)

4.7.6 Prinosy dobrovol’'nictva v Domke v profesionalnej oblasti

Domka uskuto¢iiuje prostrednictvom prace mladych dobrovolnikov velké mnozstvo

svojich aktivit a tak aj im umoznuje rozvijat’ mnohé zru€nosti, najméa organizacné schopnosti

a rozvoj kreativity a tvorivosti. Tymito spdsobom ich pripravuje aj na vstup do sveta prace

a rozvija mnohé ddleziti kompetencie pre kariérny rast:

,,Dalo mi to mozno taky novy pohlad do sveta divadelnikov. Tak to mi dalo mozno taky
novy rozmer divadelnictva, ktory som pred tym v zZivote nepoznal. Tak som dostal také
otvorenie novych moznosti atym som nasiel taky mozno aj skryty talent v sebe.
(Frantisek, 19)

,,...take vzdelanie mozno v administrative, v uctovnictve, Ze su to zaujimavé veci. A urcite
v organizovani mi to vela pomohlo. “ (Michal, 19)

,,potom priestor na nejaku kreativitu, tvorivost’ rozvijat’, organizacné schopnosti sa
rozvijaju. No a potom aj také riadiace zrucnosti, vedenie skupin v podstate, komunikacia.
Cize to sii vietko veci, ktoré uz od strednej Skoly nejakym spésobom ti mladi rozvijajii
v sebe. No a tak isto ja to vnimam aj u seba. Tak isto ako u nich aj u mia samozrejme sa
tieto vsetky zrucnosti nejakym sposobom mali moznost rozvijat.* (Jan, 28)

,Vlastne rozvijanim a takym tym integralnym rastom aj v takych tych oblastiach, ktoré su
vyznamné aj pre ten profesionalny Zivot ato su uz aj tie vlastnosti a zrucnosti ako
napriklad, naozaj komunikacné zrucnosti, zodpovednost’, organizacné schopnosti a toto
vsetko. “ Jan, 28)

,»No pre miia osobne ked mam povedat, ja som sa vidy tak drzal takych, sa najviac taham
do takych tych mozno riadiacich uloh, takych strategickych, takéhoto typu manazérskych
aktivit. Takze pre mna boli najvyznamnejsie také skolenia, ktoré som mohol absolvovat’ na
rozvoj lidrov. Cize toto bolo pre miia také obohacujiice.“ Jan, 28)

., Teraz tu uz nie som ja sam az tak realizatorom tych veci, skor som tym clovekom, ktory
sa snazi akoze, ako keby manafovat’ tie uilohy, aby boli splnené ale uz spolu inymi. Ze
viac sa uz musim s ludmi rozpravat, viac timovo pracovat a tak. TakzZe je to taky novy
rozmer pre mita, napriklad tu v tejto pozicii riaditela Ustredia. No takze je to taky

posun. “ (Jan, 28)
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,Clovek sa tak pripravuje uz pocas toho dobrovolnictva a ovela lahsSie je potom ten
prechod do takej tej zodpovednej ulohy cloveka profesiondlneho, respektive cloveka
v zamestnani, kde dostava nejaku zodpovednost. (Jan, 28)

.,V takej praci s detmi, ze ako k nim pristupovat, ako ich viest a vychovavat.* (Dominik,

24)

4.7.7 Dobrovol’nictvo ako odpoved’ na h’adanie seba samého

Konkrétna forma dobrovolnictvo, uskuto¢iiovana v spolocenstve vrstovnikov a inych

I'udi, prezentujiica jasni formu hodndt a Specifického spdsobu prezivania zivota, je pre

mladych Tudi prijatelnou formou osobnej identity, s ktorou st schopni sa identifikovat

a rozhodnit’ sa spliiiat’ podl'a nej svoj Zivot:

,,-.-(saleziani) su otvoreni novym veciam a berii pochopenie pre kazdého so svojimi mozno
Zivotnymi skusenostami a snazia sa toho cloveka povzbudit, aby rastol aj vo svojom
vyzrievani aj vo svojom Zivote “ (FrantiSek, 19)

A uz potom som, som sa tu viac menej citil ako doma. Som tu poznal ludi a ti ludia mi
boli blizky a nachddzal som u nich dost casto pochopenie... “ (Frantisek, 19)

,,...doddva mi to taku istotu v Zivote. Citim sa taky prijaty do tejto partie. “ (Frantisek, 19)
,,Je to tu moj druhy domov. ““ (Frantisek, 19)

,,Lebo je to pre miia aj taky $tyl, Ze byt animatorom *“ (Frantisek, 19).

,.je tu skupina ludi s ktorymi si rozumiem a ktorych by som uz fakt nedokdzal opustit*
(Michal, 19)

., A potom neskor som v tom videl nieco hlboké, Ze som si tak definoval aj zmysel svojho
fivota. Ze tym zmyslom mojho Zivota je viastne obetovat svoj Zivot pre druhych a v tomto
sa to tak krdsne napliia. “ (Michal, 19)

,,Ale animator proste a ten duch don Bosco ostava podla mna na cely Zivot. *“ (Michal, 19)
,,...vSetci dobrovolnici z Bratislavy vnimaju Domku ako organizaciu ale ja vnimam teda
to saleziansku cast a toho don Bosca a ten proste bude neustdle zit. “ (Michal, 19)

,,...tie svoje myslienky a to vsetko ten svoj styl Zivota a to, co som sa naucil tak chcem
davat’ d’alej* (Michal, 19)

,»No a postupom casu ako som sa v tej Domke stale viac angazoval tak tym viac som si, sa
tam to stredisko stavalo ako keby takym mojim vlastnym, v tom takom zmysle, Ze som to
povazoval aj coraz viac za svoje.“ (Jan, 28)

., Potom je to ten kontakt s tym, este by som teda jednu vec tak zdoraznil, Ze je to taky ten

kontakt s tym salezianskym Stylom a tak Zivota. Mozno naozaj som mal moznost’ spoznat
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tak blizsie tu spiritualitu saleziansku a tak sa mi to nejako aj vnutorne potvrdilo, Ze to co
nejako bolo hlbsie vo vnutri som tak citil, tak sa mi tak spojilo s tym salezianskym stylom.
Ze mi to sedelo, uiplne. Ze prirodzene. Takze aj v tejto oblasti, mozno aj v tej duchovnej
oblasti, mozno aj v tej oblasti angazZovanosti, apostolatu a takého Zivotného poslania
mozno bolo to pre mita velmi vyzname to pésobenie v Domke aj to dobrovolnictvo. Ze tak
posilnilo tie veci, tie ktoré som tak vnutorné v sebe citil a respektive som ich aj tak, som si
ich aj tak viac uvedomil. “* (Jan, 28)

- Ja tak vo vnutri som tak citil a objavil v sebe, Ze mam naozaj blizko k takému, k takejto
praci, aj k takémuto $tylu Zivota, ktory mi priniesla aj ta Domka a ten saleziansky styl
toho zivota, ta spiritualita. TakZe je mi to také blizke. No a preto by som nejakym
sposobom ak to bude mozné aj tak dlhodobo ostal pritomny pri tom saleziansko-
domkarskom diele. “ (Jan, 28)

-, Ale teda, chcem urcite nejakym sposobom byt’ pritomny pri tom diele, lebo v iiom vidim
akoze velky vyznam aj potencial pre buducnost. Takze ta pozicia az tak nie je dolezZitd,
skor je to to puto, aby sa neprerusilo.““ (Jan, 28)

-, ta praca s mladezou, Ze som mal moznost robit animatora, Ze robit nieco co ma napiﬁa
a aj tak robi §t’astnym. “ (Dominik, 24)

- ,,Radd by som urcite nejako tak dalej rad pokracoval v takom animatorstve, lebo vela mi
to dava v tom, Ze ked som s tymi detmi je to taky, je tam vzdycky nejaky zadzitok, Ze oni su
také bezprostredné a je to s nimi taka zaujimava robota. Velmi sa mi to paci.* (Dominik,

24)

4.8 Diskusia

V nasom vyskume sme pouzili metédu rozhovoru pomocou navodu. Po realizicii
vyskumu a dokladnej analyze dat méZzeme zhodnotit, Ze tato metdda nam poskytla vhodny
spOsob na ziskanie informacii, ktoré nas zaujimali v oblasti skiimanej problematiky.
Stanovenie jasnych tém v navode rozhovoru, ktorych sme sa pri realizacii vyskumu
pridrziavali ndm umoznilo vytvorenie jednotlivych kategérii, do ktorych sme mohli bez
vacsich problémov zatriedit’ jednotlivé data.

Vysledky ndsho vyskumu nam potvrdili predpokladany vplyv dobrovolnickej
angazovanosti mladych l'udi na viaceré aspekty ich osobného vyvinu. Ako tvrdili aj Elshaug
a Metzer (2001), dlhodobejsia pritomnost’ a angaZovanie sa 'udi v dobrovol'nickej organizacii
vplyva na to, Ze ¢lovek postupne prijme styl zivota a hodnotové normy danej organizacie aj za

svoje vlastné. Tato informacia sa potvrdila aj v naSom vyskume. Ovela viac ako samotna
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dobrovolnicka ¢innost’ a praca pre druhych l'udi, ¢i rozvoj miestnej komunity, vplyvali na
proces hl'adania identity naSich respondentov Specifické charakteristiky organizacie, v ktorej
svoju ¢innost’ vykonavali. Domka — ZdruZenie salezidnskej mladeze ma jasne vyprofilované
svoje poslanie a zauZivany tradicny $tyl jeho uskuto¢novania a prezivania. V uzkej spolupraci
s katolickou rehol'ou Salezianmi don Bosca vytvara v regionalnych strediskdch pre svoju
cielovl skupinu, ktorou st aj samotni dospievajici dobrovolnici, Specificku a origindlnu
spoloC¢ensku atmosféru. Je to atmosféra, rodinnosti, blizkych vztahov, spolocenstva,
radostného prezivania kazdodenného Zivota sjasnymi zdsadami a normami krest'anského
zivota. Tato atmosféra je vybudovand na zaklade vychovnej tradicie preventivneho systému
zakladatel'a salezianov Jana Bosca. Salezidni su v Domke pritomni asu priamymi
uskutocnovatel'mi jej poslania. Zo ziskanych dat v naSom vyskume sme mohli jasne sledovat
ako naSich respondentov, v priebehu obdobia ich dospievania silne oslovila tito forma
prezivania zivota. Nasledne prostrednictvom dobrovolnickej ¢innosti v Domke sa mohli
zaClenit’ do SirSieho spolocenstva inych l'udi a naymé svojich vrstovnikov. Vd’aka pritomnosti
a Clenstvu v danej organizacii a kontaktu s inymi 'ud'mi mohli pracovat’ a zlepsovat’ svoje
osobnostné vlastnosti a odstrafiovat’ viaceré osobnostné nedostatky, ktoré si uvedomovali.
Nasli v tejto organizacii prijatie a pochopenie a pomoc pri napredovani v hl'adani seba
samych. Saleziani boli pre nich sprevddzateI'mi na ceste ich dospievania. Na doleZitost’
pritomnosti dospelych Tudi v obdobi dospievania, ktori by plnili takito sprevadzatel'ska
funkciu, upozoriiujii aj Carr-Gregg a Shale (2010). Dobrovolnicke angazovanie sa naSich
respondentov im prinieslo tieZ rozvoj v mnohych oblastiach. Boli to najmid oblasti
organizacnych a manazérskych zru¢nosti ale tiez oblasti kreativity, tvorivosti, komunika¢nych
schopnosti. Dolezitu vplyv mala Domka aj na utvaranie hodnét nasich respondentov. Svojim
religioznym charakterom pontika mladym l'undom konkrétne hodnoty. A aj z naSho vyskumu
vidime, Ze toto Specifikum vplyva na mladych l'udi v oblasti ich moralneho vyvinu, posilituje
vnich dodlezitost’ spiritudlneho zivota a povzbudzuje ich krastu aj vtejto oblasti.
Prostrednictvom tychto Specifickych prvkov vybranej mladeznickej organizacie, v ktorej nasi
respondenti pdsobili ako dobrovolnici, si sami uvedomovali, Ze postupom ¢asu sa poslanie
tejto organizacie stalo zmyslom ich vlastného zivota. Aj v pohlade planovania svojej
buducnosti boli rozhodnuti, Ze chcu nejakych sposobom ostat’ pritomni v tomto prostredi.
Z nasich vysledkov teda vyvodzujeme zaver, Ze dobrovolnicka ¢innost’ mladych l'udi rozvija
mnohé oblasti ich osobnosti a Zivota a pripravuje ich na zvladnutie prechodu do dospelosti.
Z nasich vysledkov sa nam zd4, Ze na proces hl'adania ich identity ma vsak silny vplyv nie

samotné dobrovolnictvo, ale skor konkrétna organizécia, ktora svojim jasnym poslanim,
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Specifickym prostredim a aktivitami vytvara vhodny priestor a odpoved’ na tito otazku ich
vyvinu. Na$i respondenti svojimi vyjadreniami sami potvrdili, ze dobrovolnictvo
v konkrétnej organizacii a prave samotna organizacia im pomohla n3jst’ samych seba a zmysel

svojho zivota.
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5 ZAVER

V naSej praci sme sa zamerali na skimanie dvoch fenoménov v spolo¢nosti —
dobrovolnictvo mladych l'udi aproces hladania identity. Zaujimalo nas, ¢i fenomén
dobrovolnictva a participacia mladych I'udi na ilom, ma vplyv na proces hladania vlastnej
identity v priebehu ich dospievania. Na zaklade naSho teoretického Studia fenoménu
dobrovolnictva, otazky motivacie k nemu a Specifickych charakteristik obdobia adolescencie
arannej dospelosti, sme sa pokusili o syntézu tychto tém a vysvetlenie mozného vplyvu
dobrovol'nictva na proces hl'adania identity mladého ¢loveka. Pokusili sme sa zosumarizovat’
zékladné atribtty a Cinitele, ktoré su dodlezité v procese budovania identity mladych l'udi. Su
nimi najmi potreba zaclenenia sa do spolo¢nosti, interakcia sinymi l'ud'mi, potreba
sebadefinovania a moZnost' vlastného rozvoja. Nasledne sme sa skiimanou problematikou
zaoberali aj v empirickej Casti nasej prace. Sledovali sme niekol’kych mladych I'udi, ktori
posobia v mladeznickej dobrovolnickej organizécii religiozneho charakteru. Nase vysledky
potvrdili predpoklad z teoretickych Studii, Ze dobrovolnictvo mnohymi svojimi aspektmi
ovplyviiuje proces hl'adania identity. PriSli sme vSak na to, zZe ovel’a va¢Sou mierou na tento
proces vplyva prave konkrétna dobrovolnicka organizécia, v ktorej mlady clovek vykonava
svoj dobrovolnicku ¢innost’. Organizacia, ktora ma svoje konkrétne poslanie, formu ¢innosti
a prezentuje urcity Styl zivota a hodnoty, poskytuje mladym 'ud’om konkrétnu formu identity.
V nasom vyskume sme prisli na to, Ze dobrovolnictvo v takejto organizacii viedlo mladych
I'udi k rozvoju mnohych ich zrucnosti, najmad organizacnych a tvorivych, umoznilo im
zaClenenie sa do spoloc¢nosti a pontiklo im konkrétne hodnoty, s ktorymi sa mohli stotoZnit’

a prijat’ za zmysluplné pre ich zivot.
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Priloha A Informovany sihlas pre participantov vyskumu

Vazeny pan,

obraciame sa na Vas s prosbou o uast v naSom vyskume, realizovanom ako stcast
bakaléarskej prace s ndzvom ,,.Dobrovolnictvo ako hl'adanie seba samého v Zivote mladého
cloveka®. Pre uvazenie Vasej ucasti, resp. neucasti si, prosim, pozorne precitajte nasledujtce
informacie.

Ciel’ vyskumu:

Ciel'om nasho vyskumného projektu je sledovat’ vplyv dobrovolnickej ¢innosti mladych l'udi,
uskutoc¢novanej v mladeznickej organizacii religiozneho charakteru, na proces hladania
vlastnej identity.

Podmienky ucasti vo vyskume:

Ugast’ vo vyskume je dobrovolna. Je Vasim osobnym rozhodnutim. Z Gdasti ani netéasti vo
vyskume pre Vas nebudu plynut ziadne dosledky. Vasou ulohou bude zodpovedat otazky
kladené¢ realizatorkou vyskumu. Cely rozhovor bude z dévodu dokladnej analyzy dat digitalne
zaznamenavany.

VyuZitie ziskanych dat:

Vsetky ziskané data budu pouzité vylucne na vyskumné ucely. Ziskané informacie budu
analyzované vzhl'adom na celt skupinu skiimanych osdob, nie vzhl'adom na jednotlivca.
Doslovna transkripcia ziskanych dat bude sucast'ou bakalarskej prace.

Rizika ucasti vo vyskume:

Niektoré otazky sa mozu javit ako prili§ osobné a spdosobovat’ mierne pocity psychickej
nepohody.

Vyjadrenie suhlasu:

Zodpovedanim otdzok vyjadrujete svoj sthlas s ucastou vo vyskume a suhlas s pouzitim

vyskumnych dat podl'a vysSie uvedenych podmienok.

Michaela Stubiiova Mgr. Radoslav Blaho

realizatorka vyskumnej prace veduci vyskumnej prace

Katedra psychologie FIF UK v Bratislave
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Priloha B Rozhovor ¢. 1 —Jan, 28

Ako by si vo vSeobecnosti opisali dobrovol’nicku Cinnost’ ako taku? Ako by si opisali

mladého dobrovol’nika vo vSeobecnosti? Kto je to? Preco to robi?

Tak dobrovolnicka cinnost, asi tu nevystruham nejaku definiciu ale dobrovolnicka cinnost je
pre mna cinnost, ktoru clovek vykondava nad ramec svojich povinnosti stavovskych. To
znamena nad ramec mladého cloveka, nad ramce Skoly, pripadne nejakého zamestnania,
pripadne rodiny a tak. A je to vec pre ktoru sa slobode, teda ta cinnost je c¢innost pre ktoru sa
slobodne rozhodne z nejakého dévodu a s nejakym vimyslom. Cize to by bola takd vseobecnd,
no a potom uz zavisi od oblasti konkrétnej. No a kto je to mlady clovek dobrovolnik, tak to uz
vlastne som v podstate aj povedal. Je to prave taky clovek, ktory z nejakych pohnutok,
dovodov, umyslu sa rozhodne vyuzit svoj c¢as volny, ktory ma k dispozicii, pre nejaku vec,
ktoru on povazuje za dobru alebo za dostatocne zmysluplnu na to, aj taku pre neho vyznamnu,
aby sa teda do nej viozil, aby sa jej venoval. Tie aktivity su rézne. Od toho, co mame aj my
v tej nasej organizdcii, to je td volno casova ponuka aktivit pre deti a mladez. Potom su to
rozne socidalne az charitativne cinnosti. Teda pre socidlne slabsich, znevyhodnenych, praca
s Romami, praca s nejakymi rizikovymi skupinami obyvatelstva. Dobrovolnictvo teda
zasahuje az do nejakych az misijnych aktivit. Ale potom to mézu byt teda aj aktivity takého
typu, napriklad este v tej cirkevnej oblasti tak nejakd cinnost popri farnosti. A potom to moze
byt aj také uplne vseobecné ako ekologicke aktivity, politické aktivity alebo obcianske aktivity

vo vSeobecnosti.

Ako by si opisali mladého dobrovol’nika/ animdtora v Domke? Kto je to? Aku cinnost’

vykondava? Preco to robi? V ¢om sa lisi od inych dobrovol’nikov?

Tak dobrovolnik v Domke, ja viem, Ze sa nedd asi tak zovseobecniovat pri takom velkom
pocte, lebo tych dobrovolnikov v Domke, je momentdlne, naozaj, odhadujeme to na nejakych
mozno 1500 a posobia teda na roznych urovniach. Ale v zdasade teda, aspon tie zakladné
charakteristiky je, su také, Ze teda je to clovek, ktory ma vztah k detom alebo mlddezi,
pripadne aj k obom tymto cielovym skupinam. Potom okrem toho je to aj clovek, ktory
nejakym sposobom, ktorého nadchol ten saleziansky Styl a ktory sa citi teda, ze byt mozno
povolany k tomu, aby mozno prispel k tomu salezianskemu apostolatu. Je to clovek vesely,

radostny, taky zapaleny, aktivny (pousmial sa) a je to clovek alebo ja si ho predstavujem ako
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cloveka, ktory nevykonava tu svoju dobrovolnicku cinnost’ len preto, aby tam vyuzival cas,
svoj volny, aby nejako zmysluplne ale ktorému aj o dobro tych mladych alebo toho strediska
alebo tej organizacie, v ktorej posobi. Teda sleduje istym sposobom aj ten ciel toho strediska,
tej organizacie, to také smerovanie. Aku cinnost vykondva? Tak tam to moéze byt naozaj
roznorode. Od takych naozaj pomocnych aktivit, pre, pri zabezpecovani, ja neviem podujati
alebo chodu organizacie. Moze to byt pomoc pri organizovani akcii ale moze to byt aj
napriklad pomoc pri uctovnictve alebo administrativnych pracach a potom to moze uz byt aj
organizovanie, nejaky vyssi level. Potom to moze byt vedenie nejakého spolocenstva, stretka
az po vedenie strediska alebo spolupodielanie sa na vedeni strediska, na takych tych
planovaniach v stredisku. TakzZe to vsetko robia dobrovolnici. V podstate u nas je v Domke
velmi malo ludi ako zamestnanych a zvycajne teda len na ustredi Domky, na centrale ale
v strediskdch teda vsetko su to dobrovolnici. Preco to robi to som uz tak trochu naznacil, Ze
Jednak sa citi byt osloveny salezianskym Stylom Zivota, mozno preventivnym systémom, mozno
takym radostnym prezivanim kazdodenného zivota. A cize to moze byt jedna motivacia.
Druhou motivaciou moze byt spolocenstvo, ktoré, ktoré vytvara s tymi ludmi s ktorymi sa
stretava. mozno ho naozaj oslovil niekto z jeho kamaratov, mozno priklad nejakého znameho
alebo mozno aj saleziana, s ktorym sa stretol, Ze ho to nadchlo. To mu dava tu motivdciu pre
jeho pracu. No a postupne niektori mozno uz aj dospeli do takej fazy, hlavne ti ktori sa
udrziavaju dlhsie pri Domke, Ze uz sa to stava ako keby, alebo beru to aj ako také svoje
Zivotné poslanie alebo nieco také. Ale moze byt samozrejme pri takom velmi pocte uz len fto,
ze rad pracujem s detmi a mladezou a toto je taka ponuka, ktori mam tu vo svojom okoli
v ktorom zijem. Alebo také nieco, Ze niekedy su to aj také pohnutky, Ze ja neviem, Ze ide len sa
tak zucastnit’ niecoho a zrazu ma nieco oslovi, nieco ma nadchne a ostanem tam. TakzZe to
moze byt aj taka rodinna atmosféra, ktord je casto v tych strediskach. Moze byt takym, takou,
takym nakopnutim pre to, aby sa ten clovek aj angazoval na tej urovni, kde je. No a v com sa
1isi od inych dobrovolnikov. To som uz tiez mozno naznacil. Ze to nie je len o nejakej tej, e
momentdlne mam cas, tak c¢o s nim, tak ho investujem do niecoho dobrého pre inych. Ale Ze,
Ze sa tak akosi, by sa mal teda a verim, Ze vicsina dobrovolnikov sa aj tak stotoziuje s takymi
dlhodobymi cielmi organizacie, pripadne toho strediska lokdlneho, v ktorom su. Potom na
rozdiel od tej Sirokej skupiny dobrovolnikov, kde ta dobrovolnicka angazovanost moze byt
naozaj rozneho typu, tak toto je naozaj zamerané na deti a mladez. No a potom je to nejaka ta
blizkost, sprevddzajuca blizkost' salezianov. To znamend, ze ti nasi dobrovolnici alebo
animadtori su istym sposobom aj vedeni k rastu, osobnému. A to, takou ako keby formaciou,

teda jednak po stranke osobnostnej, to Ze su im ponukané vzdelavania a Skolenia, ktoré teda
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podporuju taky ich integralny rast. Zaroven je to teda aj, taky duchovny rast, ktory, o ktory sa
snazia nase strediska, ktory sa snazia tie strediska zabezpecit pre tych dobrovolnikov. Takze
¢i uz su to duchovné obnovy alebo duchovné cvicenia, proste taky Standardny krestansky
sviatostny Zivot. Takze vlastne nie je to len také, Ze ja som dobrovolnik Domkarsky, pride
a odrobi si tu svoju dobrovolnicku pracu a odchddza ale zZe sa do neho aj investuje. Takze

mozno tak.

Mohol by si teraz opisat’ takii tvoju siicasnii poziciu v Domke? Kym si v Domke? Co to tak

obnasa? Co robis? Aku ¢innost’ vykondvas?

Moja praca v Domke je rozdelena tak na viacej urovni. Ta zakladna vychadza zo strediska,
z ktorého pochadzam, z jednej dediny na Liptove, no a, kde je stredisko a kde momentalne
este stale posobim ale uz viac menej nie ako jeden z tych aktivistov najvdcsich ale uz je to
skor taka uloha, takého sprevadzatela. Este mam na starosti niektoré realne aktivity, ktoré
bezia v stredisku ale viac uz mam na starosti jednak to strategicke vedenie strediska ale aj
vedenie ludi, ktori su tymi dobrovolnikmi. V podstate nejakym spésobom drzat s nimi kontakt
a hladat tie cesty pre nich a cez nich, aj aby to stredisko napredovalo a rastlo, aby tak
prinasalo, ¢o najviac ovocia alebo co najlepsie ovocie. No cize to je jedna taka pozicia.
Druha je uz taka profesionalne, ktora sa tak vplyvom casu, teda postupom casu sa tak
ukdzala a viastne momentdlne pésobim na pozicii riaditela Ustredia Domky, ¢o je viastne ako
zamestnanie. A vlastne posledné tri roky pracujem na tejto centrdle, na Ustredi Domky. Takze
je to aj taka zodpovednost, hej profesionalna, zZe ten chod organizacie ako takej. No a potom
posledné tri roky som teda bol a este som teda pritomny na stretnutiach predsednictva
Domky, teda ktoré na rozdiel od tej mojej pozicie riaditela ustredia, ktora je teda naozaj viac
menej taka zamerand, teda vykonna, tak tam je to viac menej takd skor ideova, hej oblast, ze
oblast rozvoja, teda premyslania nad rozvojom organizdcie ako takej. Skor je to planovanie
oblasti a projektov, v ktorych chceme, do ktorych chceme investovat cas a energiu a tak.

Takze vlastne na takychto troch urovniach posobim.

Preco si sa rozhodol prave pre Domku? Ako si sa dostali k svojej aktudlnej pozicii

v Domke? A ¢o predchadzalo tejto pozicii?

No preco som sa rozhodol, tak to rozhodnutie bolo spociatku také, zZe som sa chcel, v tych

zarodkoch teda som bol esSte len na urovni strediskovej Cize len som sa chcel podielat’ na
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takom diele na takych aktivitach, ktoré sa diali v stredisku, teda islo skor o to, o tie aktivity.
Cize to bola takd td prvotnd motivicia. Teda este mozno tym zndsobend, Ze vlastne moji
rodicia boli a teda su saleziani spolupracovnici. Oni teda po revolucii tak rozbiehali u nas
také tie aktivity pre deti a mladez, také tie jednorazové, par akcii do roka, nejaka opekacka,
nejaky vylet a tak. No a postupne, ked’ teda vznikli u nas aj také tie spolocenstva mladych,
ktoré sa zdruzovali okolo, najskor okolo detského spevokolu a neskor okolo teda aj
mladeznickeho spevokolu, tak viastne uz ti moji rodicia teda spolu este s dalsimi ludmi tak
zacali tak pracovat s touto skupinou. Vytiahli si nejakych mladych, starsich mladych a teda
snazili sa ich tak vtiahnut do toho. A v tom case vilastne ja som bol ucastnikom tychto aktivit
prvych, ktoré boli. No a postupom casu ako som teda rdstol tak viastne som mal chut aj
podielat’ sa, dat teda aj nieco zo seba v prospech inych, nie len teda prijimat. No a tak sa to
niekde vo mne objavilo. Asi som si to sam v tom case ani nepotreboval nejak pomenovat ale
tak prirodzene uplne to tak dozrelo vo mne. No a postupom casu ako som sa v tej Domke stdle
viac angazoval tak tym viac som si, sa tam to stredisko stavalo ako keby takym mojim
viastnym, v tom takom zmysle, Ze som to povazoval aj coraz viac za svoje. Ze uz to nebolo len
Liskovske stredisko ale Ze uz aj ja som mal nejaky podiel na niom a respektive aj nejaku
zodpovednost' zan. A tak, ze bola to taka nejaka pre mna prirodzend forma vyuzivania
volného casu. TakzZe stal som sa dobrovolnikom. Spociatku na tych urovniach takych aktivit,
Ci uz tabory alebo iné akcie, no neskor viastne som vstupil do strediskovej rady, kde uz
pribudli aj také planovacie ulohy suvisiace s chodom strediska ako takého. No a potom ta
dalsia faza prisla viastne s tym, ze som sa stal predsedom strediska, tak vilastne som zacal sa
stretavat’ aj s ludmi na takej celoslovenskej urovni. No a postupom casu som bol osloveny, ¢i
by som nechcel byt, ¢i by som sa nechcel stat’ clenom predsednictva Domky. Bol som zvoleny
na Valnom zhromazdeni Domky. A viastne posledné tri roky som teda posobil aj
v predsednictve. No a zdaroven som aj dostal asi pol roka po zvoleni do predsednictva aj teda
taku ponuku ist’ pracovat na ustredie, kde vznikal taky jeden velky projekt, ktory potrebovali
zastresit. Tak viastne dva roky som sa staral, teda prijal som tu ponuku a dva roky som
posobil na ustredi pri tom projekte, no a potom dalsi rok, ked’ sa ten projekt skoncil tak som
prevzal nejaké iné ulohy. No a momentalne cerstvo som sa dopracoval az k takej tej pozicii
riaditela ustredia. No a vlastne, Ze som postupom casu posobil aj mimo strediska tak aj td
pozicia v stredisku sa tak upravila postupom casu, skor zZe som presSiel od takého
organizovania beznych podujati na také mozno dlhodobé, a také pravidelné aktivity, mozno
zastreSenie takychto veci. Ze som sa viac zacal starat o také veci v stredisku, ktoré sii také len

nosné a nie o vsetko. A vlastne to dospelo az k tomu, Ze viastne, Ze momentalne naozaj som
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skor v tej, taku rolu mam takého sprevadzatela strediska, alebo teda toho kto vnima to
najdolezitejsie v tejto sucasnej situdcii.

No cize aj keby som sa vratil spdt k tej otazke, Ze preco som sa rozhodol prave pre Domku.
Mozno preto, Ze u ndas nebolo v tych zaciatkoch nic teda iné, kde by som sa mohol angazovat
dobrovolnicky a tym, Ze rodicia boli spolupracovnici a aj ja som potom isty cas som teda na
strednej Skole bol teda na salezianskom gymnaziu. Teda tiez som tam nasaval tu saleziansku
spiritualitu, tak mi prave typ organizdcia ako je Domka bol velmi blizky. No a a preto je to
vliastne Domka, Ze tak prirodzene pre nds, bolo teda pre nas najvyhodnejsie zaloZit
organizdciu typu Domka. Mozno keby sme sa realizovali len pri farnosti, len pri spolocenstve
tak casom by mozno z toho vzniklo mozno stredisko eRka alebo nieco také. Ale tym, zZe tam

bola ta vizby na salezianov, tak to bola Domka (Usmial sa).

Si momentdlne v stredisku eSte clenom strediskovej rady?

Ano. Momentdlne som este stale. Som Sest rokov bol, teda najprv som bol rok v strediskovej
rade, potom som Sest rokov bol ako predseda strediska, no a teraz uz vlastne to prevzal po
mne niekto iny dalsi mladsi, comu sa velmi tesim, Ze to je také dolezité velmi, zeby preberali
vidy mladsi a mladsi tu spoluzodpovednost atak sa nejako posuvali arastli aj

prostrednictvom tych funkcii. Tak momentalne znova som ako radovy clen strediskovej rady.

Co ti priniesla tdto cesta dobrovol’nictva v Domke? V osobnej oblasti? V socidlnej oblasti?

V profesiondlnej oblasti? Akymi aktivitami a formou ti Domka tieto veci sprostredkovala ?

V osobnej oblasti, no ako naozaj niekto vravi, nekori ludia hovoria, Ze Domka je taky
trenazeér takej pripravy na zivot. Tak da sa povedat, zZe aj ja som toto tak velmi vnimal vo
svojom Zivote. V podstate aj to ¢o ma vdcsina mladych mozZnost zazit' az neskor v neskorsom
veku, mozno az ako vysokoskolaci, ked’ sa zacinaju angazovat tak viac v tych aktivitach volno
casovych alebo mozno potom az popri prdci alebo tak alebo v praci nejaké zrucnosti,
schopnosti a tak zacinaju tak naozaj naplno rozvijat. Tak u mia a nie len u mina ale u tych
mladych dobrovolnikov v Domke zacina ta cesta v takych nasich strediskach, cesta takého
osobného vyzrievania mozno v niektorych veciach zacina skor. Uz vlastne u nas napriklad
v stredisku uz stredoskolaci su teda dostivaju doveru, ale aj zodpovednost za to
spolupodielanie sa na tom chode strediska. To znamend, zZe maju moznost jednak teda rast

k zodpovednosti teda, potom priestor na nejaku kreativitu, tvorivost rozvijat, organizacné
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schopnosti sa rozvijaju. No a potom aj také riadiace zrucnosti, vedenie skupin v podstate,
komunikacia. Cize to sii vietko veci, ktoré uz od strednej Skoly nejakym spésobom ti mladi
rozvijaju v sebe. No a tak isto ja to vnimam aj u seba. Tak isto ako u nich aj u mna
samozrejme sa tieto vSetky zrucnosti nejakym sposobom mali moznost rozvijat. No a bolo to
vidno aj je to vidno. Ja som to tak pocitil uz na strednej Skole, ze medzi tymi svojimi
rovesnikmi a spoluziakmi, Ze nejakym spésobom aj bolo vidno rozdiel v nejakych veciach, ze
ked’ sa malo nieco robit, nieco organizovat, tak toto bolo prave to, zZe som bol jednym z tych
inicidtorov vidy. No a tak isto napriklad vzdy, ked vidim mladych nasich, ked vidim
napriklad dievcata nase prednedavnom si robili niektoré, maturovali a mali stuzkovu. Tak
vlastne ta organizdcia tej stuzkovej bola na troch dievcatach, ktoré su z nasho strediska
z Domky, pricom ta trieda mala tridsat’ ludi, hej. Ale bolo vidno, Ze ako zvladli to a
tak nejako prirodzene a bez nejakych vdcsich problémov. Takze tieto veci sa nejako tak
objavuju. No a ja to teda sam vnimam teda v osobnom Zivote, Ze to su veci, ktoré sa rozvijaju
aj u mna. Potom je to ten kontakt s tym, eSte by som teda jednu vec tak zdoraznil, Ze je to taky
ten kontakt s tym salezianskym Stylom a tak Zivota. Mozno naozaj som mal moznost spoznat
tak blizsie tu spiritualitu saleziansku a tak sa mi to nejako aj vnutorne potvrdilo, Ze to co
nejako bolo hibsSie vo vmitri som tak citil, tak sa mi tak spojilo s tym salezianskym stylom. Ze
mi to sedelo, uplne. (zvysil hlas) Ze prirodzene. Takze aj v tejto oblasti, mozno aj v tej
duchovnej oblasti, mozno aj vtej oblasti angaZovanosti, apostoldatu a takého Zivotného
poslania mozno bolo to pre mna velmi vyzname to pésobenie v Domke aj to dobrovolnictvo.
Ze tak posilnilo tie veci, tie ktoré som tak vmitorné v sebe citil a respektive som ich aj tak,
som si ich aj tak viac uvedomil.

No v tej socidlnej oblasti tak hlavne je to vytvdranie vztahov. Ze ja vo svojej podstate som
skor introvertom ako nejakym extrovertom, Ze nie som nejakym typ cloveka spolocensky ale
vdaka aj tomu posobeniu v Domke, ¢i uz aj na tej strediskovej urovni alebo tak. Tak tam
clovek ako samotar vela nespravi, nezméze ani to nie je nam viastné, ani tym dobrovolnikom.
Ze to je mozno este vec, ktorii som mohol spomeniit, Ze viastne ti dobrovolnici Domkarsky sa
snazia, teda respektive pracuju v takych skupinach spolocenstvach, ze to nie su jednotlivci,
ktori si, ktori dostanu nejaky usek, ulohu, nieco a oni si ju plnia sami a tym padom a potom
odchddzaju aj sami ale Ze vicsina tej aktivity sa deje v takom SirSom spolocenstve, v takej
vicsej skupine. Ze to je také naozaj vytvaranie spolocenstva a takej rodinnej atmosféry, tym
to je také vyznamné. No a tak isto aj ja som vilastne ak som chcel nejakym sposobom tak
zapadnut, tak som musel prekonat niektoré veci v sebe a byt takym aj otvorenejsim voci tomu

svojmu okoliu, takze toto si myslim, zZe sa tak rozvijalo vo mne a tomto bol taky prinos tej
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Domky, v tej socialnej oblasti u mna. No a potom su to teda aj kontakty, ktoré pretrvavaju
dlhé roky uz v niektorych pripadoch. No a Ze stdle, ked sa stretavam s ludmi a uz mam vela
znamych aj v tych Domkarskych kruhoch tak stretavame a rozprdavame sa. Je tam taky zaujem
o cloveka, Ze to sa aj tak rozvijalo vplyvom tej, toho dobrovolnictva v Domke, Ze ¢lovek v tom
nejako prirodzene objavil, Ze naozaj je dolezité mat zaujem o toho druhého a zZe, Ze to ma
svoje vyznam. TakzZe toto tak doslo k tomu pochopeniu aj u mna. No a asi tolko k tej socidlnej.
No a k tej profesiondlnej tak to je jasné, to uz som spominal, Ze viastne rozvijanim a takym
tym integrdalnym rastom aj vtakych tych oblastiach, ktoré su vyznamné aj pre ten
profesionalny Zivot a to su uz aj tie vlastnosti a zrucnosti ako napriklad, naozaj komunikacné
zrucnosti, zodpovednost, organizacné schopnosti a toto vsetko. Hlavne ten clovek sa tak
pripravuje uz pocas toho dobrovolnictva a ovela lahSie je potom ten prechod do takej tej
zodpovednej ulohy cloveka profesionalneho, respektive cloveka v zamestnani, kde dostava
nejaku zodpovednost. Tak ti dobrovolnici to potom maju akoze, su taki zvyhodneni v toho, ze
ten prechod je ovela plynulejsi ovela prirodzenejsi. Ze tam nie si nejaké viznejsie problémy,
Ze tam zrazu musi ziskavat navyky alebo od zdakladu prebudovat styl Zivota ale Ze tak nejako
prirodzene uz tam tie veci su pritomné. Aj ked samozrejme na tej dobrovolnickej urovni je to
eSte takd volnejsie ale ten clovek rastie aj tam, hej zavisi od toho kolko do toho investuje ale
tu je tych prileZitosti v tom, v tej Sirke toho domkarskeho dobrovolnictva, kde naozaj ta
organizacia je velka a tych prileZitosti je naozaj vela a rozneho typu, tak kazdy clovek tu ma
moznost, teda skoro kazdy, nemozZem povedat, ze kazdy ale vela ludi naozaj si moze najst tu
svoju cestu, ktora mu je blizka a naozaj ide tak podnecovany aj podporovany v takom tom
raste aj priprave na ten zivot, aj profesionalne aj mozno rodinny aj to povolanie svoje
buduce. Takze ja to tiez tak vnimam v tomto duchu, Ze ta Domka a to dobrovolnictvo prispelo

aj k tomu profesiondlnemu, k priprave na profesiondlny Zivot.

Mohol by si moino pomenovat’ aj konkrétnejSie formy alebo aktivity, ktorymi Ti toto

Domka sprostredkovala?

Tak jedna stranka je naozaj ta realizacnad, kde clovek sa spolupodiela na niecom, ze uz to len,
Ze mladi sa stavaju dobrovolnikmi a nie su ako som uz povedal, Ze nie su tu individualisti,
nepridu nespravia ulohu a ,, howk* ale zZe su vtahovani do toho, Ze im niekto pomdaha aj v tych
zaciatkoch. Ze sa stavajii napriklad ja neviem, niektori ktori vedii stretka, tak ten novy clovek
sa stane dobrovolnikom — animdtorom v nasom slovniku, tak on vlastne nepreberie

zodpovednost za skupinu nejaku, mladych alebo deti, nepreberie ju hned. Ale zvycajne je to
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tak, Ze ak to nie je nejakd urgentna situdcia, tak zvycajne je to tak, Ze sa stava
spoluanimatorom niekoho starsieho alebo Ze su dvaja. MozZno niekedy az traja, ktori spolocne
mozno az beri tii skupinu. A o som tym chcel povedat? (chvilu sa zamyslel) Ze ten clovek uz
teda z toho Cerpad od zaciatku, teda cerpd nie len z toho lacného Ze sa do toho vklada a zZe to
prindsa efekt ale Ze je podporovany niekym inym, Ze ma také vzory, niekto je nad nim, niekto
ho strazi a pomaha mu viastne tak ako keby rychlejsie napredovat. No a to uz akou formou sa
to deje, tak to sa deje, co si sa pytala na tie konkrétne aktivity, tak to zavisi od toho do coho
sa ponori, Ze je to naozaj taky priestor. Pre mia je naozaj, az tak nevnimam v tomto, ze by
som chcel vytiahnut alebo vypichnut nejaké konkrétne aktivity. Skor sa mi zda, Ze sa to deje
prierezovo na vSetkych tych urovniach nejakym sposobom. A to som chcel povedat’ asi tym
prikladom s tym spolocenstvom, Ze naozaj, Ze je tam taka pritomnost este niekoho, kto mi tak
nejako, este nejakym sposobom pomdaha, tak rast, tak napredovat. A to uz vtom osobnom
Zivote a samozrejme aj v tej priprave na ten profesionalny Zivot, Ze to je tam. No a este
samozrejme, su tu velmi doleZité je aj nejaké vzdelavanie. Podpora, taka, ze Domka vytvara
priestor na vzdelavacie aktivity, ktoré su ponukané tym mladym dobrovolnikom. Zvycajne
teda najviac sa, ato vyphva aj z tej cinnosti Domky, Ze najvdcsi doraz sa dava na tych
mladych, ktori majii na starosti vedenie skupiny. CiZe to je také jadro toho vzdelavania, Ze sa
to toci okolo toho, aby ti mladi ludia boli schopni naozaj viest' tu skupinu co najlepsie a aby
to skor podnecovali k dobrym veciam, aby sa tam nerobili nejaké velké chyby, lebo to je
dolezité asi. Aby ten animator bol naozaj takym dobrym vzorom pre tych mladych. A potom su
tu aj dalsie typy aktivit, uz konkrétne nejaké specializované kurzy a tak, ktoré znovu su takymi
podnecujucimi. No pre mna osobne ked mam povedat, ja som sa vzdy tak drzal takych, sa
najviac taham do takych tych mozno riadiacich uloh, takych strategickych, takéhoto typu
manazérskych aktivit. Takze pre miia boli najvyznamnejsie také skolenia, ktoré som mohol
absolvovat na rozvoj lidrov. Cize toto bolo pre mita také obohacujiice. Ja som nemal nejakii
skupinu, to ¢o som spominal pred chvilou, zZe dlhodobo na starosti nejaku rovesnicku skupinu
a tak a pracovat’ s nou. TakzZe pre mna skor sa to odohravalo na tejto urovni, takého rozvoja
myslenia, planovania, riadenia a tak v podstate takého liderstva. No takze toto. No a potom
mozno vec, ktoru by som este spomenul, ktora sice nie je aktivita ale mozno prave je to prdave
taka forma. No neviem teda, Ci je to aj forma ale velky vyznam vidim v tom, Ze naozaj (chvilu
prestal rozpravat) dévera (zdéraznil). Ze ti mladi u nas dostavajii vel'kii, velky taky priestor
aj doveru. Kym ju teda nesklamui, ¢o sa deje teda nastastie v malo pripadoch. Tak je to velmi,
ja to ocenujem velmi, pretoze to sa az tak nedeje. Ked si tak vezme, clovek pride do

zamestnania tak tda dévera tam nie je zo zaciatku taka. Zvycajne je to tak, Ze musi si tu doveru
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ziskat, Ze zacina nejakymi ulohami menej zodpovednymi, takymi pomocnymi a tak. Investuje
sa do jeho vzdelavania a tak a postupne, ked sa ten clovek ukaze v tej praci ako schopny, tak
dostava uz aj taku vicsiu doveru a volnost. Kdezto v tej Domke je to tak, ano tiez sa zacina
takymi mensimi zodpovednostami a tak ale td dévera je tam velmi, velmi velka. Ze ten
priestor mne sa zda vyznamny a je to taky podnet, také velmi podnecujuce, ked clovek vidi, ze
tu dava niekto mi nieco dolezité prenho Lebo v tom mladom veku si treba uvedomit, Ze
naozaj, zacinajuci stredoskolak, tak prenho mozno aj tie veci, ktoré uz pre nds starsich su
také normalne, tak preiho je to velmi dolezité. Tak prefnho uz ten pocit, Ze ja som dostal nieco
na starost’ a tak a oni mi veria, Ze ja to dokdazem spravit, skor ako videli, Zeby som uz pred
tym nieco spravil také, tak je to prenho velmi také motivujuce, motivacné. No a ja som to zazil
v podstate tiez. Do tych funkcii tiez nevedeli ludia, to bol mozno az taky, Ze aj ked som siel do
predsednictva tak tiez sa nevedeli, Ze aky viastne v skutocnosti som. Nepoznali ma az tak aj ti
ludia tam, ktori ma tam pozvali. Poznali mozno, Ze ako fungujem v ramci strediska ale to je
predsa tiez uplne iny rozmer, jednak to je na celoslovenskej urovni. Ale tak nejako som tu
doveru dostal a mozno aj to ma podnietilo tak nejako, Ze o to viac som sa do toho potom
vioZil, Ze som videl, Ze tam mam taky priestor a mal som moznost vyjadrit sa. Ze to nebolo
len také, Ze som tam nejako do poctu ale Ze naozaj redlne mozem ovplyviiovat' veci, Ze
dostavam, Ze no, Ze ten moj nazor sa berie do uvahy. Tak napriklad, Ze to je taka ta moja
konkrétna forma. Samozrejme, zZe mozno ini dobrovolnici maju iné skusenosti. Ja mozno touto
cestou si to vysvetlujem. Takze asi tieto tri veci, s tym, Ze jednak to prierezové, zZe v tej kazdej
aktivite sa da sprostredkovat ten rast ako keby — osobny, ten socialny alebo aj ten
profesionalny. Potom je to to vzdelavanie a potom je to ten priestor a ta dovera, ktoru clovek

dostava. Takze to su také podnecujuce veci.

Co Ti prind$a aktudlna pozicia v Domke? Tief v spominanych oblastiach, v osobnej oblasti,

socidlnej a profesiondlnej oblasti.

No momentalne sa moja situdcia trosku tak zmenila oproti tomu, co to bolo v minulosti, Ze za
posledny ten rok aj na tej strediskovej urovni aj na, vlastne momentalne uz aj na tej urovni
ustredia Domky, cize ako zamestnany clovek. No tak a obe su, Ze td zmena v podstate isla
rovnakym smerom. A to takym, Ze na strediskovej urovni, to som uz spominal, Ze som sa
dostal z pozicie takého aktivistu alebo z pozicie jedného z tych najaktivnejsich tam skor
k pozicii takej, ked' to prezeniem tak povedzme Ze k takej Sedej eminencie. Cloveka, ktory je

nositelom tej myslienky, ktory sa snazi sledovat tie ciele, také dlhodobé. A v podstate byt
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pritomny pri tych mladych v podstate takym sprevidzajiicim spésobom. Ze naozaj skor
mysliet, Ze tou cielovou skupinou sa stavaju ti mladi dobrovolnici. Kde mojou ulohou by
malo byt starat sa o to aby ti mladi ludia sa tam citili dobre, aby rastli, aby sa tam vytvaral
aj taky priestor pre nich, kde oni nacerpaju. A potom aby mohli, to ¢o nacerpaju odovzdavat
dalej uz, tym dalsim a Sirsej komunite. Takze momentalne moja starost je, Ze to co citim by
mala byt prave takdto moja iloha, toho sprevidzatela. No a na Ustredi Domky je to nieco
také podobné v tom, Ze vlastne ako riaditel’ Ustredia mam na starosti, mam zodpovednost za
chod organizacie ako takej. Ci uz v tom administrativnom, ¢i organizacnom zmysle, hej a tak.
Cize chod tustredia tu ale potom aj chod organizdcie ako takej, ¢ize to je moja tiloha. Ale
okrem toho je to aj taky, znova starostlivost o rozvoj tych ludi, ktori su tu na ustredi Domky.
Cize také nejaké, ze musim mysliet aj na, no musim nejakym spésobom aj sprevadzat’ tych
Tudi, s ktorymi tu prichadzam do kontaktu. Ze zaujimat sa aj o ich osobny Zivot, o to ako sa tu
citia, aky maju priestor pre ten rast, ako sa im dari plnit tie ulohy a ako sa s nimi stotoznuju,
a tak. No cize vtomto je to také podobné tej strediskovej urovni, Ze v podstate taka ta
starostlivost o ludi, o dobrovolnikov. No tu uz to nie su dobrovolnici ale ta starostlivost je
tam podobna. Takze to je také nieco co sa zmenilo. Pred ¢asom som bol naozaj len niekto, kto
ma nejaké konkrétne ulohy, ktoré som potreboval naplnit, splnit si, odfajknut, hotovo,
vybavené. Teraz tu uz nie som ja sam az tak realizatorom tych veci, skor som tym clovekom,
ktory sa snazi akoze, ako keby manazovat tie vilohy, aby boli splnené ale uz spolu inymi. Ze
viac sa uz musim s ludmi rozpravat, viac timovo pracovat a tak. Takze je to taky novy rozmer
pre mia, napriklad tu v tejto pozicii riaditela Ustredia. No takze je to taky posun. To uz
neviem, ¢i by som vedel rozdelit do oblasti ale v podstate tam vSetky tie tri rozmery su.
Pretoze, ¢im clovek, ¢im viac komunikujeme s ludmi druhymi tak nam to prindsa aj nieco pre
nds, Ze ma to prinos. Ze aj mi popri tych druhych rastieme, ked pocivame tie motivicie
mladych alebo ja neviem co, aj to ako plnia tie ulohy, ako sa citia. Tak to je také, moze byt
naozaj velmi motivacné. V socialnej oblasti samozrejme je to o komunikdcii, Ze tato oblast sa
rozvija. Aj tie vztahy s ludmi a to spada celé do toho. No a v profesionalnej oblasti tak je to
také, ze manazovat' tim, viest' ludi. Hej tak to je uplne vec, ktord je na profesionalny rast

Cloveka taka akoze vyznamna, co sa akoze deje. Takze to je asi také k tomu.
Ako vidi§ svoju budiicnost’ v Domke? Na akej pozicii? Co Ti mése Domka eSte pontiknut’

pri osobnom raste? Co od Domky ako dobrovol’nickej organizicie ocakdvas do

buducnosti?
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No da sa povedat, ze v ramci Domky ako takej, ked to tak vezmeme z pohladu hierarchie,
rebrickov a tak, tak v podstate sa uzZ nachddzam dost' vysoko. Takze v podstate takto
vwhladovo, zZeby som stupal niekde alebo tak, tak to nie. Napriek tomu vidim tam este taky
priestor, pretoze ja tak vo vnutri som tak citil a objavil v sebe, Ze mam naozaj blizko
k takému, k takejto praci, aj k takémuto Stylu Zivota, ktory mi priniesla aj ta Domka a ten
saleziansky Styl toho Zivota, ta spiritualita. TakzZe je mi to také blizke. No a preto by som
nejakym sposobom ak to bude mozné aj tak dlhodobo ostal pritomny pri tom saleziansko-
domkarskom diele. No a az tak mi nezalezi na tej forme, ze momentdlne je to naozaj taka
pozicia, Ze aj hierarchicky sa zda byt vysoko a tak ale to nie asi az také dolezite. Akoze teraz
mi to mozno aj pomoze aj ma to rozvija ale do buducnosti netrvam na to, Ze ostat na takychto
poziciach a tak. Ale skor, Ze najst si vzdy, hladat takého to miesto sprave, Ze ¢i uz budem
v rodine a zZe pri stredisku, kde budem tam kde bude byvat, tak Ze sa budem angazovat ja
neviem povedzme Vv nejakom rodinnom spolocenstve. Alebo Ze mozno casom budem
v nejakych vzdelavacich aktivitach alebo budem ja neviem, mat na starosti nejaké konkrétne,
Jjednorazové aktivity alebo budem v takej pozicii toho, co uz je teraz v tom stredisku, takej tej
Sedej eminencie, ze sprevadzat nejakych mladych. Hej a podporovat ich a motivovat ich a tak
takymto sposobom byt pri mladych. Tak je mi v podstate momentdlne akoze jedno, ze viem si
to predstavit' na réznych urovniach tu svoju buducnost v Domke. Ale teda, chcem urcite
nejakym sposobom byt pritomny pri tom diele, lebo v nom vidim akozZe velky vyznam aj
potencidal pre buducnost. Takze ta pozicia az tak nie je dolezita, skor je to to puto, aby sa
neprerusilo. No a ¢o mi v to moze ponuknut pre nejaky rast osobny tak to je asi nekonecny
pribeh. (pousmial sa) Tam clovek akoby nikdy nie je dostatocne zrely alebo teda ta plnost
udalosti sa na tomto svete dosiahnut nedd, takze treba to tak vnimat aj postupom casu. Ze aj
ked’ som si uz myslel, ze niekedy uz som na tom dobre, ukdazalo mi to, ze aha ten moj uhol
pohladu je taky velmi uzky a Ze este sa da rozsirit' a Ze to prindsa este nové veci do zivota.
Takze ten priestor je tam vnimam akoze stdle. No a tak nie zbytocne sa hovori, Ze aj ti mudrci
boli zobrazovani ako taki stari ludia alebo naozaj aj tak zZivotom skuseni. Tak to aj primam,
Ze teraz v podstate len, Ze cielom je mozno to, aby sme sa tak vedeli k tym mudrym starcom,
ktori vedia tak oslovit aj tych inych aj takych mladych nejakym sposobom aj v tom starsom
veku zaujat’ aj motivovat vediet, tak vtiahnut do toho diela, ponuknut im nejaké veci,
inSpiracie a tak. Tak toto tak pre buducnost by som si tak prial, aby aj toto bol, taky rozmer

ostal pritomny v mojom Zivote.
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Priloha C Rozhovor ¢. 2 — Dominik, 24

Ako by si vo vSeobecnosti opisali dobrovol’nicku cinnost’ ako taku? Ako by si opisali

mladého dobrovol’nika vo vSeobecnosti? Kto je to? Preco to podl’a teba robi?

Tak podla mna je dobrovolnik kazdy ten, ktory sa dokdze tak aktivne zucastnit na aktivnom
procese a nepyta za to zZiadnu taku odmenu. A pod dobrovolnikmi si teda predstavujem aj
takych nadsenych ludi do toho. Teda, Ze to robia nie len tak z donutenia ale aj tak nadsene
idu do toho. Podla mna je jednym z takych silnych motivacnych faktorov hlavne u mladsich
ludi je partia a ze tam zaziju velmi vela dobrych zazitkov, potom to uz prerastda do mozno
niecoho takého, zZe chce vykonavat nejaku zmysluplnu cinnost ktorou dokdze obohatit’
niekoho iného. A tak v nasom pripade je to napriklad praca s mladezou a detmi, potom to tiez

moze byt pomoc starym ludom, chorych ludom.

Ako by si opisali mladého dobrovol’nika/ animdtora v Domke? Kto je to? Co robi? Preco to

robi? V ¢om sa lisi od inych dobrovol’nikov?

Tak dobrovolnik v Domke je podla mna Specificky tym, Ze je to aj z casti krestansky
zamerana organizdacia. Takze toto je podla mna taky hlavny odlisujuci znak, Ze sa nesnazime
vychovavat deti alebo teda mladez iba knejakym hodnotim svetskym ale tak isto aj
krestanskym. Preco to robi? Myslim, Ze aj u nas je to velmi silny motivacny faktor prave, ze
td partia a zazitky, ktoré tu mozu zazit. No a potom urcite aj to, Ze to dokdze cloveka tak
obohatit. Pomaha to krastu k Bohu aj takym vztahom k bliznym. Ich hlavnou takou
pracovnou naplitou je prdca s detmi, ¢i uz v roznych stretkach alebo kruzkoch, organizovanie

taborov.

Mohli by si popisat’ svoju poziciu v Domke? Kym ste v Domke? Co robis?

Tak som animator. A moja pozicia v Domke je vlastne, Ze som zdstupca strediskovej rady

v Domke. Mal by som byt takym smerodajnym clenom pre sportové aktivity v nasom stredisku
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aj take organizovanie mimo strediska, celoslovenskych sportovych aktivit a turnajov, ktoré
robime tu v Ziline. Napriklad ked je nejaky futbalovy turnaj, hokejbalovy alebo hocijaky iny,
tak tieto informdcie by mali ist’ vsetky cezo mna a vlastne organizovanie tychto turnajov.
Okrem toho teda vediem stretko chlapcov, ktori su ministranti. S nimi organizujeme rozne
hry, vylety, chodievame do prirody, rozne aktivity. A okrem toho mam este na starosti
futbalistov, kde ich viastne trénujem na Domkarsky futbalovy turnaj — Kamu. No a pojdeme to

hadam vyhrat. (Zasmial sa.)

Preco si sa rozhodol pre animdtorstvo prave v Domke? Ako si sa dostal k svojej aktudlnej

pozicii v Domke? Co jej predchddzalo?

Tak moja cesta k animatorstvu v Domke bola, Ze som bol dost' tak, Ze som rad chodil
bicyklovat a tak. A tak som sa zucastnil jedného cyklokrosu, ktory organizovali prave
saleziani. Vtedy som bol siedmak alebo osmak, cize som mal nejakych dvanast, trindst rokov.
Tam ma vilastne oslovil jeden salezidan a pozval ma do oratka. A vtedy na sidlisku kde byvam
bolo tiez také oratko, centrum pri kostole, pri Skole a chodili tam aj saleziani. No a tam
viastne boli rozmiestnené pingpongove stoly ale oni ich tam mali z betonu a na nich strasne
pukali lopticky a ten salezian nam vravel, Ze na oratku su normalne pinpongové stoly a zZe tam
si mozZeme zahrat, Ze to je omnoho lepsie. Tak sme tam prisli a uz sme tam nejako ostali.
A potom si nds odchytili jeden salezian a zacali sme chodit’ na stretko. A tak nejako sme
zacali rast. Taka nejaka motivacia k animatorstvu bol asi moj tabor, kde som sa zucastnil ako
ucastnik. No a ked’ som tam videl tu partiu animatorov, Ze je tam sranda a Ze dokazu naozaj,
prezivat také rozne zazitky, ktoré sa mi alebo teda, no hej zazitky, ktoré sa mne inak
neotvarali ako chalanovi zo sidliska. Tak to bola pre nads taka motivacia, pre nds mladych, co
sme tam vtedy tak boli, taka ta partia. Tak sme nejako zacali rast aj k tomu animdtorstvu. No
a cize vlastne potom ako nas ten salezian oslovil, aby sme prisli na oratko, tak nasledovalo to
tak, Ze dalsi salezian nas teda dal dokopy ako partiu, co sme boli spoluZiaci a s nim sme
zacali chodit na rozne vylety. Bral nas do Fatry, do Tatier a tak. No a to bolo také este, Ze
akoby taky pred uvod do toho animatorstvo, kedy sme spoznavali aj ten saleziansky Zivot aj tu
spiritualitu. No a potom prisla takda mozZnost, po tom tabore, co som spominal, Ze pokial’ by
som chcel, tak mozZem nastupit na animatorské stretko, vtedy eSte nebola Ziadna
predpripravka ani nic také. No a tam si nas zobral jeden salezian pod palec. A tie prvé
animatorské stretka boli hlavne o tom, zZe duchovné obnovy a také utuzovanie kolektivu

vlastne z tej partie ludi, ktord tam prisla. To sme boli asi deviataci a prvaci na strednej skole,
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teda deviataci na zdakladnej a prvaci na strednej Skole. A viastne tym sa to aj celé tak zacalo,
Ze nasou takou ulohou na oratku bolo viest' chalanské stretka. A zaroven bola aj nasa taka
uloha aj taka prvorada uloha organizovat' stanové oratkovské tabory, kde sme aj ako
animatori zacali. A potom neskor sme sa pridavali aj do inych taborov v Domke. Takze
vlastne my sme zacinali aj tak vyrastat’ na tych stanovych taboroch. Potom to uz vlastne tak
nejako zacalo gradovat, Ze sa pribalili aj rozne iné akcie. Postupne som sa stal veducim

stretka. Tych stretiek som vystriedal teda trosku viac, ktoré som tak viedol. V podstate asi tak.

Co ti prinieslo dobrovol’nictvo v Domke? V osobnej oblasti? V socidlnej oblasti?

V profesiondlnej oblasti? A akymi aktivitami a formou ti Domka tieto veci sprostredkovala?

Tak urcite mi to prinieslo strasne vela novych kamaratstiev. Vela novych vztahov, spoznal
som kopec novych ludi. Tak isto mozno v takej komunikdcii s ludmi aj s mladezou. Ze
nebyval som mozno taky extrovert, skor mozno taky introvert, Ze radsej som chodieval do
prirody a tak. Tak tu som sa naucil mozno aj tak viac vychadzat s ludmi. No a urcite ma to
posunulo aj v takej duchovnej stranke. Ze pred tym som bol len taky vlazny veriaci, Ze skor
pred kostolom som travil ¢as. No a toto vSetko, ze postupne som aj tak rastol k Bohu a ma to
k nemu privadzalo tak viac aviac. Stym este, Ze najskor to bolo dost casto esSte tak
motivované, Ze do kostola som isiel zato, Ze sme mali body na stretku a tak. No ale potom to
nejako tak aj prerdstlo, Ze som si vybudoval naozaj myslim, Ze taky fajn vztah k Bohu. Ze to
tak pomohlo. No a este k tej socidlnej oblasti. Ze v tejto oblasti, Ze partia, ktorii som mal
predtym bola partia, s ktorou sme chodievali robit’ rézne hluposti, Ze sme kradli ludom
ovocie zo zahrad a takto. A tu som sa vlastne dostal do takej normalnejsej partie, Ze mohol
som tu zazivat také rozne, zZe... Teda co podla mna chyba kazdému chalanovi je zazivat také
rozne dobrodruzstva. A my sme si ich v tej prvej partii prave takto vybijali, ze sme si isli vecCer
niekam sadnut. Mali sme nejaku flasku alebo tak. No a tu tie dobrodruzstva zacinali byt uz
o niecom inom, zZe sme isli do hor, tam sme vlastne bludili po neviem akych vsetkych skalach.
Potom vlastne strielanie z pusky a tak. Ze proste také veci, ktoré inak by som nedostal vy
svojom Zivote, tak mi to prave saleziani poskytli a to ma aj vlastne tak zaradzovalo medzi nich
viac, ze som tu mohol zazivat zazitky, ktoré som inde nezazival. No a v odbornej oblasti asi
najviac takej praci s detmi, Ze ako k nim pristupovat, ako ich viest a vychovavat. Mozno aj
tak rozvijat niekedy také ich povedomie. Najmd teda pri tych chalanoch, Ze, casto chalani
momentdlne v dnesnej dobe svoj zivot Ziju takymito ako keby imagindrnymi dobrodruzstvami.

Ze prezZivaju tieto dobrodruzstva na pocitaci a tak a prave v tomto smere som sa tak snazil, im
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poskytnut’ nejaké také dobrodruzstva v realnom zivote. TakzZe urcite v takej praci s detmi

a v tej komunikdcii s nimi.

A mohol by si moZno este trochu popisat’ akymi konkrétnymi aktivitami Ti tieto skuisenosti

boli sprostredkované?

No, tym Ze ja mam velmi rad prirodu tak v prvom rade to bolo pre mna, ta moznost chodenia
do Tatier, do Fatry atak s ludmi, ktori ma tam teda zobrali, Ze inak by ma tam len tak
rodicia nepustili. Takze v tomto smere urcite velmi, potom postupne to bola aj td praca
s mlddezou, Ze som mal moznost robit animdtora, Ze robit nieco ¢o ma napliia a aj tak robi
Stastnym. A tak isto mozno aj po Sportovej stranke, Ze rozvijat taku mozno, futbalové
zrucnosti alebo aj inych Sportov. A urcite aj v neposlednom rade mozno aj také v krestanstve

a spiritualite taky rast.

Co ti prindSa vaSa aktudlna pozicia v Domke? V osobnej oblasti? S socidlnej oblasti?

V profesiondlnej oblasti?

Tak urcite je to td partia ludi, s ktorymi sa rad stretavam a rad chodim na akcie. Aj ked' ta
partia ludi sa uz tak dost vystriedala, Ze uz sa mozno viac stretavam aj s takymi mladsimi ale
Ze aj ta partia ludi tu bola a zZe to dost tak rezonuje, Ze sa tak spolu stretavame. No v tej
osobnej oblasti, tym ze sem chodim tak ma to aj dost tak drzi v takom krestanskom povedomi,
Ze oplati sa este pre to zit. Vtej socialnej to je ta partia. A v profesiondlnej urcite je to

neustdle taka moznost sa tak rozvijat' v tej praci s detmi.

Ako vidi§ svoju budiicnost’ v Domke? Na akej pozicii? Co ti méie Domka este ponitknut’

pri osobnom raste?

Tak buducnost’ svoju tu urcite vidim. Ale bude sa urcite odvijat’ od toho, zZe kde budem robit
a tak od zivotnych podmienok. Ale rad by som urcite nejako tak dalej rad pokracoval v takom
animatorstve, lebo vela mi to dava v tom, Ze ked som s tymi detmi je to taky, je tam vidycky
nejaky zazitok, ze oni su také bezprostredné a je to s nimi taka zaujimava robota. Velmi sa mi
to paci. No a tak isto aj v takom odovzdavani skusenosti mladsim animatorom, vo vedeni
Stretiek a tak, organizovani taborov a tak. Vedel by som si to tak predstavit, Ze mozno aj ked’

budem uz mat rodinu a svoje zamestnanie, tak tahat nejaké stretko deti aj tak do buducnosti.
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Mozno nieco na styl ako ma teraz Suto, jeden otec v nasom stredisku. Ale urcite by to uz

nebolo tak aktivne ako je to teraz, Ze uz by som tomu daval pomenej casu.

V éom t'a tak oslovuje toto Domkdrske prostredie?

Urcite je to takym kamaratskym duchom. Ze je mozZno vela organizacii, ktoré, kde sa da
zapojit' ako dobrovolnik a kde mozes vytvarat' rozne velmi uzitocné a dobré hodnoty a to sa
mi velmi pdci prdave v tomto, mozno taka ta atmosféra tych stretnuti, s tymi ludmi. Je to
3

proste taky dobry kolektiv. A co mne este velmi vyhovuje, je Ze je tu aj ta moznost tak rast

v takom tom krestanskom duchu.

Mas nejaky zaZitok, ktory sa stal pre Teba takym pamdtnym v Tvojom dobrovol’nictve?

To si musim rozmysliet. (zasmial sa, chvilu prestal rozpravat) MozZno to bude taky trosku
negativny zazitok ale on ako skoncil velmi pozitivne zase. A pre mna bol taky silny. Viastne
mi ked’ sme zacinali ako animatori tak sme boli na jednej chate. Bolo to akurdt na velkonocny
pondelok 1. aprila. No atam sme tak lozili po stromoch, vtedy tam este neboli s nami
saleziani. Oni mali prist za nami neskor. A jeden chalan tam vtedy spadol zo stromu, a padol
tak nestastne na hlavu. A viastne dostal sa do Soku a my sme tam v podstate vietko boli velmi
mladi chalani, ze sme ani moc nevedeli, ¢o robit. Tak sme sa mu len snazili zastavit
krvacanie z hlavy a hned’ sme volali sanitku. Ale problém bol, aby tam ta sanitka trafila, bolo
to dost' v horach. Tak viastne len nejaku polhodinu stravili, teda neviem kolko to bolo ale
nam sa to zdalo strasne vela casu, iba s tym chalanom, Ze sme sa mu snazili pomoct a pre
mna to bol velmi taky silny zazitok. Hlavne mozno aj v takej viere, Ze vtedy sme sa strasne
vel'mi modlili, aby vobec prezil. Uz ked’ dosla sanitka, uz sme boli taky spokojnejsi ale viem,
Ze aj v ten vecer potom, ked’ prisli za nami saleziani. Lebo medzi tymi isli este pre mamu toho
chalana a isli za nim do nemocnice. Inak vtedy som sa prvy krat viezol v sanitke aj to bol
zazitok. (smeje sa) Ja som isiel s tym chalanom do nemocnice. No a pre mina to bol taky
zazitok, Ze lebo my sme si vtedy fakt mysleli, Ze je s nim koniec, no a ked’ sme si to tak
predstavili, Ze to by asi tak velmi narusilo taku tu kontinuitu aj do buducnosti nas ako
animatorov. Tak vtedy sme sa tak velmi a silno upenlivo modlili, aby to zviddol a preZil a Ze
to tak nejako vyslo. Tak vtedy som mal moc taky silny zazitok aj ked’ to nebolo priamo z prace

s detmi.
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Priloha d Rozhovor ¢. 3 — Michal, 19

Ako by si vo vSeobecnosti opisali dobrovol’nicku Cinnost’ ako taku? Ako by si opisali

mladého dobrovol’nika vo vSeobecnosti? Kto je to? Preco to podla Teba robi?

Tak mlady dobrovolnik je pre mia niekto, kto nezistne dava svoj c¢as. Dava seba samého pre
druhych a nie pre seba. Teda ja dobrovolnictvo vnimam hlavne v tom, Ze je to teda nieco, Ze
chcem dat nieco druhému. Nechcem sa na tom nabalit ja. Mozno aj to mi trochu vadi. Také
tie odtienky, c¢o su v Domke, Ze povedia, Ze ano a je to aj velmi, pomdha to tym mladym aj
v kariére. Akoze nerobim to nikdy preto, aby som rastol vo svojej kariére alebo aby som sa ja
nieco naucil ale podla mna pravy dobrovolnik by mal vsetko, vSetko dat' tym druhym.
A nepozerat sa nikdy na to, co to da mne. Ze niekedy sa to spdja s tym, Ze chcii z toho
mladého cloveka nieco urobit. Ze je to také prospesné pre obe strany. A to mi potom pripada
také, Ze ide na taky kurz, napriklad medidlny, jednak, aby som aj ja nieco z toho mal a jednak
aby, aby neviem, aby oratko malo nejaky dokument, hej alebo tak. A v toto vidim také
nebezpecenstvo, ze niekto sa moze prihlasit na tieto kurzy a vydat sa touto cestou iba kvoli
sebe. A nie kvoli druhym. TakzZe ja chcem byt animator preto, aby som sa nieco naucil a nie,

aby som nieco naucil ostatnych.

A ako by si opisal ti dobrovol’nicku éinnost’?

Tak je to venovanie casu nejakym verejnoprospesnym aktivitam. Alebo nie len

verejnoprospesnym ale obetovat svoj cas pre druhym.

Ako by si opisal mladého dobrovol’nika/ animdtora v Domke? Kto je to? Aku Cinnost’

vykondava? Preco to robi? V ¢om sa liSi od inych dobrovol’nikov?

Milady dobrovolnik v Domke. Tak prvé, co mi tam vyskoci je, ze Domka je salezianske
zdruzenia mladych. A ked’ pocujem slovo salezian tak mi napadne krestan a tak dalej. Urcite

tam je velmi citit to nabozenstvo a ten nabozensky aspekt. No a ako ho vnimam. Ako som teda
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uz spomenul. Je to clovek, ktory chce obetovat svoj cas. Clovek, ktory tak Zije ten svoj
animatorsky $tyl a ako ho Zije v oratku medzi detmi, tak tak ho Zije aj navonok medzi
ostatnymi, nepretvaruje sa. Je taky jednotny v hodnotach, kdekolvek je a cokolvek robi. Vzdy
ochotny pomaoct.

Aku innost’ vpkondva v Domke?

V Domke? Teda zameriava sa najmd na formaciu mladych. Snazi sa vychovavat. Byt
vychovavatelom, nejakou predizenou rukou salezidnov. Konkrétne u nds v oratku ale aj vo
v§eobecnosti v Domke animdatori vedu malé skupinky, co su stretka, ktoré si pravidelne
chystaju a su to pravidelné aktivity. Ma s tymi detmi nejaky ciel a tvori si nejaku cestu,
ktorou chce ten ciel’ dosiahnut. Organizuje rozne akcie, tabory, karnevaly, turnaje, rozne
podujatia. Snazi sa tym detom zmysluplne vyplnit' ¢as. Poskytnut' im taku alternativu. U nas
v Bratislave hlavne taku alternativu k mestskému Zivotu a k tomu rozmaznanému Zzivotu

a mozno vratit tie deti k prirode a k tej tradicil.

A v om sa teda animdtor v Domke lisi od inych dobrovol’nikov?

Akoze ja vnimam animdtorov v Domke najmd tak, Ze oni st vychovavatelia. Ze nasi
animatori, napriklad dno, niektori su technici, niektori robia s administrativou ale ked sa
povie dobrovolnik v Domke, tak pre mna je to vychovavatel. A nestretol som sa s tym este
vinych organizdciach tak velmi. Vnimam, Ze u nasich dobrovolnikov sa velmi dba na
formaciu u tych dobrovolnikov, na ich sprevdadzanie. A urcite je aj rozdiel v tej organizdcii.
Ze Domka ma napriklad salezidnov, ludi, ktori tiplne obetujii svoj Zivot a vietko a su taky
garanti tej kvality. Ze toto aj v tych ostatnych organizdcia aj ¢o som pocul velmi chyba. Ze mi
nemame cloveka, mi povedia, ktory do toho da vsetko. Lebo to proste nie je jeho povolanie,

ako robit’ nieco popri niecom.

Kde si mal mozZnost’ stretnut’ sa s inymi dobrovol’nikmi, ktory Ti povedali tento nazor?

No napriklad pocul som to u skautov, napriklad. Alebo moj otec je teda predseda Slovenského
orla, co je tiez organizacia, telovychovna a krestansko-telovychovno-narodno... este neviem

aka. (Zasmial sa.) A Tam to je napriklad velmi citit v tej organizacii, Ze jednotlivé strediska

alebo jednotlivé kluby viastne vedu laici, ktori su len pri farnosti a robia to len ako tretiu vec
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vo svojom Zivote a salezian to robi ako prvi vec vo svojom zivote a potom tam je citit aj tu

kvalitu.

Mohol by si blifSie popisat’ Tvoju sucasnit poziciu v Domke? Kym si v Domke? Co robis?

Aku Cinnost’ vykondvas?

Tak momentalne som v Domke podpredseda nasho strediska a mam na starosti stretko
birmovancov alebo teda uz Siesty rok ho taham. Teraz v lete budem organizovat primestsky
tabor, stretnutie so svitym otcom v Madride. Budem pomdhat na birmovaneckom tabore
alebo teda na stredoskolskom tabore. A sem tam pomozZem pri vSetkom, co sa da. Aj pri tej

formacii tych mladsich animatorov.

Co zahfiia Tvoja iiloha podpredsedu strediska?

Tak teda podpredseda je to tiez neziskové nieco ale je to taka reprezentdacia nasho strediska,
napriklad na Valnom zhromazdeni alebo na stretnuti Strediskovych rad. (Valné zhromazdenie
Domky a strediskové rady su organmi zdruzenia Domky.) A zahria to aj nejaké vedenie,
nejaky chod strediska. A zaroven som aj ¢lenom rady Domky, co je taka ideova zlozka nasho
strediska. A som aj clenom strediskovej rady, ktorda ma zase za ciel tie idey preniest, preniest
do nejakého konkrétneho zivota. A este som clenom rady VPK (Vychovno-pastoracna
komunita.), co je rada celého salezianskeho diela a vilastne komunikujem priority oratoria
a potreby oratoria celéemu salezianskemu dielu, celej farnosti, kde su aj rodiny, kde su

saleziani spolupracovnici, kde su seniori a tak dalej.

Preco si sa rozhodol prave pre Domku? Ako si sa dostal k svojej aktudlnej pozicii v Domke?

Co predchddzalo tejto pozicii?

Tak ja som sa do oratka dostal, ked’ som mal asi dvandst rokov a zacal som chodit' na
modelarsky kruzok a neskor som zacal chodit na stretko. A uz vtedy som videl v tych
animatoroch taky velky vzor svoj. No a potom sa cela moja partia zo skoly a zo sidliska
nejako presunula do oratka. Tak som zacal s nimi chodit na stretko a viastne sme teraz tund
také silné spolocenstvo. A vlastne pozname sa uz osem rokov. A ja uz ako deviatak som sa
spytal jedného animdatora, Ze by som chcel byt animatorom, tak Ze ako sa to robi a ako sa nim

stanem a on teda urobil taku divnu vec vtedy, taku netradicnu na nase pomery. Tak on cely
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tyzden chodil do oratka a do Skoly a zbieral mi chalanov a este v ten tyzden, proste v piatok
som dosiel do oratka a mi povedal: ,, Michal vedies prvé stretko‘ a ja som bol deviatik a ani
som nemal spoluanimatora. A vlastne tri roky som ich viedol sam. Tak to bolo také narocné si
pripravovat tie stretkd niekedy som si ich fakt velmi dlho chystal a som sa od nikoho som ta

to nemal ako naucit. No bol som tak ako hodeny do vody. No a tak to potom islo dalej.

A ¢o Ta na tom tak oslovilo? Preco si sa chcel stat’ animdtorom?

No akoze videl som v tych ludoch taky svoj vzor a chcel som to tiez vyskusat. Jednak urcite
som tam vnimal aj to, Ze, Ze. ESte som v tom mozno nevidel také naplnenie svojho Zivota. Zo
zaciatku to bolo také ,,wau* to je super. A proste ja budem animdator. A mozno tam bolo aj
také trosku, ze budem mat kluce od vsetkého a budem proste neviem, Ze je to super. A potom
neskér som v tom videl nieco hlboké, Ze som si tak definoval aj zmysel svojho Zivota. Ze tym
zmyslom mojho Zivota je viastne obetovat’ svoj zivot pre druhych a v tomto sa to tak krasne
naplita. Takze tak. Ale aj vtedy som to urcite uz z velkej casti tak vnimal. No a tym, Ze som
mal vlastne stretko, som sa dostal ja na PGcky (Pedagogicka porada.), co su vlastne také
organizacné stretnutia nase. A tym padom uz som v prvej triede na strednej robil aj tabory. Aj
primestaky, aj také vdcsie akcie. Takze. Potom sa to uz tak rozbehlo. Viastne v takomto stave,
v akom som teraz som uz asi tri roky, Ze ni¢ sa nezmenilo. Potom som este ucil nabozenstvo

na viac a viedol som prvoprijimajucich.

Kde si ucil naboZenstvo? Bolo to tieZ prostrednictvom Domky?

Tu na strednej sukromnej Skole, na gymply. No zastupoval som tam salezianov, lebo oni

nestihali.

Mal si v tomto dobrovol’nictve aj nejaké ocakdvania, ked’ si do toho tak vstupoval?

No, ocakavania? Ze, ¢o som od toho cakal?

4

Ano.
Nieco ako tie kluce? (Zasmial sa.) A to tak zo zaciatku ale to som, to bolo hej... Ale tak
necakal som od toho nieco extra, zZe teraz nech ma vsetci chvalia a neviem co. Alebo, zZe

niekam kariérne sa dostanem alebo sa nejak vypracujem. Proste vnimal som to ako taku
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kazdodennost a proste, to ¢o robim tak to sa snazim robit naplno a najlepsie ako viem, aby to
tak bolo na Boziu slavu vsetko. Teda poriadne urobené a co pride, pride. Nezamyslam sa
nejak nad tym, kam sa teraz v Domke dostanem. Ale to sa snazim, Ze tam kde som proste

posobit, co najviac na tych mladych.

A mohol by si este tak popisat’ nejaké akcie, ktoré si tak organizoval v ramci Domky?

V ramci vasho strediska alebo aj tak celoslovensky?

Tak asi Styri tabory, také pobytové, také chlapcenské tabory. Myslim, ze dva z nich som bol
v takej veducej pozicii, nieco ako kmenovy alebo ako veduci. Primestské tabory tiez styri,
z toho uz tri krat kmeriovy. Cize som bol uz ten ktory vlastne viedol tych animatorov, uz ani
nie deti. Co je teda tiez pekné a bavi ma to niekedy viac ako behat s tou skupinkou. A je to
také naozaj, ma to bavi. Je to takd tvoriva cinnost. Dalej také tie rozne, tie malé podujatia, Ze
otvorenia oratka, karnevaly. Tak aj takéto veci mam uz za sebou v Domke. Co sa tyka takych
vdcsich akcii tak za Mileticku som robil Akciu animator (Akcia Animator — celoslovenské
stretnutie dobrovolnikov z Domky, 2009), ved to vies. Mal som na starosti ubytovanie asi
tisic dobrovolnikov v tristo Bratislavskych rodindach pocas jednej takej jednotiacej akcie. No

a za to som vlastne dostal ocenenie neskor, zZe Bratislavsky dobrovolnik roka.

Toto ocenenie si dostal za tuto akciu?

Z velkej casti za to, lebo tam si ma asi tak vSimlo mesto alebo neviem. Toto tam bolo tak
velmi vyzdvihnuté, Ze to som robil. A ti ludia ich toto zaujimalo. Ich nezaujimalo az tak, Ze
aké som viedol stretko alebo tak. Oni nevedia, co je oratko a co je dobrovolnictvo a co je
animator. Ale ked’ clovek povie, ze ubytoval tol'ko a tolko ludi v tolkych a tolkych rodindach —
,wau‘ je to organizator, dobrovolnik roka. Hej, ale... Tam som sa stretol s dobrovolnikmi,
ktori tam boli nominovani a boli tam napriklad ludia, co sadili stromceky v skolkach alebo
pustali plastové kacicky po Dunaji ako nejaku enviro aktivitu. AkozZe su to pekné veci ale...
Akoze tam je ten rozdiel, Ze nepracuju s ludmi Casto, Ze robia nieco prospesné, co je uplne

super. Lebo to vilastne organizuje... Ani neviem ako sa vola ta organizdcia, co to organizuje...

C.A.R.D.O, nie?

76



Asi C.A.R.D.O., hej. Ale, ze ona zdruzuje naozaj vsetkych tych dobrovolnikov. A tam je taka
Siroka Skadla, Ze sa to musi zovseobecnit za nieco. Ale aj to je asi chyba, Ze ta nasa
organizacia a Domka ako taka ma eSte velké rezervy, ¢o sa tyka otvorenosti a vztahov
s verejnostou. Lebo ludia nevedia c¢o robime. Vidia iba navonok, Ze robime nieco dobré pre
mesto a neviem, Ze ti mladi tu nefajcia a nepijii a nenaddvajii ale nevidia teda to tii hibku,

ktora tu je.

Co Ti prinieslo dobrovolnictvo v Domke? Ani nie td aktudlna pozicia ale td cesta, ktorii si
teraz tak popisal? To dobrovol’nictvo tak doteraz. V osobnej oblasti? V socidlnej oblasti?
V profesiondlnej oblasti? Akymi aktivitami alebo akou formou ti Domka tieto veci

sprostredkovala ?

Tak zacnem osobnou. To je prva? Co mi to dalo v osobnej oblasti?

4

Ano.

Tak wurcite akoze vo vsSeobecnosti Domka vedie svojich dobrovolnikov k takej velkej
zodpovednosti a urcite aj kreativite z casti. Aj ked' s nejakou tou kreativitou sa clovek musi
narodit’ ale velmi prispeje k tomu a poskytne mu neskutocné mnozstvo zazitkov. Viastne to co
vietko robime tak buduje takii obrovskii fyzickii aj psychickii odolnost. Ze ten clovek aj
vSelico zazije a potom ho ani tak hocico neotrase. TakzZe akoze vie reagovat vo réznych
situaciach. A vie zareagovat spravne. To je asi v osobnej oblasti. Ale tak urcite mi pomohlo
v tej osobnej oblasti, k tej osobnej oblasti by som este tak pripojil taku moju duchovnu oblast.
Ze toto je velmi silno citit v nasom stredisku aj vseobecne v Domke, Ze pomdha tym
animdtorom rast aj tak duchovne, aj po tejto stranke. Takze je tam taky rozvoj tych troch
zlozZiek, Ze telo rozum a dusa a ta dusa urcite nie je zanedbatelnd a je teda priorita. Takze
urcite aj v tomto mi to velmi pomohlo. V socialnom? Tak spoznal som tu strasne vela ludi
aje tu uzasnd partia. A asi tito ludia, co ich tund, co ich poznam tak su moji najlepsi
kamarati. Teda kebyze mam vymenovat, ja neviem svojich desat’ najlepsich kamardatov, tak
vSetci chodia do oratka skoro alebo maju nieco docinenia s oratkom. Su to naozaj ludia, na
ktorych sa mozem stale, mozZem vzdy spolahnut’ a mézem im stopercentne déverovat. A proste
mozem za nich polozit ruku do ohna a pomaly by som dal za nich Zivot a oni za mna. Takze
toto je tu super. Ze je to takd odza v tomto hluku chaose a v strese mozno, pracovnom a tak

dalej. Ze citit tu taky pokoj. Takze urcite Ze, Ze je tu taky aj ten socidlny rozmer. Aj ked... to
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Jje tiez riziko u dobrovolnikov domkarskych, ze vlastne sem potom casto chodia iba kvoli tej
socidlnej casti. Ze idem na duchovnii obnovu, lebo tam ide dievéa, ktoré sa mi paci. Alebo
proste tam, nejdem na duchovnu obnovu lebo nejdu tam moji kamarati. A som animator, lebo
tam ti ludia su moji kamardti a su animatori. To je tu taka hrozba. Alebo Ze idem na
mladezku lebo je tam vela mladych. Je to také dalsie riziko ale urcite je to taka pekna vec aj

ta socialna oblast.

Mpyslis si, Ze toto riziko moZe mat’ nejaké nasledky?

Urcite ano. Lebo je to akoze velka prekazka v duchovnom Zivote. Akoze v dobrovolnictve
mozno ani nie. Ale toto je take... Ale to je velmi spojené. Ja vnimam dobrovolnictvo velmi
spojené s duchovnym zivotom. Ale je to jedna z prekazok duchovného Zivota podla mna, ked
Zijem vieru iba preto, Ze v tom hladam nejaké naplnenie svojich socidalnych potrieb, nejaku

partiu, nejaku skupinu, nejaky pocit, Ze niekam patrim.

A v tej profesiondlnej alebo odbornej oblasti?

Co sa tyka toho, Ze som podpredseda, tak také vzdelanie mozno v administrative,
Vv uctovnictve, Ze su to zaujimavé veci. A urcite v organizovani mi to vela pomohlo, jednak, zZe
to velmi doddva sebavedomie. Ked uz clovek organizuje vela veci, tak uz potom nema
probléem vystupit pred ludmi a tak. Takze v tomto mi to prinieslo velmi vela. Ale proste nebol
som tu véli tomu ale to proste tak samo pride s tym vietkym. Ze tie skiisenosti sa na ¢loveka

nabaluju, nech robi cokolvek.

A akymi formami alebo aktivitami Ti toto vSetko Domka sprostredkovala?

Domka hlavne poskytuje také prostredie angazovat sa. Takze u mna to bolo také, ze uz som
prisiel s nejakym schopnostami. A ona ma proste zaradila do niektorych oblasti, to je ten
systém a ja som ich tam mohol rozvijat. A ja som to, mohol ich tam uplatnit. Co je podla miia
super pocit, ze nie len nadobudniit skiisenost ale aj uplatnit teda. Cize taky pocit uzitocnosti.
Ale ako mi to... no tak Domka ma rozne teda tie formacné kurzy asu tam naozaj stovky
sposobov formdcie tych dobrovolnikov. Teda ¢i uz je to na urovni strediska, od tych
duchovnych obnov, duchovnych cviceni po nejaké PGcky alebo strediskové skoly animacie,

kde sa teda ti dobrovolnici ucia ako pracovat’ s mladezou a tak dalej. AZ po celoslovenské
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projekty ako je SPA, Itinerdre (Skola animdcie a Itinerdre Cesty zrenia — ndazvy kurzov, ktoré
Domka organizuje pre svojich dobrovolnikov.) a tak dalej, Ze je tam obrovsky systéem tohto

vzdelavania.

A aky aktivit 7 tychto si sa Ty zucastnil?

Asi vsetkych. (Zasmial sa.)

Co Ti prindSa Tvoja aktudlna pozicia v Domke? V osobnej oblasti? S socidlnej oblasti?

V profesiondlnej oblasti?

Tak ¢o mi to prinasa? No tak, tak urcite teda mam ten pocit, Ze som vela dostal tuna v oratku
a teraz je ten cas aj vela dat. TakzZe. Neviem, to je asi taky pocit, zZe, (Trochu sa spomalil
v rozpravani.) no také naplnenie toho zmyslu alebo aj toho, toho Zivota, Ze vediet stratit ten
Cas pre druhych. Takze v tom mi to asi prind$a najviac. Také pole apostolatu. Ze mézem
proste pomdahat ludom, no. A to je uzasny pocit. A tak urcite mi to prinasa, velky prinos to
mad pre mna vtej duchovnej oblasti, Ze teda prakticky pokial' clovek ma chut rast aj
v duchovnom Zivote, tak tu su naozaj nevycerpatelné zdroje aj to je na tom cloveku teda. Ale
urcite mi to vel'a prindsa aj v tom duchovnom Zivote aj v tom socidlnom. Ze teda je tu skupina
ludi s ktorymi si rozumiem a ktorych by som uz fakt nedokazal opustit, hej Ze mam tu strasne
vela kamaratov aje to super. Ale aj tak vtom profesiondalnom, Ze este stale mozem sa
vzdelavat aj vzdelavat' druhych, no. Neviem, velmi sa mi to prelina s tym, co som uz hovoril
aj v tej predoslej otazke. Je to také prostredie na integrdalny rozvoj aj seba aj druhych.

Ako vidi§ svoju budiicnost’ v Domke? Na akej pozicii? Co Ti mé%e Domka este poniiknut’
v takom Tvojom osobnom raste? Co od Domky ako dobrovol’nickej organizicie ocakdvas

do buducnosti?

No tazko sa nad tym nejako rozmysla lebo ja uz pomaly koncim. Teda Ze uz nechcem nejako
vyssie ani ist. Ale tak stdle, co mi moze poskytnut, Ze mozno to, co som tu ja zanechal, tak
este z casti tie skusenosti predat’ dalej a proste... No ja som proste Stastny, zZe funguje dalej ta

organizacia a robi dalej to dobro, to ktoré robi.

Chystads sa uz zanechat’ svoje dobrovol’nictvo?
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Nie. Animatorom je podla mna clovek cely zivot. Vtom je mozno rozdiel od nejakého
dobrovolnictva. Ze dobrovolnik mozno bezny proste, sa mu zlomi ruka alebo ryl’' a uz nesadi
stromceky a tym padom konci. (smeje sa) Ale animator proste a ten duch don Bosco ostava
podla mia na cely Zivot a stale stretavam aj starych ludi tund na Mileticke, ktorym ked’
poviem, zZe co je pre Teba don Bosca tak on povie, ze vSetko. A naozaj, ze toho ducha Siria
dalej. Mozno to nie je Domka. Proste vsetci dobrovolnici z Bratislavy vnimaju Domku ako
organizaciu ale ja vnimam teda to saleziansku cast a toho don Bosca a ten proste bude
neustale Zit' v nas a nikdy, nikdy to neskonci, takzZe to je uplne super. No a to, tie svoje
myslienky a to vSetko ten svoj styl Zivota a to, ¢o som sa naucil tak chcem davat’ dalej. Vzdy
ked” budem moct. Mozno budem rozmyslat o tom, zZe budem salezian spolupracovnik
(Saleziani spolupracovnici su zdruZenim laikov, ktori uzko spolupracuju s Domkou a so
Salezidnmi don Bosca.) alebo nieco také. Ze chcel by som sa este urcite angaZovat' v tomto
kolotoci dobra ale ta Domka uz ponuika stale menej a menej moznosti pre tych dospelych ludi
ale teraz sa velmi diskutuje o takzvanom DODOVvI, co je dospely domkar a ze aké je ich
uplatnenie. TakzZe urcite je tu mozZnost aj pre angazovanie sa aj pre rodiny, aj pre seniorov.
Takze neplanujem to zanechat ale urcite uz v takej miere, ze stravim hodiny a hodiny denne
tym dobrovolnictvom, to uz bude pravdepodobne klesat’ a uz budem tym dobrovolnikom doma
a v spolocnosti a nie v oratku. Ale to je taka vizia, Zze mozno po vysokej Skole. Je to taka
nejaka krivka, ktora pomaly... proste clovek sa vytraca z toho strediska a potom mozno
neskor sa vrati. Ale u mna to este nehrozi, ja este budem pdt rokov tunda na vysokej skole
v Bratislave a tych pdt rokov by som chcel byt tuna v oratku.

A ¢o vnimas, Ze Ti eSte moze priniest’ tychto pdt’ rokov v oratku?

Ja to skor vnimam, Ze ¢o mozem ja priniest. A to, o prinesiem ja, tak to je pre mina obrovsky
prinos. Ze proste mozem, ze mozem Bohu povedat, Ze Boze tak toto je pre teba a toto som
urobil na tvoju slavu a pre nikoho iného len pre nich a pre teba. A co z toho, uz budem mat ja

tak to necham na teba.
A Co si myslis, Ze Ti to moZe priniest’ v tych troch spominanych oblastiach?
Akoze, nemam nejaké ocakdavania od toho. Lebo to fakt, to uz... No... najviac toho prinosu

profesiondlneho je u zacinajuceho animatora a uz u toho konciaceho podla mna tie jeho

schopnosti uz prevysuju to co je jemu davané.
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A tych d’alSich dvoch oblastiach?

Vtej socidlnej a osobnej? Tam este vidim eSte také velké vyzvy a také prinosy pre seba.
Urcite v duchovnom zivote, no Ze budem Zit v nejakom spolocenstve. Budem Zit duchovny
Zivot a budem mat na to prostriedky. Ale toto vyznie strasne sebecky (Zasmial sa.) ¢o som
prave povedal. Ale ta otdazka k tomu tak vyzyva. No tak toto ale tak nikdy som sa nad tym

nezamyslal takto. Tak je to take zaujimavé teraz tak sformulovat tu odpoved.

Mohol by si na zdaver povedat’ nejaku Tvoju osobnu skusenost’ alebo zaZitok 7 Tvojho

dobrovol’nictva?

Tak keby ze, tak teraz sa mam zamysliet' a povedat, Ze co su moje najkrajsie zazitky v Zivote
tak urcite obrovsku cast z tej mnoziny zdzitkov tvoria zazitky prave z Domky, so salezianmi.
Ze to siu proste najlepsie akcie a najlepsie zdzitky na vsetky tie tabory, vietky tie stretkd
a celkovo, c¢o sa tu deje. AkozZe su to neporovnatelné zazitky s tym, co zazijem v Skole alebo
s tym, Co zazijem doma alebo niekde, v tom profesiondlnom raste svojom alebo rodinnom
a tak dalej. Ze naozaj Domka a nase stredisko a asi strediskd vSeobecne na Slovensku st
miestami takych velkych zazitkov a velkého zmysluplného vyplnenia casu azmyslu

samotného.
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Priloha E Rozhovor ¢. 4 — FrantiSek, 19

Ako by si vo vSeobecnosti opisali dobrovol’nicku cinnost’ ako taku? Ako by si opisal

mladého dobrovol’nika vo vSeobecnosti? Kto je to? Preco to podl’a Teba robi?

Takze dobrovolnicka cinnost je to podla mia nezistna cinnost, ktoru clovek robi pre druhych
ludi dobrovolne a robi ju preto, Ze ho to bavi a chce tym obsStastiiovat a potesovat’ druhych.
Potom, ako by ste opisali mladého dobrovolnika vo vseobecnosti, tak podla mna je to mlady
clovek, ktory je zapdleny pre tuto cinnost, je to vec ktora ho viac menej bavi, o som uz
spominal a to by bolo asi vsetko z tohto ohladu. Kto je to? Je to osoba, ktora sa rozhodla pre

toto dobrovolnictvo. Preco to podla miia robi? Preto, Ze ho to naplia, Ze to chce robit.

A ¢o moZe taky dobrovol’nik robit’? Aku Cinnost’ moZe vykondvat’?

Dobrovolnik mozZe vykondvat' cinnost, mozZe sa venovat bud chorym, bud opustenym,
chudobnym. Potom moze sa venovat mladym. Dalej moze robit’ svoje dobrovolnictvo v Skole,
tym ze mejaké aktivity vytvara. Potom mozZe pomahat bud’ v nemocnici alebo v roznych

zbierkach sa moze zapojit. Asi v tychto oblastiach sa moze tak ¢lovek pohybovat.

Ako by si opisali mladého dobrovol’nika/ animdtora v Domke? Kto je to? Aku cinnost

vykondva? Preco to robi? A v ¢om sa lisi od inych dobrovol’nikov?

Takze dobrovolnik, animator v Domke pracuje pre mladych. Pracuje pre mladych tym
Stylom, Ze sa zaujima o nich. Zaujima sa o to, ¢im ziju. Potom ide tam o to, Ze zaujima ho ich
Zivot. Ci uz je to v skole, ¢i uZ je to v nasich oratkach. Ci iiZ je to v jeho rodine, v rodine toho
mladého o ktorého sa zaujima ten dobrovolnik. Takze vicsinou su to chlapci a dievéata od 15

rokov vyssie - ti dobrovolnici. Vykonavaju cinnost, ze skumaju mladych ludi a zaoberaju sa
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ich zivotom a snazia sa ich posuvat smerom hore. To znamend, zZe sa snazZia spolu s nimi

hladat ich zmysel Zivota. Alebo pomdhaju im v skole, ked sa im nedari.

A akou formou, akymi aktivitami toto vykondvaju?

Je to formou stretiek, na ktorych sa stretavaju s tymito deckami, s tymito mladymi a na tomto
stretku rozoberaju téemy od mozno takych zakladnych, c¢o sa mozno tyka rodiny az potom
mozno do takej oblasti, kde ten mlady clovek sa necitit taky svoj. Je to mozno v oblasti
vztahov mozno v oblasti pozndvania seba. Ale pocas tohto vsetkého ten animator ma isty, da
sa povedat, Ze vieru a je krestansky zaloZeny. Jedna cast mozno, Ze ti animdtori mozu svojich
mladych stretnut’ bud’ v oratkach c¢o maju na starosti saleziani a k tomu dopomaha Domka.
A potom ich mozu stretnut’ bud’ v meste alebo v skole. Ide tam o to, Ze tento clovek, ktory sa
chce stat’ animdtorom tak sa zapali pre to svoje rozhodnutie, Ze sa chce stat’ tym animatorom
a potom sa da do kontaktu s niektorom z tych salezidnov a oni ho uz posunu dalej. Ze ten
mlady chodi na svoje stretko a tym sa on formuje a dospeje az k tomu, zZe on vedie druhych.
Moze si ich najst’ bud’ z ulice, Ze ich bude hladat cez rozne hry cez futbal, basketbal, Sachy
cez hudobné nadanie, napriklad cez gitarovy kruzok alebo klavir, trubku. Alebo moze prist do
oratka, kde chodi dost vela mladych, ktorych nema kto viest tak si ich vezme na starosti.
Pocas celého skolského roka moze este chodit' na svoje viastné stretko, kde ho vedie bud’
niektory zo starsich animatorov v spolupraci so salezianom alebo ako som uz spominal moze
sam viest stretka so svojimi rovesnikmi, animdtormi. A moze chodit na rozne skolenia cez
Domku — na Itinerdre alebo Skolu animdcie, kde sa vlastne animdtori z celého Slovenska
stretavaju a rozpravaju o svojich vlastnych stretkach. Okrem toho su eSte rozne tabory pre
deti, alebo sa robia rozne divadelné hry ako napriklad Don Bosco Show. Alebo sa robia
rozne zbierky, potom pomahaju s pripravou mladych na birmovku alebo na prvé svité

prijimanie.

Preco to robi?

Robi to preto, lebo ho na niektorej z tychto akcii oslovili saleziani. Oslovil ich ten Styl,
Oslovila ich mozno taka radost, veselost. A chceli sa preto rozhodnut, aj sa rozhodli a snazia
sa zit' vtom Style animatora. Ak by som mohol este, tak by som objasnil, Zit' v Style animatora.
Znamend nielen robit' tu dobrovolnicku cinnost ale popritom vsetkom treba mysliet aj na

Boha a treba sa aj modlit. Ze, ja o tak vidim, Ze mne tak bolo povedané, e ked chcem byt
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animdtorom, Ze by som mal spliiat také 3 oblasti. A to svoja osobnd modlitba, potom byt stdle
v milosti posvdcujucej a potom byt v tom svojom stredisku taky akcny a zapdleny pre to.

Takze to su mozno take oblasti.

A v om sa teda lisi od inych dobrovol’nikov?

Vtom, Ze sa snazi tych mladych privadzat ku viere. Ku krestanskej viere. Toto je jedno zo
Specifik dobrovolnikov v Domke. A su zapdleni cez roznych svitych ako su napriklad don
Bosco a Dominik Savio a Ze tito ich moZno tak motivovali. Ze ako mézeme citat' v knizke
o don Boscovi, ktory zalozil prvé salezianske oratérium v Taliansku v Turine. Ze on viastne
zbieral chlapcov z ulice a snazil sa im ponuknut’ nieco lepSie a tym, Ze snazil sa ich viest ku
vzdelaniu. Potom chcel, aby si nasli pracu, aby si nasli zamestnanie, lebo ako vieme to bolo
okolo 19. storocia a vtedy bola situacia v Taliansku ndrocna a vtedy boli mladi chlapci
vdzneni preto, ze casto kradli, Ze nemali co jest. A mali velmi tazké podmienky. Tak don
Bosco sa ich snazil tak pritulit' a snazil sa im nieco ponuknut a na zaklade neho sa to
roznieslo do celého sveta a toto je to, ¢im vlastne my Zijeme ze ich chcem tych mladych viest

k niecomu do budvcnosti do Zivota.

Mohol by ste mi blizSie popisat’ svoju siucasnii poziciu v Domke? Kym si v Domke? Co

robis? Aku innost’ vykondvas?

Takze moja pozicia v Domke je, Ze som animator. Mam na starosti jedno stretko chlapcenskej
pripravky, to je nieco ako predanimator. Su to chalani vo veku od 14 do 18 rokov. Vedieme to
s jednym salezianom a s jednym mojim rovesnikom animdtorom. A preberdme na stretkdch
rozne témy, ktorymi ich pripravujeme na animatorstvo a popri tom sa tito chalani pripravuju
este na birmovku. Moja c¢innost, ktoru vykonavam, som v oratku, snazim sa byt vzorom pre
druhych a zapdajam sa do akcii, ktoré sa konaju v nasom oratku ako napriklad primestsky
tabor, Don Bosco Show. Pocas roka chodim este na rozne Skolenia, ako som uz spominal
Skola animdcie a Itinerdre. Na tychto Skoleniach sa ziicastiujem asi dvakrdt do roka. A pocas
tyzdna som tak dve hodiny na streku a priprava nam zaberd tiez také dve hodiny. A ked
chcem blizsie spoznat tychto chalanov tak im musim venovat’ ¢as aj mimo tohto stretka. Tak
ich napriklad pridem po Skole pozriet a ideme si nieco zahrat. V stredisku som len animdator,

ale snazim sa byt takym zapdlenym a ¢o najviac casu tomuto tu obetovat. TakzZe asi tak.

A este stretko na ktoré ja chodim, je to animdatorské stretko. My sa stretavame kazdé dva
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tyzdne, sme tam chalani vo veku od 18 do 21 rokov. Ale vicsina tychto chalanov uz studuje na
vysokych Skoldach. Ja som teraz maturant, tak ja mam toho casu mozno eSte viacej a som teraz
tu. A nase stretko vedie jeden salezian, Peto N. Chysta si pre nas rozne témy a tak. Je v tom

super.

Preco si sa rozhodol prave pre Domku? Ako si sa dostal k svojej aktudlnej pozicii v Domke?

Co predchddzalo tejto pozicii?

Takze ja som sa rozhodoval pre Domku kvoli tomu, Ze ma oslovili saleziani tym ich Zivotnym
Stylom a ich veselostou a takym oslovovanim mladych ludi. Pacilo sa mi tom to, Ze su
otvoreni novym veciam a beru pochopenie pre kazdého so svojimi mozno Zivotnymi
skusenostami a snazia sa toho cloveka povzbudit, aby rdstol aj vo svojom vyzrievani aj vo
svojom zivote. Ja som sa k tejto aktudlnej pozicii dostal cez jeden letny prim...(opravil sa)
jeden letny pobytovy tabor, ked som mal asi Strndst’ rokov, tak viac menej to bol moj posledny
tabor, na ktory som mohol ist ako ucastnik. TakzZe som sa k tomuto dostal cez ten tabor, kde
ma oslovilo to, Ze som tam stretol novych kamaratov v mojej vekovej kategorii a dokdzali sme
sa zdielat arozpravat o zaujimavych veciach, ako napriklad ako kto prezZiva situdciu
v rodine, ako sa komu dari v skole, potom sme tam riesili, kto aku ma frajerku (smeje sa)
riesili sme tam otazku dievcat, ¢o je vo veku I4.tich rokov velmi zaujimava téma pre
chalanov. Tak to ma zaujalo, Ze som tam nasiel rovesnikov v rovnakom veku ako ja a dokdzali
sme sa porozumiet. ISiel som na tabor a potom animdtor, ¢o nas mal ma pozval na stretko.
Tak moja cesta potom tak isla dalej. Som sa rozhodol, Ze sa chcem stat’ animatorom. Pred
tym som tu nepoznal ludi. Inspirovalo ma to v tom, ze mozem spoznat novych kamardatov
v mojom veku. Bola to v tom obdobi taka prva ponuka, ktorii som dostal a som sa jej nejako
chytil. Tak som vedel, aj sestra mi rozpravala ake fajn vylety robia animatori, zZe su velmi
dobry kolektiv, tak som si povedal, Ze ja tiez chcem patrit do takéhoto skvelého kolektivu. Tak

som sa pre to rozhodol a som spoznal aj tychto ludi, ktori tu Ziju.

A ako to teda islo d’alej?

Tak ten animator ma zavolal. Chodil som rok do animatorskej pripravky a potom ma
vyhlasili za animdtora. A uz potom som, som sa tu viac menej citil ako doma. Som tu poznal
ludi a ti Tudia mi boli blizky a nachdadzal som u nich dost casto pochopenie. Ci uz to boli

ludia alebo aj u salezianov, ktori tiez tak boli dost rozhodujuci v tomto obdobi. Tak do teraz
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do boli nejake styri roky. A pomedzi to isli také rozne etapy, ze ja som hraval hokej, ktory mi
zaberal dost vela casu ale viastne aj kvoli tomuto, Ze som sa stal animatorom som s tymto
hokejom skoncil a zacal sa viacej venovat’ tomuto animdatorstvu. Moje zaciatky boli také, Ze
som chodil na stretko a som tu u salezianov v stredisku zacal hravat hokejbal. Tak som
spoznaval chalanov ato boli moje zaciatky s animdtorstvo tu. Ze som zacinal, s tym
hokejbalom... a (Prestal rozpravat.) stratil som nit... (Zasmial sa, dlhsie premyslal, potom
pokracoval.) A tym som spoznal chalanov a aj moje prvé stretko, ktoré som viedol, tak boli
hokejbalsiti. A postupne som sa, som sa cim castejSie rozpraval aj so salezianmi, tak ma cim
Castejsie potom zacali zapdjat’ aj do vdcsich akcii. Napriklad ma pozvali, ¢i by som nehral
hlavnu ulohu v Don Bosco Show, co je viastne divadlo, kde sa prezentuje nase stretko pred...
Stredisko, nase stredisko pred mestom a pred ludmi. Tak som si povedal preco nie. Tak som
bol osloveny ako hlavny herec, tak som sa toho trosku chytili. Tak nebolo to pre mna lahke,
aby som vystupil pred sedemsto ludi, aby som tam nieco povedal, lebo ja som bol dost taky
nevyrazny typ. Ale tym, Ze mi saleziani dali doveru tak som sa toho chytil a uz som mozno
prekonal taky svoj strach a tym som troska pordastol, Ze uz teraz nemam problém vystupit pred
dav ludi a nieco im povedat. Tak to bol dost taky silny moment, Ze mi zverili doveru a ja som
sa toho chytili. Tak to bol taky silny moment aj takej rodinnosti. Potom som Siel ako animator
na tabor, tam som mal skupinku chalanov, z ktorych sme chceli spravit stretko pripravku

animatorov, to sa nam aj podarilo a to je stretko, ktoré mam doteraz.

Co Ti prinieslo dobrovolnictvo v Domke? V osobnej oblasti? V socidilnej oblasti?

V profesiondlnej oblasti? Akymi aktivitami a formou Ti Domka tieto veci sprostredkovala ?

Toto dobrovolnictvo mi otvorilo taky novy pohlad do sveta. Zacal som spozndvat novych
ludi, ktori mi dost casto pomdhali. Ci uz som mal nejaké problémy v skole alebo som mal
nejaké svoje osobné problémy. Tak som sa s nimi dokazal o tom porozprdvat a oni mi dost
Casto krat, casto krat vedeli poradit. Tak toto som citil ako taky jeden velmi dobry krok k tom,
ze dobrovolnictvo vas spaja s druhymi. Potom mi to prinieslo mozno taky novy pohlad, Ze tie
probléemy, ktoré som ja mal a som nimi presiel tak ich mozno predavat tym, c¢o su mladsi
a mozno tak isto prezivaju tie probléemy ako som ich prezival ja. Tak tak ako mne niekto v tom
obdobi poradil, tak aj ja chcem poradit tym, ktori maju tie problémy teraz. Socialna oblast,
to znamend oblast vztahov atak? (Vyskumnik vyjadril potvrdenie.) Tak mozZno v tejto
socidlnej oblasti som citili také dost silné posilnenie, Ze zacal som spoznavat novych ludi

a tym som sa citil mozno aj taky istejsi aj v rozhovoroch aj mozno v takom osobnom spravani
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a pristupe. Ze aj ked som prisiel do spolocnosti tak som vedel, ako sa spravat. Potom
spoznavala som, spoznal som viacej dievcat ako predtym. Lebo predtym som hral iba hokej
tak sme boli vicsinou chalani. A tu som zrazu prisiel do nového prostredia, kde uz boli aj
nové dievcatd tak som zacal viacej spoznavat aj dievcata. Potom som viacej spozndval viacej
salezianov. Potom su tu mozno mladé rodinky, kde som tiez spoznal niektorych otcov, ktory
vychovavajii svoje malé deti. Co ma tiez v niektorych veciach zaujalo, ako mozno oni
pristupuju ku Zivotu. Bol som viac krat na plese, kde sme boli ako partia. V tej profesionalnej
oblasti som nabral také skusenosti, Ze zacal som si viacej rozvijat' svoje vyjadrovacie
schopnosti, zacal som viacej citat. Viacej som zacal citava knizky. Do tohto obdobia kym
som sa stal animdtorom som asi precital jednu dve knizky a ako som sa stal animdtorom tak
uz mozno aj nejakych osem aj desat, zZe sa to rapidne zvysilo. (Rozosmial sa.) Ale tak ked’ som
dovtedy neprecital Ziadnu knizku pocas strednej a zdkladnej skoly, chapes. A mozno som aj
viacej teraz, takych dvadsat by som nardtal. A eSte mozno v tej profesiondlnej, Ze som sa
zacal viacej zaujimat o zZivot mladych a zacal som si mozno aj nejaké knizky citat’ o vztahoch,

o laske, o povolani.

A akym zrucnostiam alebo skiisenostiam Ta toto dobrovol’nictvo naudilo?

V prvom rade ma to naucilo zodpovednosti. (Rozosmial sa.) Co je dost ndrocné, Ze zvicsa
v tych Sestnastich rokoch chalani nepocituju takiu zodpovednost ku uceniu a ku skole.
A v tomto dobrovolnictve som to dost tak zistil, Ze je to také dolezite, ze ked’ ja chcem od
druhych aby boli zodpovedny musim v prvom rade zacat’ od seba. To ma ako tak dost
vyformovalo v tomto, ze musim zacat’ na sebe makat. Tak to som aj pocitil v tom, Ze som zacal
viacej citavat' a zacal sa viacej zaujimat’ o ten Zivot tych druhych. A tiez v tej Don Bosco
Show som sa za posledné tri roky tak viacej zapojil. V tej prvej som hral hlavnu ulohu a v tom
som sa aj tak nasiel, Ze som si nikdy predtym nevedel predstavit, Zeby som dokdzal vystupit
pred 700 ludi a po tomto vystupeni mi uz nerobi problem vystupit' aj pred 2000 ludi. Na
AAc¢ku (Akcia Animator — celoslovenské stretnutie dobrovolnikov Domky v Bratislave, 2009)
nase stredisko dostalo ponuku, ze sme mali zahrat na jednej omsi také divadlo a ja som tiez
tam hral hlavnu ulohu. Tak to bolo dost tak silné pre mna, ze som nemal problém vystupit.
A tak potom dalsi rok, ¢o som sa to naucil, tak som bol osloveny, aby som to spolureZiroval
(Podujatie Don Bosco Show v regionalnom stredisku Domky.) tak som bol taka pomocna
rézia. Som si nastudoval scendar a mladym hercom som potom vysvetloval, co maju zahrat,

ako to ma vyzerat' na javisku. A tento posledny rok som bol ako hlavny rezisér. A vilastne som
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viedol hlavné divadlo. Dalo mi to mozno taky novy pohlad do sveta divadelnikov. Ze predtym
ako som nehral ani nereziroval Don Bosco Show, tak som prisiel do kina alebo do divadla
a som sa pozeral len na film alebo na divadlo. Ale ako som to aj sam hral aj reZiroval, tak uz
sa divam mozno aj z takého opacného pohladu, zZe ako to zahrali a ako by som to mozno
zahral ja, ako by to vyzmelo zopacnej strany. TakZe na tieto veci sa divam troska
s nadhladom. Tak to mi dalo mozno taky novy rozmer divadelnictva, ktory som pred tym
v Zivote nepoznal. Ani som sa nad tym nezamyslal. Tak som dostal také otvorenie novych
moznosti a tym som nasiel taky mozno aj skryty talent v sebe. Tak sa mi to tak pacilo, zZe aj
vystupit pred tych druhych ludi ale aj viest tych druhych k tomu, aby aj oni dokazali vystupit
pred druhych.

Spominal si, Ze si sa venoval aj Sportu, ako si sa venoval tejto oblasti v dobrovol’nictve?

Tak u nas v oratku sa dost casto aj Sportuje. Ako napriklad hokejbal a futbal, co su dost také
moje najoblubenejsie Sporty. Takze som sa im neprestal venovat’ a s tymi chalanmi, ¢o hrali
hokejbal som ostal v kontakte aj som s nimi parkrat zahral ale uz viac casu som prestal
venovat' Sportu a viac som sa zacal venovat uceniu a sledovaniu mladych aj tomu svojmu
stretku. Ale tiez som sa zapajal v Sportovych aktivitach. Pomadhal som organizovat
celoslovensky hokejbalovy turnaj tu u nds v Ziline, pre mladsich Ziakov. Tak tam som bol
zapojeny ako rozhodca a to som absolvoval dva roky po sebe. Tak som si nastudoval pravidla
hokejbalu a uz mi dali do ruky pistalku a dres a uz som kraloval na hokejbalovom ihrisku.
A c¢o som odpiskal, tak muselo byt. (Zasmial sa.) A tam tiez som viac menej dostal doveru od
salezidnov, ktori ma na to oslovili. Ze sam by som sa na to asi neodhodlal. Ale tym, Ze ma
oslovili tak som sa do toho dal. Ale ked’ som hraval deviit rokov hokej, tak tam clovek vie ako
funguju vsetky pravidla a hokejbal je tomu podobny, tak uz viac menej som to mal aj v krvi
takze sa mi to lahsSie ucilo vSetko. (Este sa zamyslel) A Domka mi toto vsetko
sprostredkovala, dd sa povedat, ze aj tym hokejbalom. A potom réznou hravou formou. Ze
neboli to proste kvantd materialov, ktoré som si ja nastudoval a uplne ma to oslovilo ale bolo
to hravou formou a veselostou. Asi najviac ma oslovila ta hravost a veselost. A najmd teda
tou Don Bosco Show a tymi tabormi a este taka dalsia vec, ¢o ma teraz tak napadla, tak to
boli tie Itinerdare a Skola animdcie. A este som sa chcel vratit k tej osobnej oblasti, Ze v com
mi tak pomohlo toto dobrovolnictvo v Domke. Ze pomohlo mi to moZno rozvijat seba.
A mozno by som povedal jeden taky moj problém, ktory som mal. Ze ja ked som bol maly,

som bol taky tichy chlapec a dost casto som sa aj zajakaval. A tym, Ze som vstupil do
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dobrovolnictva do Domky, tak tento moj nedostatok som tak prekonal a snazim sa ho
odstranovat uplne zo svojho Zivota. Ale citim to tak, Ze uplne to neodstranim ale snazim sa
s tym bojovat. A toto dobrovolnictvo mi to poskytlo, Ze tie svoje slabosti sa snazZim

prekonavat. Takze to je také, co mi to velmi dalo.

Co Ti prindsa Tvoja aktudlna pozicia v Domke? V osobnej oblasti? S socidlnej oblasti?

V profesiondlnej oblasti?

Tak td aktudlna pozicia v Domke, mi tak rozsiruje méj obzor. Ci uz je to pristup k ludom
alebo pristup ku mladym. A dodava mi to taku istotu v Zivote. Citim sa taky prijaty do tejto
partie, ¢i uz je to aj u mladsich pripravkaroch alebo u starsich animdtorov. Ze citim sa taky
prijaty a su tu ludia, na ktorych sa mozem obratit’ so svojimi problémami, ktori sa mi snazia
pomoct ako vedia. Viac menej to mézem nazvat, ze je to tu moj druhy domov. Aj kvoli tomu,
Ze tu travim strasne vela casu a citim sa tu velmi dobre a prijemne v tejto spolocnosti, s tymto
ludmi, co su tu. Avtejto profesionalnej oblasti, kazdy den, co tu prichadzam tak tu
nachadzam veci, v ktorych som slabi a chcem sa v nich zdokonalovat. To mi dava taky svoj

rast dopredu. Ze neostavam na mieste ale Ze rastiem dopredu.

A moZe§ nam povedat’ aj nejaky zadzitok z posledného obdobia 7 tvojho dobrovol’nictva?

(Dlhsie sa zamyslel.) Tak teraz v poslednej dobe mam jedného chalana na stretku, co asi uz
mesiac nebol na streku. Tak som to zacal viac menej s nim riesit’ a prisiel som na to, Ze som
sa s nim... som ho pozval na pizzu a sme sa spolu rozpravali. A z toho vSetkého som zistil to,
ze aj ked sa snazim byt tu v oratku, tak niekedy nemam az taky dosah na niektorych
chalanov, ktori tu az tak casto nechodia. Ze v tomto sa tak zdokonalovat, Ze aj ked' sa snazim
tym chalanom venovat vela casu tak niekedy to nestaci nato, aby som im tak pomohol, ked’ je

to len v ramci oratka.

Ako vidi§ svoju budiicnost’ v Domke? Na akej pozicii? Co Ti méte Domka este poniiknut’
pri Tvojom osobnom raste? Co od Domky ako dobrovolnickej organizicie ocakdva$ do

buducnosti?

Svoju buducnost' v Domke vidim... (Zamyslel sa.) Neviem, nejaku taku svoju viziu eSte nemam,

¢o by som chcel dosiahnu. Ale co si tak vSimam su tu rozne ponuky ako napriklad, je moznost
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ist na misie alebo potom na rézne kurzy aj do zahranicia, ktoré ma dost tak oslovujii. Ze
mozno by som chcel nieco také skusi niekedy ale tak teraz na to nevidim vhodny cas ani
chvilu. Potom na akej pozicii? Tak pre mia uz tda pozicia animator je dost vysoka z mojho
pohladu. Lebo je to pre mia aj taky styl, Ze byt animdtorom. Tak asi by som ostal na tejto
pozicii animatora. Ja to vidim tak, Ze budem mat stretkd ja pocas vysokej skoly, ked’ budem

este Studovat’ a c¢o sa bude diat, ked’ doStudujem, tak to neviem este teraz pomenovat.
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