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Hlavné zavery prieskumu o stave firemnej filantropie na Slovensku

Realizatori prieskumu: Férum donorov a tyzdennik Trend
Obdobie prieskumu: jual — august 2008

Prieskum o stave a trendoch v oblasti firemnej filantropie na Slovensku bol robeny prednostne medzi
200 najvacsimi nefinanénymi podnikmi a finanénymi institiciami SR podla celkovych trzieb za rok
2007. Dotaznik k prieskumu bol zverejneny aj na webovej stranke Klubu firemnych darcov, a preto
bola moznost’ zapoijit’ sa do prieskumu otvorena aj pre ostatné firmy, ktoré v TOP 200 nefiguruju.

Prieskum prebiehal metddou zaslania dotaznika s 18 otdzkami z oblasti firemnej filantropie. Z
oslovenych spolocnosti vratilo vyplneny dotaznik 29 firiem.

Hlavné zavery prieskumu za rok 2007

Az 97 % opytanych firiem uvazuje o podpore verejnoprospesnych projektov pozitivne a mysli
si, ze je dolezité, aby sa firmy v tejto oblasti angazovali.

Medzi najpreferovanejSie oblasti, ktoré analyzované firmy v roku 2007 podporili patrili deti
a mladez, humanitarna pomoc a charita, zdravie a zdravotnictvo.

Az 90 % firiem uviedlo ako zdroj podpory verejnoprospesnych aktivit rozpocet firmy, pricom
v pripade 10 firiem zo sledovanej vzorky (35 %) je vlastny rozpocCet vylucnym zdrojom
podpory takychto aktivit.

Kvalitne vypracovany projekt a dlhorocna spolupraca medzi firmou a mimovladnou neziskovou
organizaciou bola v roku 2007 najcastej$im motivom pre udelenie podpory.

V roku 2007 vyuzilo v rdmci angazovania sa v spolocnosti 86 % firiem pefazné darcovstvo a
55 % nefinancné darcovstvo. Cause-related marketing realizovali v roku 2007 Styri firmy.

.....

problematiky do firemnej stratégie, ako nevyhnutnej stcasti podnikania (66 %) a vyclenenie
personalnych kapacit v tejto oblasti (41 %).

K zlepSeniu spoluprace medzi neziskovym sektorom a firmami by podl'a respondentov prispela
predovsetkym kontinudlna, celoro¢na komunikacia neziskovych organizacii ako aj lepsia kvalita
predkladanych projektov/Ziadosti o podporu.

Trendy: medzirocny vyvoj a smerovanie

PoCet firiem, ktoré maju vypracovani samostatni stratégiu firemného darcovstva, stupol
oproti minulému roku o 7 %.

Rozhodovanie o Ziadostiach o podporu je vo vacsine firiem aj nad’alej v rukach vedenia (66
%), posilfiuje sa vSak vplyv oddeleni, resp. pracovnikov, ktori v ramci firmy zastresuju aktivity
sUvisiace s podporou verejnoprospesnych projektov v procese rozhodovania (45 %).

Vyrazne menej ako v minulom roku sa firmy zamerali na podporu kultdry a umenia (pokles
0 25 %), vzdelavania a vedy (pokles o 45 %), naopak, vyrazne sa zvySila podpora programov
zameranych na deti a mladez (narast o 12 %) a Zivotné prostredie (narast o 11 %).
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