Vyroc€na sprava za rok 2018

Neziskova organizacia: Centrum pre filantropiu n.o.

so sidlom: Bastova 5, 811 03 Bratislava

vznikla: 30.8.2002

Zaregistrovana Krajskym Uradom v Bratislave, v Registri neziskovych organizacii, ¢. OVVS-530/49/2002-
NO.

Kontakt: Mgr. Zuzana Thullnerovd, mob. 0918/762 924, email: thullnerova@cpf.sk

Druh vSeobecne prospesnych sluzieb:
Sluzby zamerané na tvorbu, rozvoj, ochranu, obnovu a prezentaciu duchovnych a kultdrnych hodnot
ako aj na ochranu ludskych a obcianskych prav a slobod.

l. organizovanie seminarov, skoleni a konferencii;

II.  vzdeldvacie podujatia s cielom posilnit neziskové mimovladne organizacie, dobrocinnost,
obciansku spoloc¢nost, postavenie mladeZze, miestneho a regionédlneho rozvoja a na ochranu
ludskych a obcianskych prav a slobéd;

lll.  sluzby v oblasti vypracovavania a publikovania analytickych a hodnotiacich sprav;

V. prednaskova cinnost ainé sluzby voblasti riadenia avndtorného rozvoja neziskovych
mimovladnych organizacii, podpory dobrocinnosti a organizovaného darcovstva;

V. sluzby v oblasti administrovania grantovych a podpornych programov

VL. vzdelavacie, organizacné a informacné sluzby v oblasti pripravy, realizdcie, manazmentu
a hodnotenia grantovych a inych rozvojovych programov.

Cielom Centra pre filantropiu je aktivne prispievat ku kultivacii filantropického prostredia na
Slovensku, informovat a zlepsit celkové povedomie a postoj ludi k darcovstvu.

Nasou viziou je aktivne prispievat k rozvoju a kultivacii darcovstva na Slovensku. Svojimi aktivitami
chceme dosiahnut, aby sa darcovstvo stalo beZnou sucastou Zivota obcCanov aj firiem.

Nasou snahou je:
e spdjat tych, ktori chcl darovat svoje zdroje s tymi, ktori pomoc potrebuju,
e rozvijat a rozSirovat myslienkovy i fyzicky priestor pre p6sobenie aktivnych ludi vo verejny
prospech.

V ramci napliiania nasho poslania realizujeme tieto aktivity:
e Rozvoj darcovstva - firemného a individudlneho.
e Vzdeldvacie a vyskumné aktivity na témy filantropie, dobrovolnictva, obcianskej spolo¢nosti,
miestneho a regionalneho rozvoja.
e Vzdeldvacie, organiza¢né a informacné sluzby v oblasti pripravy, realizdcie, manazmentu a
hodnotenia grantovych a inych rozvojovych programov.

Nase hodnoty:

e Solidarita. Schopnost porozumiet potrebam druhych je pre nas délezita. Chceme podporovat
skutky a €iny vykonané v prospech inych bez ofakavania odmeny, podporovat zaujem ludi o
druhych. Hoci slovko solidarita bolo v minulosti znehodnotené politickou (komunistickou),
¢asto falosnou rétorikou, jeho nezdeformovany obsah je platny dodnes.

e Socialna zmena. Aj ked nase programy c¢asto vedia ovplyvnit jednotlivca alebo aj skupiny,
nasou najvac¢sou ambiciou je dosiahnut nimi zmeny az na socidlnej Urovni. Preto ocefiujeme
odvahu tych, ktori sa o ne usiluju v duchu humanizmu, tolerancie, kultdrnosti a nenasilia.
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Aktivny obcan. Hodnotu aktivneho obcianstva a iniciativnosti vnimame ako kltcovu pre SirSie
socidlne a politické zdravie nasej spolo¢nosti.

Podpora lidrov. Odvaha byt osobnym prikladom, spravnym lidrom — aj to je to, ¢o chceme
podporovat. Chceme oceriovat skutoc¢né liderstvo, nie to celebritné, ktoré sa dnes casto
vychvaluje v médiach.

Pocuvanie slabsich a znevyhodnenych. Chceme, aby naSe programy boli citlivé aj voci
volaniam slabsich a znevyhodnenych, ktori nemali v Zivote také Stastie ako ti zdravsi a bohatsi.

Standardy nasej prace:

Transparentnost poskytovania grantov. Vidy vopred zverejnime ciele, podmienky a kritéria
vyberu projektov, aby boli kazdému jasné pravidla. Do sutaze o podporu sa méze prihlasit
ktokolvek, kto spliia kritéria opravnenosti. O vysledkoch posudzovania informujeme nielen
uchadzadov, ale aj Siroku verejnost. Zverejiiujeme mena posudzovatelov projektov ako aj
prijimatelov prispevkov a grantov.

Dostupnost pre zaujemcov o podporuz rdéznych socidlnych skupin a rdéznych regiénov
Slovenska. Navrhy projektov s nami moze kazdy konzultovat tak, ako mu to vyhovuje: osobne,
mailom alebo telefonicky. Nasimi skdsenostami pomahame uchadzatom zvysit ich Sance v
grantovej sutazi.

Otvorenost. Grantové programy navrhujeme a realizujeme ako otvorené, &ize do vyberového
konania sa mdZe zapojit Siroky okruh Ziadatelov.

Prehlad &innosti vykonavanych v kalendarnom roku 2018 s uvedenim vztahu k uéelu zaloZenia
neziskovej organizacie.

Neziskova organizacia Centrum pre filantropiu pocas roka 2018 vykonavala nasledovné ¢innosti:

Il. Vzdeldvacie podujatia s ciefom posilnit neziskové mimovladne organizacie, dobroginnost,
obdiansku spolo¢nost, postavenie mladeze, miestneho a regionalneho rozvoja a na ochranu
fudskych a obcianskych prav a slobod;

Projekt ECFI — European Community Foundation Initiative — zamerany na podporu komunitno
nadacného hnutia v Eurépe v spolupraci s Bundesverband Deutscher Stiftungen a UK Community
Foundations

IV. Prednaskova ¢innost ainé sluzby v oblasti riadenia a vnutorného rozvoja neziskovych
mimovladnych organizacii, podpory dobrocinnosti a organizovaného darcovstva;

Spolupraca s firemnymi nadaciami na podpore organizovaného darcovstva

Rozvijanie vztahov s filantropickymi organizaciami na Slovensku i v medzinarodnom meradle

Ludia fudom - projekt internetového darcovstva

DARUJME - on-line systém na podporu fundraisingu MNO

Dip|w N e

Naddcia Centra pre filantropiu

V. Sluzby v oblasti administrovania grantovych programov

Administracia grantovych programov Naddcie Orange

Administracia grantovych programov Naddcie SPP

Administracia grantovych programov Naddcie Tatra banky

bl Rl Bl

Administracia grantového programu Nadacie Kia Motors Slovakia

V. Sluzby v oblasti administrovania podpornych programov

Administracia podpornych programov Naddcie Orange

N =

Administracia podpornych programov Naddcie SPP

Administracia podpornych programov Nadacie Tatra banky
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V roku 2018 sme realizovali tieto c¢innosti:

Il. Vzdeldvacie podujatia s cielom posilnit neziskové mimovlddne organizacie, dobrocinnost,
obciansku spoloénost, postavenie mladeZe, miestneho a regionalneho rozvoja a na ochranu fudskych
a obcianskych prav a slobod;

1) | Projekt ECFI — European Community Foundation Initiative — zamerany na podporu komunitno
nadacného hnutia v Eurépe v spolupraci s Bundesverband Deutscher Stiftungen a UK Community
Foundations

V r. 2016 sme zacali realizovat projekt ECFl — v partnerstve s Bundersverband Deutscher Stiftungen z
Berlina, Nemecko a U.K Community Foundations — streSnou organizdciou komunitnych nadacii
v Spojenom kralovstve. Tento projekt pokracoval aj v r. 2018 a vstupil po Uvodnej dvojrocnej faze do
druhej, trojrocnej fazy s trvanim od 1.1.2018 do 31.12. 2020. Projekt predstavuje streSnu iniciativu v
Eurdpe venujucu sa rozvoju hnutia komunitnych nadacii pod ndzvom ECFI. V druhej faze nadvazuje
ECFI na aktivity z rokov 2016-2017 a CpF n.o. pokracovalo v roli partnera zabezpecujuceho vzdelavacie
aktivity v oblasti vymeny skusenosti z praxe komunitnych nadacii (peer learning), ktoré pozostavali:
a) ztroch tematickych vzdelavacich stretnuti uréenych pre profesiondlov a dobrovolnikov
z komunitnych naddcii v Eurdpe:
e 18.-20. aprila 2018 v Bukuresti, na tému Resilience and Dialogue (Reziliencia a dialdg);
e 11.—12. septembra v Hamburgu na tému Community-led needs analyses: Current
approaches and practice in Europe (Analyza potrieb v komunite vedena komunitou:
sucasné pristupy a prax v Eurdpe);
e 25 — 27. oktdbra 2019 v Timisoare na tému Resilience and Dialogue (Reziliencia
a dialdg).

b) zo Studijnej cesty do Lotysska v drioch 17. — 22. septembra 2019 pre 13 Gc¢astnikov z 10 krajin
Eurépy zameranej na vymenu skusenosti medzi Ucastnikmi Studijnej cesty na zdklade stretnuti
s predstavitelmi komunitnych nadacii z LotySska Valmiera CF a Alliksne a Apa Region CF.

c) programu CF2CF — vymenného twinningového programu medzi komunitnymi nadaciami
v Eurdpe, ktoré administrovalo a organizovalo CpF n.o. . Vr. 2018 sa uskutocnilo 6 vymen,
ktoré sa tykali 8 krajin — Madarska, Nemecka, Talianska, Rumunska, Gruzinska, Slovenska,
Ukrajiny a Ceskej Republiky a 12 organizacii. Spolu sa vymen zGéastnilo 50 G¢astnikov. Vymeny
boli zamerané na zdielanie sklsenosti z organizacného fungovania (napr. metddy prace
s dobrovolnikmi, techniky spoluprace s grantistami, ¢i sp6soby merania dopadu) alebo
posobenia komunitnych nadacii v SirSom prostredi v danej krajine a spolupracu s ostatnymi
aktérmi miestneho rozvoja, samospravou iinymi komunitnymi naddciami. Podrobnejsia
sprava je dostupna na
https://www.communityfoundations.eu/fileadmin/user upload/CF2CF 2018 report def.pdf

CpF n.o. taktiez v oblasti podpory komunitnych nadacii vr. 2018 administrovalo stranku
cfpracticelab.org, ktora obsahuje informacie a znalosti uréené pre pracovnikov a ¢lenov spravnych rad
komunitnych nadacii, ktori sa zd¢astnili v minulosti Studijnych ciest a tematickych stretnuti, na ktorych
participovalo Centrum pre filantropiu n.o. v minulosti ako aj v su¢asnosti v rdmci programu ECFI.

Tuto cinnost sme zabezpelovali z prispevku od Bundesverband Deutscher Stiftungen (Asociacia
nemeckych naddcii).

Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Géelu organizacie.
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IV. Prednaskova ¢&innost ainé sluiby v oblasti riadenia avnidtorného rozvoja neziskovych
mimovladnych organizacii, podpory dobrocinnosti a organizovaného darcovstva;

1. Spolupraca s firemnymi nadaciami na podpore organizovaného darcovstva

Rozvijanie vztahov s filantropickymi organizaciami na Slovensku i v medzindrodnom meradle

Ludia fudom - projekt internetového darcovstva

DARUIJME - on-line systém na podporu fundraisingu mimovladnych organizacii

s wN

Nadacia Centra pre filantropiu

Nasa osvetova, rozvojova a vyskumna éinnost sa venuje aktivnemu zvy$ovaniu povedomia o kulture
darcovstva na Slovensku i v zahranici. Osvetu v oblasti filantropie a obcianskeho angaZovania sa
povazujeme za klti¢ovu pre nase poslanie.

V roku 2018 sme realizovali tieto Cinnosti:
1. Spolupraca s firemnymi nadaciami na podpore organizovaného darcovstva

Misiou Centra pre filantropiu je podpora rozvoja filantropie v Slovenskej republike. Svojimi aktivitami
sa snazime o podnecovanie filantropického spravania na firemnej dUrovni. Centrum pre filantropiu
spolupracuje s neziskovymi organizaciami korporativnych darcov s Nadaciou Orange, Nadaciou
SPP, Nadaciou Tatra banky.

Nasimi partnermi su firemné naddcie, ktoré sa v ramci svojej firemnej i organiza¢nej stratégie venuju
filantropii a darcovstvu, rozvoju neziskového prostredia a obcianskej spolocnosti ¢i podpore
verejnoprospesnych tém.

Rozvoj firemného darcovstva patri medzi nase priority. Myslime si, ze dobrocinnost firiem je jednym
zo spbsobov, ako prepojit podnikatelskd sféru s potrebami spolo¢nosti. Mnohé firmy sa chcu
dobrovolne angazovat vo verejne prospesnych projektoch s ciefom podporit rozvoj komunity, v ktorej
posobia. Tieto ich aktivity su nad ramec komercénej cinnosti firmy, hoci casto spolu suvisia.

Mnohé firmy poskytuju svoje prostriedky racionalnym spésobom. Chcl podporovat najma riesenia,
ktoré idu ku koreriom problému. Takéto Usilie podporujeme a ocefiujeme. Preto aj firemné darcovstvo,

ktoré sa snazime rozvijat, venuje svoje zdroje do tém cielene a dlhodobo.

Vysledky nasej spoluprace v roku 2018 v Cislach:

Nazov firemnej naddcie, [Pocet Pocet Vyska .
. . . el G . | Pocet
P.c. |ktorej poskytujeme | predlozenych | podporenych | podporenej ,
. v sy v , . , posudzovatelov
verejnoprospesné sluzby Ziadosti Ziadosti sumy
1. Naddcia Orange 1169 497 495743 € 55
2. Nadacia SPP 1000 419 3654163€ |35
3. Naddcia Tatra banky 720 371 654 911 € 55
4, Nadacia Kia Motors Slovakia |220 104 199940 € 2
spolu: 3109 1391 5004 757 € 147
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A. Spolupraca s Naddciou Orange

Centrum pre filantropiu spolupracuje s Nadaciou Orange od roku 1999. Uz 19 rok spolupracujeme pri
napliani vizie a vykone aktivit Nadacie Orange.

Centrum pre filantropiu prinasa do spoluprace:

e Znalosti potrieb roéznych prostredi a cielovych skupin na zdklade realizovanych grantovych
programov (neziskovy sektor, Skoly, socidlne zariadenia, jednotlivci v nidzi, kultirna sféra,
energetickd efektivnost, seniori, $tudenti, VS, umelecka produkcia a dalie).

e Kreativitu pri spracivani verejnoprospesnych tém a grantovych a podpornych programov.

e Profesionalnu starostlivost a skisenosti z riadenia a administracie filantropickych a grantovych
aktivit.

e |dedly a vizie neziskovej organizdcie s garanciou vytvorenia dlhodobo pretrvavajucich a
udrzatelnych programov.

e Pridana hodnota CpF je v dlhoro¢nych skusenostiach a znalosti potrieb.

Od zadiatku nasej spoluprace pomahame tvorit a napliiat celkovu stratégiu svojej innosti. CpF je
partnerom pri procese tvorby stratégie Nadacie Orange, sleduje smerovanie organizécie - naplfianie
celkovej stratégie, aktivne prispieva pri analyze potrieb, dizajne a vyhodnocovani grantovych
programov a aktivit, informuje o diani a situdcii v tretom sektore, na poli filantropie.

Nadacii Orange zabezpecujeme administrativne procesy vsetkych grantovych programov Nadacie.
Administrujeme programy a projekty nadacie a realizuje niektoré aktivity nadacie z pozicie mediatora,
facilitatora, organizatora.

Nadacii Orange pomahame s vnultornou spravou nadacie. Ide o externd komunikaciu, ktora zahfna
pripravu vyrocnej spravy pre Ministerstvom vnutra a verejnost, kontaktné telefénne ¢islo, emailovu
komunikaciu. Tie? zabezpetujeme napliianie pravnych povinnosti Nadacie, ¢o zahffia pripravu
reportov voci Statnemu dohladu: Obchodnému vestniku.

Specifikacia poskytovanych sluZieb:

- Navrhovanie filantropickej stratégie.

- Navrhovanie filantropickych a charitativnych programov (moZnosti a postupy).

- Navrhovanie textov popisov projektu a ich prezentaciu pre média a verejnost.

- Poskytovanie telefonickych a e-mailovych konzultdcii s uchadza¢mi o podporu.

- Zbieranie a administrovanie projektov predloZenych do grantového programu.

- Zabezpecenie a priprava procesu hodnotenia a vyberu projektov.

- Vytvorenie hodnotiacej komisie, komunikacia s ¢lenmi.

- Pisomné oznamenie rozhodnutia o prideleni/neprideleni podpory uchadzacom.

- Priprava a administracia zmliv pre podporenych uchadzacov .

- Komunikacia s obdarovanymi, podpora pri priprave, sledovanie postupu a uskuto¢riovania
aktivit.

- Priprava materidlov pre medializaciu a publicitu, anotacie, ¢asové rozvrhy, materidly na
uverejiované na internete.

- Monitoring podporenych projektov.

- Vykonavanie kontroly poufzitia prostriedkov formou finanénych a programovych sprav od
podporenych Ziadatelov.

- Spracuvanie zaverecného vyhodnotenia a analyzy dat a celého programu, Statistiky,
komunikacnych informacii a suhrnov.
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V roku 2018 v ramci grantovych a podpornych programov Naddacia Orange podporila 497 Ziadosti
o podporu v celkovej hodnote 495 743 eur.

Prehlad v tabulke:

P& Nazov grantového programu/ podporeného | Pocet podporenych | Vyska poskytnutych
| programu v programoch prostriedkov

Grantovy program e-Skoly pre buducnost

1. 2018/2019 48 50000 €

2. Grantovy program Spojme sa pre dobru vec 2018 | 46 80000 €

3. Zamestnanecky grantovy program 2018 36 21500 €

4, Grantovy program Darujte Vianoce 2018 326 51423 €

5. Strategicki partneri 2018 32 247 820 €

6. Cena Nadacie Orange 2017 9 45000 €
Spolu: 497 495 743 €

Tato Cinnost predstavuje priamy vztah k Ucelu organizacie.

B. Spolupraca s Nadaciou SPP

Spolupraca Centra pre filantropiu s Nadaciou SPP trva od roku 2004. Nasa spolupraca pokracovala aj
v roku 2018, uz 14-ty rok spolupracujeme pri napliiani vizie a vykone aktivit Nadacie SPP.

Nadécii SPP pomahame tvorit a napliiat celkovu stratégiu svojej ¢innosti. Dlhodobo navrhujeme
tematické oblasti a programy pre ¢innost Nadacie. Pre chod Nadacie je potrebné vypracovanie a
pravidelné prehodnocovanie Struktiry a ¢asového harmonogramu aktivit Nadacie.

Nadacii SPP pomahame s vnutornou spravou naddcie. V tejto oblasti ide o operativnu, kazdodennu
¢innost potrebnd na chod Nadacie. Ide o Ukony nadacie vo vztahu k tymto subjektom Spravna rada,
Spravca, Verejnost, Zriadovatel, Statna sprava.

Z hladiska funkéného sa da tato starostlivost rozdelit do Styroch oblasti: (1.) Vnutorna sprava nadacie,
zahfna pripravu zasadnuti Spravnej rady, podkladov, analyz na rokovania, prehladov. (2.) Finan¢ny
manazment, zahffia pripravu prehfadov cerpania, tvorba a kontrola rozpoctov. (3.) Externa
komunikacia zahtna spravu web stranky, pripravu vyrocnej spravy, kontaktné telefénne Cislo, emailova
komunikacia. (4.) Zabezpecovanie pravnych povinnosti naddcie zahffia pripravu reportov voci
Statnemu dohladu: Obchodnému vestniku.

Zabezpeclujeme administrativne procesy vSetkych grantovych programov nadacie.

Délezitym atributom grantovych programov je ich otvorenost, transparentnost a pristupnost. Verime,
Ze tato schéma rozdeluje financné prostriedky najprehladnejsim sp6sobom, ktory ma verejne jasne
definované podmienky a poziadavky. M4 dopredu jasne pomenovany proces hodnotenia podporenych
vs. nepodporenych Ziadosti cez nezavisld hodnotiacu komisiu.

Vysledky podpory su dostupné na Internete a su zasielané vSetkym, ktori sa zacastnili vyberu a dalSim,
ktori maju zaujem.

Vroku 2018 v ramci grantovych a podpornych programov Nadacia SPP podporila 419 Ziadosti
o podporu, v celkovej hodnote 3 654 163 eur.
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Prehlad v tabulke:

P& Nazov grantového programu/ podporeného | Pocet podporenych | Vyska poskytnutych
| programu v programoch prostriedkov

1. Zamestnanecky grantovy program 32 20000 €

2. Grantovy program O krok vpred 43 44 500 €

3. Grantovy program Opora 74 40000 €

4, Grantovy program Municipality 36 247 560 €

5. Grantovy program SPPravmeTo 45 40000 €

6. Grantovy program Regiony 47 40000 €

7 Progre‘m’l o partnerstiev s mimovladnymi 128 3092 049 €
organizdciami

8. Cena Pamiatka roka - Fénix 4 33200 €

9. Spolupraca so samospravami 8 76 126 €

10. | Dary Eustream 5 29500 €
Spolu: 422 3662935 €

Tato Cinnost predstavuje priamy vztah k Géelu organizacie.

C. Spoluprdaca s Nadaciou Tatra banky

Spolupraca Centra pre filantropiu s Nadaciou Tatra banky trva od roku 2006. Centrum pre filantropiu
uz 12 rokov, poskytuje Nadacii poradenstvo, administraciu grantovych programov, monitoring
podporenych verejnoprospesnych aktivit a evaluaciu grantovych programov.

Specifikom nasej spoluprace je, Ze spravcom Naddcie Tatra banky je zastupca Centra pre filantropiu.

Nadécii Tatra banka pomahame navrhovat tematické oblasti a programov pre &innost nadécie,
a spolupracujeme na vypracovani Struktury realizacie aktivit nadacie. DlIhodobo spravujeme programy
a aktivity Nadacie. Pravidelne spolupracujeme s inymi mimovlddnymi organizaciami, ¢i uz priamou
konzultaciou alebo cez poradné vybory na skvalitiiovani programov a ¢innosti Nadacie.

Naddcii Tatra banky pomdhame aj s vnitornou spravou naddcie. V tejto oblasti ide o operativnu,
kazdodennu ¢innost potrebnd na chod Nadacie. Ide o Ukony nadécie vo vztahu k tymto subjektom
Spravna rada, Spravca, Verejnost, Zriadovatel, Statna sprava.

Z hladiska funkéného sa da tato starostlivost rozdelit do Styroch oblasti: (1.) Vnitorna sprava nadécie,
zahfna pripravu zasadnuti Spravnej rady, podkladov, analyz na rokovania, prehladov. (2.) Finanény
manaZzment, zahfia pripravu prehladov cerpania, tvorba a kontrola rozpoctov. (3.) Externd
komunikdcia zahffia spravu web stranky, pripravu vyrocnej spravy, kontaktné telefénne Cislo, emailova
komunikacia. (4.) Zabezpecovanie pravnych povinnosti nadacie zahfna pripravu reportov voci
Statnemu dohladu: Obchodnému vestniku.

Zabezpecujeme administrativne procesy vsetkych grantovych programov nadacie. V otvorenych
grantovych programoch Nadacia urcuje oblast/sféru, do ktorej chce smerovat svoju finanént pomoc.
Vytvdra tak objektivny mechanizmus, pomocou ktorého vybera a financuje tie projekty, ktoré povazuje
za najkvalitnejsSie. Otvorené grantové programy Naddacie maju svoje pravidla:

- jasne a zrozumitelne definované kritéria, ktorymi vymedzuju oblast podpory,

- informdcie o ich existencii, ako aj o kritéridch su verejne pristupné s casovym predstihom tak,
aby potencialni predkladatelia projektov mali dostatok ¢asu na sformulovanie svojich zdmerov
— pripravu projektov,
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poskytovanim konzultacii je umoZnené lepsie pochopenie kritérii programu — ako obsahovych,

tak aj technickych,

vyber projektov, ktoré su z programov podporované, je realizovany diskusiou so snahou o
objektivizaciu, prostrednictvom kolektivneho, nezavislého, transparentného a expertného

zboru posudzovatelov a Spravnou radou Naddacie,

vztahy s podporenymi jednotlivcami ¢&i organizaciami su realizované prostrednictvom
Standardnych zmllv zodpovedajucich Obc¢ianskemu zdkonniku Slovenskej republiky,
poskytuju zdkladné poradenstvo ulahéujluce predkladatelom naplniat zavazky vyplyvajluce zo

zmluy,

monitoruju priebeh podporenych projektov a vyhodnocuju ich dosah v rdmci ciela, ktory si

program stanovil vo svojich kritériach.

V roku 2018 v ramci grantovych a podpornych programov Nadacia Tatra banky podporila 371
Ziadosti o podporu, v celkovej hodnote 654 910,83 eur.

Prehlad v tabulke:

P.&. [Nazov grantového programu Po(:_et podporenychProjekty podporené
projektov celkovou sumou

1. Zamestnanecky grantovy program Dobré srdce™  [152 81 500 €

2. Grantovy program Prvd pomoc™ 68 47 315 €

3. Grantovy program Viac pre regiony 8 40 000 €

4. Grantovy program Kvalita vzdeldvania 17 60 000 €

5. Grantovy program Studenti do sveta 17 50376 €

6. Grantovy program Stredoskoldci do sveta 14 17291 €

7. Grantovy program E-Talent 6 20 000 €

8. Grantovy program Viac umenia 28 50 000 €

9. Grantovy program Viac dizajnu 21 36 000 €

10. |Podpora partnerskych projektov 22 173 100 €

11. Cena Nadécie.Tatra banky za vynimocnu diplomovu3 1600 €
pracu v oblasti IT

12, Ceny l\lla'daue .T.atra ban!<y za_ vynimocndi, 514 €
dobrovolnicku aktivitu v oblasti umenia

13. [Cena Naddcie Tatra banky za umenie 18 79 328,83 €
Spolu: 376 656 724,83€

Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Géelu organizacie.
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D. Spolupraca s Nadaciou Kia Motors Slovakia

V roku 2018 nadviazalo Centrum pre filantropiu ro¢nu spoluprdcu s Nadaciou Kia Motors Slovakia.

V spolupraci s Nadaciou Kia Motors Slovakia sme administrovali zamestnanecky grantovy program
s ndzvom: Sport v regidéne 2018. Podporovali sme projekty zamerané na rozvoj $portovych aktivit pre
deti a mlade? v Zilinskom kraji. Cielom programu bolo prispiet k rozvoju zdravého Zivotného $tylu,
zlepSovat pristup deti a mladeze k Sportovym i rekreaénym aktivitam, podporovat domace Sportové
preteky, ¢i turnaje a zlepSovat prilezitosti pre mladé talenty.

Administracia Zamestnaneckého programu pozostavala z nasledovnych tikonov v tychto oblastiach:

Vo vztahu k prijemcom/Ziadatelom:
1. vypracovanie potrebnych podkladov programu k vyhlaseniu zamestnaneckého programu;
2. poskytovanie uchadzacom informacie o programe, ako aj konzultdcie potrebné na
predloZenie Ziadosti a vyplnenie elektronického formulara, ktory bol potrebny
k predlozeniu zZiadosti cez elektronicky systém egrant.sk;

3. sprdva systému egrant.sk

4. prijimanie Ziadosti v elektronickom systéme;

5. priprava losovania — vyberu podporenych projektov;

6. po konec¢nom rozhodnuti o podpore pisomné vyrozumenie uchddzacov, s ktorymi bola
v rdmci programu uzatvorend zmluva o realizacii projektu (tzv. ispesnych uchadzacov);

7. po konec¢nom rozhodnuti pisomné vyrozumenie pre nedspesnych uchadzacov;

8. priprava zmllv pre uUspesnych uchadzacov, priprava a kontrola vSetkych relevantnych

dokladov potrebnych k uzatvoreniu zmluvy;

9. uzatvdranie zmlav s vybranymi podporenymi jednotlivcami a organizaciami, po podpise
zmluvy oboma zmluvnymi stranami priprava na bankovy prevod finan¢nych prostriedkov;

10. zabezpecenie monitoringu Ucelovosti pouzitia financnych prostriedkov pridelenych na
projekty a to ako pocas realizacie projektov, tak aj po ich skonéeni;

11. uskutocnovanie kontroly programovych sprav a Uplnosti dokumentacie (vecna kontrola -
relevantnost z hladiska Ucelu a formalne — spravnost a presnost Gdajov);

12. evidencia alogistickd priprava vratenych prostriedkov od prijimatefov (z dévodu
nevycerpania prispevku alebo inych dévodov).

Vo vztahu k vyberu Ziadosti:
1. Organiza¢ne, administrativne a materidlne zabezpecenie losovania;
2. Ucast na losovani - jedna zastupkyna CpF (spolu so spravcom Nadacie) losovala Ziadosti,
jedna zastupkyna CpF zapisovala a videom dokumentovala priebeh losovania;
3. Vypracovanie zapisnice z losovania

Vo vztahu k verejnosti
1. Priprava zoznamu podporenych projektov spolu s kratkou anotaciou a ich uverejnenie na
webe Nadacie;
2. zabezpecenie vypracovania tlacovych sprav pri zahdjeni, a ukonceni zamestnaneckého
programu.

V roku 2018 sme administrovali jeden grantovy program, v ramci ktorého Nadacia Kia Motors
Slovakia podporila 104 zZiadosti, v celkovej hodnote 199 940 eur.

Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Géelu organizacie.
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Rozvijanie vztahov s filantropickymi organizaciami na Slovensku i v medzindrodnom meradle

PovaZzujeme za délezZité udrZiavanie a rozvijanie vztahov s podobnymi organizaciami, ako je nasa, na
Slovensku i v medzinarodnom meradle, s cielom zdielania skisenosti a ich reflexie. Nase skisenosti su
podobné a je tu priestor na ucenie sa so zameranim na témy rozvoja filantropie, darcovstva a
obcianskej spoloc¢nosti. Preto sme ¢lenmi ¢i spoluzakladatelmi viacerych iniciativ:

Rada vlady SR pre mimovladne neziskové organizacie. Predseda Spravnej rady CpF n.o.
Marcel Zajac a Boris Stre¢ansky boli v r. 2012 menovani za ¢lenov novovzniknutého poradného
organu vlady — Rady vlady pre mimovladne neziskové organizicie a podielali sa svojou
kapacitou na pripomienkovani koncepcnych dokumentov tykajucich sa otvoreného vladnutia
a rozvoja obéianskej spoloénosti, ktoré pripravoval Urad splnomocnenca vlady pre rozvoj
obcianskej spolocnosti. Marcel Zajac je predsedom komory MNO v Rade vlady SR pre
mimovladne neziskové organizacie. Marcel Zajac a Boris Strecansky aj v roku 2018 p6sobili v
Rade vlady SR pre mimovladne neziskové organizdcie, ako aj v pracovnych skupinach rfiou
vytvorenych.

Podielame sa na praci Nezavislého monitorovacieho timu pre fondy EU, ktory koordinuje
neziskova organizacia Priatelia Zeme — CEPA Banska Bystrica. Tento tim zdruZuje zastupcov
mimovladnych organizacii zaoberajucich sa vyuZivanim fondov EU a ich verejnym
spolufinancovanim a regionalnou politikou. Ciefom timu je podporovat demokratickd ucast
verejnosti na programovani verejnych fondov, presadzovat sulad medzi spravou verejnych
fondov a verejnym zdujmom, vykondvat nezdvisly monitoring programovania a spravy
verejnych fondov, navrhovat zlepSenia v tychto oblastiach, informovat o svojich zisteniach
verejnost a koordinovat postup MVO. Marcel Zajac je clenom monitorovacieho vyboru pre
operacny program Efektivna verejna sprava (EVS). V roku 2018 sa zucastnil Siestich zasadnuti,
kde boli schvalené navrhy narodnych projektov predlozenych do programu EVS, monitorovaci
vybor prijal vyzvu pre dopytovo orientované projekty pre MVO a prijal zdkladné dokumenty
EVS.

V roku 2013 sme boli jednym z inicidtorov vzniku Asociacie firemnych nadacii a fondov, ktora
je neformalnou platformou s ciefom sietovat ¢lenov a obhajovat zaujmy komunity firemnych
nadacénych subjektov na Slovensku. Cielom asociécie je prispievat k maximalizacii efektivity
a transparentnosti pri dosahovani verejnoprospesného ucelu. Chceme prispievat ku kultivacii
nadacného prostredia a podpore firemného darcovstva na Slovensku. V roku 2018 ziskalo
certifikat Transparentna firemna nadacia/nadacny fond osem firemnych nadacii a nadac¢nych
fondov.

Podielali sme sa na cinnosti Slovenského centra fundraisingu, ktorého poslanim je rozvoj
profesiondlneho fundraisingu a financovania verejno isukromnoprospesnych aktivit,
mimovladnych organizacii, verejnych a sdkromnych institdcii a obcianskych iniciativ na
Slovensku i v zahrani¢i. SCF kaZdorocne organizuje Slovensko-Ceski konferenciu
o fundraisingu.

Platforma dobrovolnickych centier a organizacii vznikla v auguste 2011 ako vysledok aktivit
Eurépskeho roku dobrovolnictva 2011 a neformalnych sietovacich aktivit dobrovolnickych
centier. Platforma zdruZuje dobrovolnicke centrd a organizacie pracujuce s dobrovolnikmi na
Slovensku. Od roku 2012 sme jej clenom.

Worldwide Initiatives for Grantmaker Support (WINGS) je globalna siet viac nez 140
¢lenskych asocidcii a podpornych organizacii sliziacich ,,grantmakerom®”, ktoré sa spojili s
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cielom vytvarat prilezitosti na vzajomné ucenie sa a podporu, rozvijat vzajomnu spolupracu a
prispievat k posilfiovaniu filantropie v globalnom meradle. CpF je ¢lenom tejto globalnej siete.

- Koalicia pre podporu individudlneho darcovstva Easy Giving - jej zdmerom je rozvijat a
podporovat individualne darcovstvo na Slovensku. Jej vznik sme iniciovali 7. aprila 2011,
$trnast Clenskych mimovladnych organizacii spojil dovod akutnej potreby zlepSovania
darcovského prostredia na Slovensku. Za prioritu svojej spoluprace zvolili: (1) podporu rozvoja
priaznivych podmienok pre individudlne darcovstvo na Slovensku; (2) presadzovanie
spoloénych zaujmov Clenov; (3) odstranovanie prekazok, ktoré proces darcovstva komplikuju
alebo znemoznuju; (4) vytvarat platformu pre vzajomnu spolupracu a zdielanie skisenosti
medzi neziskovymi organizaciami na poli fundraisingu od individualnych darcov. CpF p6sobi
ako sekretariat tejto Koalicie. Vytvara platformu pre vzdjomnu spoluprdcu a zdielanie
skusenosti medzi neziskovymi organizaciami na poli fundraisingu od individudlnych darcov az
po oblast verejnych zbierok.

Tato Cinnost predstavuje priamy vztah k Géelu organizacie.
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3. Projekt internetového darcovstva — Ludia ludom

Portal www.ludialudom.sk je nastroj pre vsetkych, ktori chci pomahat druhym v online priestore.
Prevadzkovatelom portdlu "Ludia ludom" je neziskova organizicia Ludia ludom (premenovana z:
4People, n. 0.), zalozena 9. 9. 2009. Jej zakladatelmi st spoloénost SK-NIC, a. s., a organizacia Centrum
pre filantropiu, n. o.

LUDIA LUDOM, n. f., poskytuje véeobecne prospeiné sluzby zamerané na vyskum, vyvoj, vedecko-
technické sluzby a informacné sluzby prostrednictvom prevddzkovania internetového portalu
zameraného na propagdciu dobrocinnosti a darcovstva v zaujme internetovej komunity. Jeho ciefom
je tiez posilnit informovanost obéanov o tomto internetovom portali, o dobrodinnosti a o darcovstve.

V roku 2018 podporoval LUDIA LUDOM, n. f. vyzvy, ktoré prijemcovia zverejnili na portali
www.ludialudom.sk . Vyzva je oznam, ktorym prijemca informuje navstevnikov portalu o svojom
verejnoprospesnom zdmere a ziada darcov o jeho podporu prostrednictvom prispevku. Obsahuje
najma zdkladné informacie o prijemcovi, o jeho verejnoprospeSnom zamere, minimalnu sumu
potrebnych finanénych prispevkov, cielovd sumu potrebnych finan¢nych prispevkov, informacie, ktoré
budu poskytnuté po realizacii tohto verejnoprospesného zdmeru.

LUDIA LUDOM, n. f. prijal v roku 2018 spolu 78 388 darov od 32 018 darcov v celkovej vyske
1701 901,42 eur. V ramci vydavkov na financovanie téelu fondu podporil v roku 2018 LUDIA LUDOM,
n. f. celkovo 908 vyziev celkovou sumou 1 701 901,42 eur.

Na portali funguje viacero platforiem:

Blog.ludialudom.sk.” Bloguj pre dobru vec”. Bloger si moze vybrat jednu az tri vyzvy a odporucit ich
svojim Citatelom. Jeho text ma prildkat Citatelov zo vietkych kdtov webu a zaujat ich. Bloger napise
text bez naroku na honorar, len preto, aby podporil dobry projekt ¢i fudi v nidzi.

Charitativne e-aukcie, ktoré mozu organizovat jednak prijemcovia, ktori maju uverejnent vyzvu na
portali alebo darcovia, ktori sa rozhodnu takto niekomu pomact. Do takejto e-aukcie dajd tovar alebo
sluzbu, ktoru ziska drazitel s najvy$Sou ponukou. Vytazok z e-aukcie p6jde na konkrétnu vyzvu na
Ludialud'om.sk, ktoru urci drazobnik, teda organizator e-aukcie.

Dobrovolnicka ¢&ast https://dobrovolnici.ludialudom.sk/ je nadstavbou darcovského portélu
Ludialud'om.sk. Je uréeny tym, ktori dobrovolnikov hladaju, umozZiiuje vyuzit ich pomoc na zaklade ich
profilov a konkrétnych dobrovolnickych ponuk, ¢i na zaklade zverejnenia vlastnych konkrétnych
Ziadosti o pomoc. Portal chce propagovat a pribliZit tému dobrovolnictva, zjednodusit cely proces
hladania dobrovolnikov ¢i dobrovolnickych prileZitosti, propagovat moznost asignovat 3% z dane
(namiesto 2%) pre tych, ktori ako dobrovolnici odpracuju minimalne 40 hodin dobrovolnicke]j prace
rocne.

Tato Cinnost predstavuje priamy vztah k Gcelu organizacie.
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4. DARUJME.sk - on-line systém na podporu fundraisingu MNO

V ramci tejto aktivity podporujeme vnutorny rozvoj neziskovych mimovladnych organizacii cez sluzbu
DARUIJME, ktora otvara neziskovym organizacidm branu do sveta on-line fundraisingu.
Prostrednictvom DARUJME.sk si mdZzu neziskové organizacie vytvarat vlastné darovacie stranky tak,
aby sa stali integralnou sucastou ich webu.

Vdaka DARUJME vsak neziskavaju organizacie iba dary ale aj darcov. Ich kontaktné Udaje slizia na
podakovanie za dar ako aj na dalSie budovanie vztahu ,,darca — neziskovka“. Systém integruje platobné
metddy od platby kartou, cez platobné tlacidla vsetkych vyznamnych bank az po moznost zadat
samostatny prevod na ucet.

Systém DARUJME.sk ponuka sluzby v tychto oblastiach:
l. Sablény darovacich stranok, ktoré moiné implementovat na vlastni webovu stranku
Il Platobna brana pre prijimanie jednorazovych a pravidelnych platieb od individualnych darcov.
. CRM systém, umozriujuci spravu vztahov s darcami.
V. Vzdeldvanie, know-how, konzultacie a Skolenia v téme on-line fundraisingu.

Systém DARUJME.sk uz dnes ponuka okrem samotnej platobnej brany tiez jednoduchy CRM systém a
prepojitelnost na iné sluzby (Mailchimp, Salesforce atd.) aj vzdeldvanie neziskovych organizacii v
oblasti individualneho on-line fundraisingu.

V roku 2018 bolo cez DARUJME.sk prijatych 55 057 darov v hodnote 1 068 971,49 € pre 381
mimovladnych organizacii. Od vzniku systému DARUJME.sk do konca roka 2018 sme prijali 162 522
darov v celkovej hodnote 3 126 794,27 €, od 38 834 darcov, s priemernym darom vo vyske 19,24 €
(36,89 € priemerny jednorazovy dar a 10,73 € priemerny pravidelny dar).
V roku 2018 sme pokracovali v konstantnom naraste objemu financii, ktoré organizacie dokazu ziskat
od darcov v on-line priestore. To sa nam podarilo vdaka:
1. Aktivnemu oslovovaniu a motivovaniu dalSich mimovladnych organizacii pre ziskavanie darcov
v on-line priestore.
2. Vzdeldvaniu mimovladnych organizacii v oblasti fundraisingu.
Aktivnej priprave na modernizaciu systému DARUJME 2.0.
4. Vytvorenim nového ndstroja na tvorbu individudlnych fundraisingovych kampani vedenych
priamo fanusikmi organizaciami, tzv. Peer to Peer fundraising.

w

e Zorganizovali sme 2 seminare pre pouzivatelov DARUJME.sk:
e 30.januar 2018, Téma seminara: Facebook v praxi
e 24, aprila 2018: Téma semindra: GDPR pre mensie organizacie

e Pomahali sme pri priprave napr. tychto fundraisingovych kampani:

¢ Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska - kampari Biela pastelka
VIA IURIS - Beh pre Bielu vranu 2018- P2P fundraising

e Liga proti rakovine - kampan Den narcisov

e Savio — Kampan Tehlicka — P2P Fundraising

¢ Nadacia Aevis —fundraisingovd kampan v spolupraci ,My sme les”
V priebehu rokov, pocas ktorych Darujme.sk existuje a rozvija sa, sa dari budovat a upevrovat poziciu
spolahlivého partnera pri ziskavani financii od individualnych darcov. V roku 2018 je toho d6kazom
najma rekordne ziskana suma viac ako milién Eur pre mimovladne organizacie. Bez Darujme.sk by sa
mozno k organizaciam vobec nedostala.

Nasim partnerom je darcovsky portdl Ludialudom.
Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Géelu organizacie.
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5. Naddcia Centra pre filantropiu

Nadaciu Centra pre filantropiu (Nadacia CpF) sme ako jediny zakladatel zaloZili v maji 2012 s poslanim
rozvijat darcovstvo a obéiansku spolo¢nost. Tento zéamer Nadacia naplia tym, Ze slZi na podporu
celého spektra verejnoprospesnych ucelov — od rozvoja obcianskeho aktivizmu, cez ochranu a tvorbu
Zivotného prostredia, ochranu a podporu zdravia a vzdelavania po rozvoj a podporu vedy ¢i pomoc pri
Zivelnych pohromach. Zmyslom zaloZzenia Nadacie je rozSirenie mozZnosti, ktoré darcom ponukame,
ako mézu napliiat svoje zamery.

Nadacia CpF poddva o svojej ¢innosti samostatnu vyro¢nu spravu.

Tato ¢innost predstavuje priamy vztah k Gcelu organizacie.
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V. Sluzby v oblasti administrovania grantovych programov

1. Administracia grantovych programov Naddcie Orange

2. | Administracia grantovych programov Naddcie SPP

3. | Administrdcia grantovych programov Nadacie Tatra banky

4. | Administracia grantového programu Naddcie Kia Motors Slovakia

V Centre pre filantropiu administrujeme grantové programy, s ktorymi mame dlhoroc¢né skidsenosti.
Grantové programy suU jednym zo spdsobov ako poskytovat podporu vhodnym a efektivhym
sposobom.
Centrum pre filantropiu pomaha firemnym nadaciam, aby darovali tomu, komu chct darovat, pricom
preferovanym spdsobom je otvoreny mechanizmus — grantovy proces. V otvorenom grantovom
procese ma kazdy zaujemca rovnaké Sance uspiet, ma vopred znamu sadu informéacii o moznosti
a podmienkach ucasti a taktiez aj informacie o procese posudzovania a jeho vysledkoch.

Informacia o moznosti ziskat podporu je medializovana podla potreby cielovej skupiny.

Konzultacie pred predloZenim Ziadosti s cieflom vyjasnit poZiadavky kladené na pripravu
Ziadosti a pomoct porozumiet tomu, ¢o moézZe zvysit Sance na podporu su poskytované
vSetkym, ktori prejavia zdujem.

Kritéria posudzovania su Ziadatelom zname.

Sanca ziskat dar je pre vietkych rovnaka.

Pre riadenie a administraciu grantovych programov nadacie poskytuje Centrum pre filantropiu vsetky
potrebné a nevyhnutné sluzby, ktoré vyplyvaju z poziadaviek, naro¢nosti a potrieb daného programu.

Prehlad realizovanych grantovych programov v roku 2018, v spolupraci s firemnou nadaciou:

1.  Administracia grantovych programov Naddcie Orange
. Nazov grantového Pocet . Pocet , Vyska . | Pocet
P.¢ predlozenych | podporenych | podporenej ,
programu . , - ) posudzovatelov
Ziadosti Ziadosti sumy
Grantovy program e-Skoly
1 , ; 142 4
pre buddcnost 2018/2019 8 >0000 € 6
Grantovy program Spojme
2. . 2 4 12
sa pre dobru vec 2018 30 6 80000 €
3 Zamestnanecky grantovy 58 36 21500 € 4
program 2018
Grantovy program Darujte
4, Vianoce 2018 590 326 51423 € 20
5. Strategicki partneri 2018 33 32 247 820 € 3
spolu: 1125 488 450743 € 45
2.  Administracia grantovych programov Naddcie SPP
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Pocet Pocet Vyska .
P.¢ Nazov grantového programu predlozenych | podporenych | podporene;j Pocet
’ .. . .. , posudzovatelov
Ziadosti Ziadosti sumy
1. Zamestnanecky grantovy program |34 32 20000 € 2
2. Grantovy program O krok vpred 186 40 40 000 € 3
3. Grantovy program Opora 127 74 40000 € 4
4, Grantovy program Municipality 44 36 247 560 € 1
5. Grantovy program SPPravmeTo 371 45 40000 € 8
6. Grantovy program Regiony 47 47 40000 € 1
7. Podpora ~~ partnerstiev| o 128 3087777€ |4
s mimovladnymi organizaciami
8. Spolupraca so samospravami 8 8 76 126 € 1
9. Dary Eustream 5 5 29500 € 1
spolu: 990 415 3620963 € |25
3.  Administracia grantovych programov Nadacie Tatra banky
Pocet Pocet Vyska .
P.¢ Nazov grantového programu predlozenych | podporenych | podporenej Pocet
’ . , .. , posudzovatelov
Ziadosti Ziadosti sumy
1 Zamelstnanekay grantovy program 152 152 81500 € 4
Dobré srdce
2. Grantovy program Prvd pomoc™ 76 68 47315 € 4
3. Grantovy program Viac pre regiony 8 8 40000 € 3
4, Grantovy program Kvalita vzdeldvania | 102 17 60 000 € 6
5. Grantovy program Studenti do sveta |75 17 50376 € 5
6. Grantovy program Stredoskolaci do 32 14 17291 € 5
sveta
7 Grantovy program E-Talent 22 6 20000 € 5
8. Grantovy program Viac umenia 81 28 50000 € 11
9. Grantovy program Viac dizajnu 132 21 36 000 € 3
10. Podpora partnerskych projektov 12 12 118900€ |3
spolu: 692 343 521382€ (49
4.  Administracia grantového programu Nadacie Kia Motors Slovakia
Pocet Pocet Vyska Y
P.C Nazov grantového programu predlozenych | podporenych | podporenej Pocet
: . , . , posudzovatelov
Ziadosti Ziadosti sumy
1 gamestnanﬁcky grantovy program 290 104 199940€ |2
Sport v regione 2018

Kazdy vyhldseny grantovy program ma svoju verejne dostupnu vyzvu, hodnotiacu komisiu zloZzenu z
odbornikov v danej oblasti. Proces posudzovania je predpokladom pre ziskanie dévery ludi, a teda
ziskania Ziadosti o podporu. Proces posudzovania je spravidla dvojstupriovy: na urovni ¢lenov a ¢leniek
hodnotiacich komisii a na Urovni Spravnej rady konkrétnej firemnej nadacie.
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Centrum pre filantropiu zabezpecuje vyber hodnotitelov a hodnotiteliek, ktori splfiaji podmienku
nezavislosti a patria medzi expertov na danu problematiku. Podmienkou hodnotenia projektov je
ochota vzdat sa moznosti predloZit si Ziadost o podporu. Cely proces netrva dlhsie ako tri az Styri
tyZzdne. Centrum pre filantropiu manazuje kompletne cely posudzovaci proces: od spristupnenia
projektov pre hodnotitelov cez elektronicky systém, facilitdciu a moderovanie stretnuti hodnotitelov,

aZ po spracovanie konec¢nych vyhodnoteni.

ZloZenie ¢lenov a ¢leniek hodnotiacej komisie je verejne dostupna informdcia. V roku 2018 s nami na
hodnoteni Ziadosti predloZzenych v grantovych programoch spolupracovalo 72 hodnotitelov
a hodnotiteliek.

Menny zoznam clenov a ¢leniek hodnotiacich komisii:

P.€. | Meno a priezvisko Posudzovanie GP
1| Adrian Rajter Posudzovanie grantového programu Viac umenia, Nadacia Tatra Banky
Alexandra Gojdi¢ova, Mgr. Mga. Posudzovanie grantového programu Viac umenia, Nadacia Tatra Banky
Andrea Téthova, Mgr. Posudzovanie grantového programu SPPravmeTo, Naddacia SPP
Posudzovanie grantového programu Studenti do sveta, Nadacia Tatra
. , Banky
4 | Andrea Uhrinova, Mgr. Posudzovanie grantového programu Kvalita vzdelavania, Nadacia Tatra
Banky
, . . , Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
5| Apoldnia Sejkovd, Mgr. & prog pol P
Orange
6 | Beata Hirt, Ing. Posudzovanie Ceny Naddcie Orange
Posudzovanie grantového programu Kvalita vzdeldvania, Nadacia Tatra
7 | Beata Majernikovd, RNDr. , PhD. Banky
Posudzovanie grantového programu SPPravmeTo, Nadacia SPP
Posudzovanie grantového programu OPORA, Nadécia SPP
8 | Beata Sklenarova, Mgr. Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadécia
Orange
. v Posudzovanie grantového programu Stredoskolaci do sveta, Nadacia
9 | Branislav Koc¢an, Mgr. 8 prog
Tatra Banky
. . , Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
10 | Daniela Danihelova, Mgr. & prog pol P
Orange
. ‘v . Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
11 | Daniela Petrasova, Mgr. & prog )
Orange
v Posudzovanie grantového programu Stredoskolaci do sveta, Nadacia
12 | Eva Bohusov3, Ing. & prog
Tatra Banky
. v , Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
13 | Ingrid Dolezalova, Mgr. & prog pol P
Orange
o Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
14 | lveta Misova, PhDr. & prog )
Orange
Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
15 | Iveta Mockova, Mgr. & prog )
Orange
, , Posudzovanie grantového programu e- Skoly pre budtcnost 2018/2019,
16 | Jana Konturova, RNDr. L. & prog yP /
Nadacia Orange
. , Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
17 | Jana Mrlianov3, Ing. & prog poJ P
Orange
Posudzovanie grantového programu Studenti do sveta, Nadacia Tatra
Banky
18 | Jaroslav Juriga, Ing. Posudzovanie grantového programu Kvalita vzdelavania, Nadacia Tatra
Banky
Posudzovanie grantového programu E - Talent, Nadacia Tatra Banky
. Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
19 | Jozef Jarina, Ing. & prog pol P
Orange
20 | Juraj Cazy, Mgr. Posudzovanie grantového programu SPPravmeTo, Nadacia SPP
21 |Juraj Hips, Mgr. Posudzovanie Ceny Naddcie Orange
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Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia

22 | Karina Andrasikova, Mgr.
Orange
23 | Katarina Hubova, Mgr. Posudzovanie grantového programu Viac dizajnu, Nadécia Tatra Banky
y , Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
24 | Lenka Bradnanska, Mgr. g prog )
Orange
25| Lenka Bradnianska, Mgr. Posudzovanie grantového programu SPPravmeTo, Nadécia SPP
26 | Lenka Varcholovd, Mgr. Posudzovanie grantového programu OPORA, Nadécia SPP
27 | Lubica Oreska, Mgr. Posudzovanie grantového programu SPPravmeTo, Naddacia SPP
28 | Lubica Vyberalova, Mgr. Posudzovanie grantového programu OPORA, Nadécia SPP
29 | Lucia Capova, Mgr. Posudzovanie grantového programu SPPravmeTo, Nadacia SPP
. . Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
30| Lucia Gregorova, Mgr. o & prog J
range
31| Lucia Kyselova, Mgr. Posudzovanie grantového programu E - Talent, Nadécia Tatra Banky
32 | Marek Rohacek, Mgr. Posudzovanie Ceny Nad4cie Orange
, . , , Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
33 | Maria Kuliskova, Mgr. & prog )
Orange
.. , Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
34 | Maria Latalov3, Ing. g prog )
Orange
35| Maria Machajdikova, Mgr. Posudzovanie Ceny Nad4cie Orange
, e X vy , , Posudzovanie grantového programu e- Skoly pre budtcnost 2018/2019,
36 | Mdria Simcédkova-Tothova, Mgr. (. g prog Ve /
Naddcia Orange
. I Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
37 | Martin Vavrincik, Mgr. g prog )
Orange
. Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
38 | Martina Jeck & prog )
Orange
. e, Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
39 | Martina Petijovd, Mgr. o & Prog J
range
. Posudzovanie grantového programu e- Skoly pre budicnost 2018/2019,
40 | Matej Held, Ing. (. 8 prog ve /
Naddacia Orange
. Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
41 | Milan Zvada, Mgr. & prog pol P
Orange
.. v Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
42 | Miriam Juhanesovicova, Mgr. g prog )
Orange
Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
. p p Orange
43 | Monika Jurikova, Mer. Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
Orange
/s ., Posudzovanie grantového programu Stredoskoldaci do sveta, Nadacia
44 | Natalia Salaiova, Mgr. & prog
Tatra Banky
. . , Posudzovanie grantového programu e- Skoly pre budtcnost 2018/2019,
45 | Nika Klimova, Mgr. . g prog yP /
Nadacia Orange
46 | Nina Vrbanova, PhD. Posudzovanie grantového programu Viac umenia, Nadacia Tatra Banky
<y , Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
47 | Pavol S¢asny, Bc. & prog )
Orange
48 | Peter Devinsky, Mgr. Posudzovanie grantového programu OPORA, Nadacia SPP
49 | Mgr. Peter Dral, M.A Posudzovanie Ceny Nadécie Orange
50 | Peter Michalica Posudzovanie grantového programu Viac umenia, Nadécia Tatra Banky
51 | Radka Hrn¢iarova, Mgr. Posudzovanie grantového programu SPPravmeTo, Nadacia SPP
52 | Rastislav Ballek, Mgr.Art. Posudzovanie grantového programu Viac umenia, Nadécia Tatra Banky
. v Posudzovanie grantového programu e- Skoly pre budtcnost 2018/2019,
53| Silvester Bucek, Mgr. L & prog Ve /
Naddcia Orange
A v , Posudzovanie grantového programu Studenti do sveta, Nadécia Tatra
54 | Silvia Donc¢evova, PhD. & Prog
Banky
55 | Slavka Civanova, Mgr. Posudzovanie grantového programu Viac umenia, Nadécia Tatra Banky
y , , Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
56 | Sona Holikova, PhDr. & prog POl P

Orange

Strana 18 z 25




57 | Stanislav Masar, Mgr. Posudzovanie grantového programu Viac umenia, Naddcia Tatra Banky
58 | Stanislav Stankdci, prof. Posudzovanie grantového programu Viac dizajnu, Nadécia Tatra Banky
Vil v . , Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobri vec, Nadacia
59 | Svétluse Rajnincova & prog pol P
Orange
60 | Tatiana Piovarciova, RNDr. Posudzovanie Ceny Nadécie Orange
61 | Tomas Hulik, Mgr. Posudzovanie grantového programu Viac umenia, Nadacia Tatra Banky
Posudzovanie grantového programu Studenti do sveta, Nadacia Tatra
Banky
62 | Urban Kovac, PhD. Posudzovanie grantového programu Kvalita vzdelavania, Nadacia Tatra
Banky
Posudzovanie grantového programu E - Talent, Nadacia Tatra Banky
. , , Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
63 | Veronika Lahka, Mgr. o & prog POl P
range
. v, , Posudzovanie grantového programu e- Skoly pre budtcnost 2018/2019,
64 | Viera Kacinova, PhDr. (. & prog yP /
Naddcia Orange
65 | Viera Zdhorcova, PhDr. Posudzovanie Ceny Nad4cie Orange
. - Posudzovanie grantového programu Darujte Vianoce 2018, Nadacia
66 | Viktor Krizo udzovanie g veno programu barujte Vi '
Orange
67 | Vladimir Ledecky , PhDr. Posudzovanie Ceny Nadécie Orange
68 | Zora Pauliniova, Ing. Arch. Posudzovanie Ceny Nadécie Orange
v v Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
69 | Zuzana MeluSova Kutarnova, RNDr. & Prog POl P
Orange
70 | Zuzana Thullnerova, Mgr. Posudzovanie grantového programu SPPravmeTo, Naddacia SPP
> . Posudzovanie grantového programu Spojme sa pre dobru vec, Nadacia
71| Zofia Teplicka, Ing. Orange 8 prog pol P

Nevyhnutnou podmienkou celého administrativneho procesu je monitoring podporenych projektov.
V Centre pre filantropiu mame Gprimny zaujem dosiahnut verejnoprospesné ciele, musime ziskavat
spatnu vazbu o svojej prdci, o adekvatnosti svojich rozhodnutii o kvalite projektov, ktoré sme finan¢ne
podporili. Centrum pre filantropiu realizuje monitoring podporenych projektov, vratane kontroly
programovych a finanénych sprav.

Rozsah komplexného balicka sluzieb pre grantovy program (GP):

a. Nastavenie avyhlasenie grantového programu. Vypracovanie potrebnych podkladov
programu: zadanie a kritéria GP pre uchadzacov, texty pre web pripadna aktualizacia webovej stranky.
b. Administracia programu/programov predpoklada isty model realizacie, ktory sa da vyjadrit

nasledovne: Konzultacie pre uchadzacov = Ziadost podand elektronicky = Technickd kontrola Ziadosti
- Vypracovanie procesu posudzovania —>Posudzovanie predloZenych Ziadosti=Odporucanie
externej hodnotiacej komisie —>Rozhodnutie Spravnej rady Naddcie o udeleni prispevku
vyrozumenie podporenym a nepodporenym uchadzatom -> Vystavenie zmluvy —> RieSenie
problémov pri realizécii podporenych aktivit 2 Finanéna a programova sprava o realizacii grantu 2>
Uzavretie grantu - Sprava pre Spravcu, Spravnu radu areporting pre verejnost a finanénd
spravu—> Elektronicka archivacia dokumentov

V ramci vsetkych grantovych programov vykondvame cinnosti, ktoré maju priamy vztah k dcelu
organizdcie. Vsetky firemné nadacie podavaju o svojej ¢innosti samostatnu vyrocnu spravu.

Strana 19z 25



V. Sluzby v oblasti administrovania podpornych programov

1. Administracia podpornych programov Nadacie Orange

2. Administracia podpornych programov Naddacie SPP

3. | Administrdcia podpornych programov Nadacie Tatra banky

1. Administracia podpornych programov Naddcie Orange

Naddcia Orange uZ po deviatykrat ocenila silné pribehy mimovladnych neziskovych organizacii, ktoré
sa dlhodobo a systematicky podielaju na rieSeni aktudlnych spolocenskych potrieb. O svoju viziu
lepsieho vzdelavania, inkluzivnej spolo¢nosti a aktivneho komunitného Zivota sa v ramci nomindcii
podelilo 44 organizacii.

Z nich vybrala odborna hodnotiaca komisia lauredtov v kaZdej z troch kategérii: vzdeldvanie,
komunitny rozvoj a socialna inklazia.

Pocet Y Vyska .
‘ . . Pocet . Pocet
Nazov ocenenia navrhnutych , . | poskytnutych o
. , ocenenych . hodnotitelov
P.C ocenenych prostriedkov
1. Cena Nadacie Orange 2017 44 9 45000 € 12

Slavnostné udelovanie cien sa konalo v priestoroch Starej trZznice 28. mdja 2018. Okrem ocenenia
mimovladnych neziskovych organizacii bola udelena Cena za obciansku angazovanost.

Uz po piatykrat Naddacia Orange ocenila osobnost z oblasti neziskového sektora za jej dlhodoby a
systematicky prinos zmysluplnych inovativnych rieSeni a ovplyviiovanie verejnej mienky v prospech
tych, ktori to najviac potrebuji. Cenu Nadacie Orange 2017 pre osobnost za ob¢iansku angazovanost
ziskal Juraj Hip$, spoluzakladatel a riaditel neziskovej organizicie Zivica a spoluzakladatel
environmentalno-komunitnej zakladnej Skoly na zdjezovskych lazoch.

2. Administracia podpornych programov Nadacie SPP

Ministerstvo kultiry Slovenskej republiky a partneri sutaze Naddacia SPP, SPP, a. s. a ZdruZenie
historickych miest a obci SR vyhlasili XIlI. roénik celostatnej sutaze Fénix - Kultirna pamiatka roka 2017.
Sutaze sa mohli zucastnit vlastnici/spravcovia vsetkych narodnych kultdrnych pamiatok, alebo
samospravy obci, v ktorych sa pamiatkové Uzemia nachadzaju, a ktorych obnova alebo restaurovanie
bolo ukonéené v hodnotenom obdobi.

Symbolom sutaze je vytvarny objekt s ndzvom Fénix, ktorého origindl je trvale uloZzeny na ministerstve
kultdry, na sekcii kulturneho dedicstva.

Lauredti sutazZe ziskavaju:

1. osvedcenie o udeleni a uZivani titulu Kultirna pamiatka roka 2017 alebo osvedcenie o udeleni a
uzivani titulu Pamiatkové Uzemie roka 2017,

2. financnd odmenu vo vyske 8 300 €

3. vytvarny artefakt sutaze: sosku bdjneho vtdka Fénixa — ako symbol znovuzrodenia kultirnej
pamiatky alebo pamiatkového Uzemia, autorom je akad. sochar Stanislav Mikus.

Pocet . Vyska .
, . , Pocet , Pocet
Nazov ocenenia navrhnutych , poskytnutych o
. , ocenenych . hodnotitelov
P.C. ocenenych prostriedkov
Cena Pamiatka roka - Fénix 10 4 33200 € 10
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3. Administracia podpornych programov Nadacie Tatra banky

Podporu vynimocnosti chdpe Naddacia Tatra banky ako odmenovanie tych, ktori svojou aktivitou,
snahou, usilovnou pracou, vdsnou ¢i nadanim dosiahli vyrazné vysledky vo svojej praci v oblastiach:
rozvoj a ochrana duchovnych hodnoét, vzdeldvanie a zachovanie prirodnych a kultdrnych hodnét.
Udelovanim Cien Nadacie Tatra Banky ich chceme finanéne obdarovat a podporit.

. Ocenenia
. . Pocet .
Nazov ocenenia ., |podporené
ocenenych
celkovou sumou
1. (Cena Nadacie Tatra banky za vynimoc¢nu diplomovu précu v oblasti IT 3 1600 €
) Ceny Nadacie Tatra banky za vynimocnu dobrovolnicku aktivitu h14 €
"\ oblasti umenia
3. |Cena Naddcie Tatra banky za umenie 18 79 328,83 €
Spolu: 23 81 142,83 €

Cena Nadacie Tatra banky za vynimocnu diplomovu pracu v oblasti IT

Toto cenenie pripravuje Nadacia Tatra banky uZ pravidelne v spolupraci s odbornym vedenim
Slovenskej technicke]j univerzity. VSetkych Studentov na ocenenie navrhuju pedagégovia univerzity a
schvaluje ich dekan fakulty.

Naddcia Tatra banky ocenila najlepSiu diplomovu pracu v oblasti IT Cenou Nadacie Tatra banky za
vynimoc¢nu diplomovu pracu v akademickom roku 2017/18. Odborna komisia fakulty v tomto roku
vyhodnotila ako najlepSie prace dvoch Studentov: (1.) pracu Ing. Miroslava Laca s nazvom Model
predikcie ludskej vizudlnej pozornosti so zameranim na rézne aspekty vizudlneho vnemu c¢loveka
a (2.) pracu Ing. Zuzany Bobotovej s ndzvom Spracovanie trojrozmernych medicinskych dat metédami
pocitacového videnia. Pracu vypracovali obaja Studenti pod vedenim Dipl. Ing. Vandy BeneSove;j.

Cena bola udelend v ramci sldvnostného udelovania cien najlepsim Studentom FIIT STU na
Medzindrodnom dni Studentov.

Ceny Naddcie Tatra banky za vynimocénu dobrovolnicku aktivitu v oblasti umenia

Cena Sprdvnej rady Naddacie Tatra banky za vynimocénu dobrovolnicku aktivitu v oblasti vzdeldvania
a umenia: rozvoj vysokoskolského vzdeldvania a podpora umenia su dva zakladné programové ciele
Nadécie Tatra banky. Pri napifiani tychto cielov sa aj v roku 2018 mohla Naddcia Tatra banky opriet o
poznatky a skusenosti odbornikov — ludi z praxe, ktori sa podielaju na vzdelavani alebo tvoria. Ich
celoro¢nt dobrovolnt pomoc sa rozhodla Spravna rada Nadacie Tatra banky ocenit udelenim cien za
vynimoc¢nu dobrovolnicku aktivitu v oblasti vzdelavania a umenia.

Cena Nadacie Tatra banky za umenie

Cena Nadacie Tatra banky za umenie: uz od roku 1996 Nadacia Tatra banky kazdorocne ocenuje
poprednych slovenskych umelcov pod nazvom Cena Naddcie Tatra banky za umenie. Cena Nadacie
Tatra banky je udelovana v piatich kategdriach: audiovizudlna tvorba, film a TV, divadlo, hudba,
literatura, vytvarné umenie a od roku 2015 aj v kategorii dizajn. Od roku 2008 pribudlo ocerovanie
mladych umelcov pod nazvom Mlady tvorca rovnako vo vSetkych Siestich kategériach.

Naddcia Tatra banky do roku 2018 podporila 93 etablovanych umelcov, 53 zacinajucich tvorcov a 7
mladych mddnych tvorcov. Cielom Nadacie Tatra banky je ocenit osobnosti slovenskej kultary a
poskytnut im priestor na tvorbu dalsich $pickovych diel.

Navrhy nomindcii predlozila akadémia zloZzend zo 110 ¢lenov — lauredtov Ceny Nadacie Tatra banky za
umenie v uplynulych rokoch. Findlne nomindcie, ako aj lauredtov, nasledne vybrala odborna porota.
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Clenmi poroty pre rok 2018 boli: Eva Borudovitova, Ondrej Sulaj, Tatiana Pauhofova, Slava
Daubnerovd, Peter Michalica, Michal Novinski, Viliam Klimacek, Monika Kompanikova, Dorota
Sadovskd, Jana Gerzova, Katarina Hubova a Stefan Klein. Predsedom poroty bol Igor Vida, ktory je
taktieZ predsedom Sprdvnej rady Naddcie Tatra banky.

Cenou, ako aj symbolom pocty, bola aj v roku 2018 bronzova soska Muzy udelena v kategérii Hlavna
cena a plaketa udelend drzitelom ocenenia Mlady tvorca. Obe ceny $pecidlne pre tuto prileZitost
vytvoril slovensky sochar a vytvarnik Daniel Brunovsky. Oceneni zaroven ziskali aj finanénud odmenu.

Od roku 2010 Nadacia Tatra banky oceruje aj pracu mladych médnych tvorcov, ktori maju prileZitost
vytvorit $aty pre Muzu veéera Adelu Bana$ovu. Po Marii Stranekovej (2010), Marcelovi Holubcovi
(2011), Martinovi Hrcovi (2012), Maji BoZovi¢ (2013), Borisovi Haneckovi (2014), Andrei Pojezdalovej
(2015), Lenke Srsnovej (2016) a Michaele Luptakovej (2017) pripravil v roku 2018 unikatne Saty pre
Muzu vecéera navrhar Lukds Krnac.
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3. Rocnad uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych udajov v nej obsiahnutych.

Rocna uctovna uzavierka za rok 2018 sa nachadza v samostatnej prilohe k tejto sprave.

4. Vyrok auditora k ro€nej Gctovnej zavierke.

Vyrok auditora k ro¢nej uctovnej zdvierke sa nachadza v samostatnej prilohe k tejto sprave.

5. Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch.

Prehl'ad nakladov za rok 2018 (v celych €)

Uctovny rok 2018
Ndklady na poskytnuté verejnoprospesné sluzby, z toho: 244 454 €
Mzdové naklady 101 228 €
Externi dodavatelia sluZieb 98999 €
Nadjomné kancelarskych priestorov 8854 €
Cestovné 2406 €
Pravne sluzby, notar a audit 3216 €
IT sluzby, web stranka a webhosting 16998 €
Kanceldrske potreby a vybavenie 5198 €
Telefdn a internet 2179 €
Reprezentacné 660 €
Postovné 931 €
Ostatné naklady 3785€
Ndklady na spravu, z toho: 768 €
Poistenie 360 €
Bankové poplatky 408 €
Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 0€
Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 0€
Poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam, z toho: 7417 €
Clensky prispevok Platforma dobrovolnickych centier a organizacii 150 €
Clensky prispevok WINGS 409 €
Clensky prispevok International Society for Third Sector Research 178 €
Clensky prispevok CIRIEC Scientific Network Université de Liége 180 €
Prispevok na realizaciu aktivit ASFIN 1500 €
Prispevok na realizaciu aktivit Nadacie Cpf 5000 €
Naklady CELKOM (r. 38 a r. 76 Vykazu ziskov a strat) 2529 €
6. Prehlad o daroch, prispevkoch a prijmoch za rok 2018
Prehl'ad vynosov za rok 2018 (v celych €)
Zdroj Prijem (€)
Trzby z predaja sluzieb CELKOM (r. 40 VZaS) z toho: 214 609 €
Administracia grantovych programov 175388 €
Vynos z prevadzky darcovského portalu DARUJIME 36476 €
Konzultaéna ¢innost, studie, analyzy, prednasky 2745 €
Prijaté dary (r.55 VZaS) 0€
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Osobitné vynosy z grantov CELKOM (r.56 VZaS) z toho: 31152¢€
Grant Bundesverband Deutscher Stiftungen/ Association of German | 30000 €
Foundations)

Iné granty - cestovné granty 1152 €
Iné ostatné vynosy (r.58 VZaS$) 5000 €
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného | 0 €
majetku (r.59 VZaS$)

Prijaté prispevky od inych organizacii CELKOM (r.68 VZaS) z toho: 9777 €
Prijaté prispevky ASFIN 3777 €
Prijaty prispevok od Nadacie Cpf 6 000 €
Prijaté prispevky od fyzickych oséb (r.69 VZaS) 19€
Prispevky z podielu zaplatenej dane (r. 71 VZaS) 0€
Dotacie (r.73 VZaS) 0€
Prijaté droky z vkladov a p6ziciek 0€
Kurzovy zisk 0€
Vynosy CELKOM (r.74 VZaS) 260 557 €

7. Stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie.

Prehlad najdolezitejSich ¢asti MAJETKU

Dlhodoby nehmotny majetok

Nazov DHIM Suma €
Software 1394,14€
SPOLU 1394,14€

Dlhodoby finanény majetok

Pociatocny stav 1.1.2018

Konecny stav 31.12.2018

Dlhodoby financny majetok
(vklad do Nadacie Centra pre filantropiu)

6 638,00 €

6 638,00 €

SPOLU

Prehlad pohladavok

Pociatocny stav | Konecny  stav

1.1.2018 31.12.2018
Pohladavky z obchodného styku 21335,81 € 18 418,52€
Dlhodobé (zabezpeka ndjomné) 1569,00 € 1569,00 €
Kratkodobé (odberatelia faktury) 19 766,81 € 16 849,52 €
Ostatné pohladavky 00,00 € 66 000,00 €
Dlhodobé 00,00 € 00,00 €
Kratkodobé SPOLU, z toho: 00,00 € 66 000,00 €
Grant Bundesverband Deutscher Stiftungen 60 000,00 €
Naddcia Centra pre filantropiu 6 000,00 €
SPOLU pohladavky 21335,81€ 84 418,52 €

Prehlad finanénych tctov

Pociatocny stav 1.1.2018

Konecny stav 31.12.2018

Pokladna a ceniny

3 076,54 €

3176,60 €

Bankové ucty

197 608,93 €

198 122,21 €

SPOLU

200 685,47 €

201 298,81 €
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Prehlad najddleZitejsich VLASTNYCH a CUDZICH ZDROJOV krytia majetku

Vlastné zdroje

2018 2017 2016 2015

Zikladné imanie 8 460,20 € 8 460,20 € 8 460,20 € 8 460,20 €

Fondy zo zisku

(Akumulované VH do r. 2017) 167 814,44 € | 165800,23€ | 165632,57€ | 204 137,89 €

Vysledok hospodarenia 7917,56 € 7014,21 € 167,66 € -34 554,87 €
Vlastné zdroje SPOLU 184 192,20€ | 181274,64€ | 174 260,43 € | 178043,22 €
Zavazky

Pociatocny stav | Konecny stav
k 1.1.2018 k 31.12.2018

Zavazky so Socidlneho fondu 132,14 € 102,33 €

Zavazky z obchodného styku (dodavatelia) 3314,40 € 6 185,70 €

Zavazky voci zamestnancom 4 471,18 € 3919,89 €

Za\./a,zky .vou Socialnej poistovni a zdravotnym 297242 € 211560 €

poistovniam

Zavazky voci Dannovému Uradu 728,50 € 519,15 €

8. Zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka.

V Spravnej rade ani v inych organoch neziskovej organizacie doslo v roku 2018 k tymto zmenam:
e Lucia Gregorova pisomne emailom, zo diia 12. janudra 2018 odstupila z pozicie ¢lenky spravne;j
rady.
e Dna 26.1.2018, spravna rada zvolila za ¢lena Spravnej rady Centra pre filantropiu n.o. Igora
Polakovica, bytom: Pod Ze¢akom 4615/87A, 84103 Bratislava-Lamac, narodeny: 23.06.1976.

9. Dalsie udaje uréené spravnou radou.

Spravna rada neurcila ziadne dalsie Udaje, ktoré by mali byt uvedené vo Vyroénej sprave za rok 2018.
10. Vyjadrenie dozornej rady.

Dozornd rada preskimala hospodarenie neziskovej organizacie a nema pripomienky.

11. Vyjadrenie spravnej rady.

Spravna rada prerokovala a jednohlasne dia 10.6.2019 schvdlila predloZzenti Vyrocnu spravu o
cinnosti a hospodareni CpF n.o za rok 2018.

12. INE INFORMACIE

- U¢tovna jednotka vzhladom na charakter svojej ¢innosti nema Ziadne naklady na vyskum a
vyvoj, nema Ziadne organizacné zlozky v zahranici.

- U¢tovna jednotka nie je vystavend ziadnym vyznamnym rizikdm a neistotdm vo svojej €innosti.

- Cinnost Gctovnej jednotky md pozitivny vplyv na Zivotné prostredie, nie je vyznamnym
zamestnavatelom, jej vplyv na zamestnanost nie je Ziadny.

- Po skonceni uctovného obdobia, za ktoré sa zostavuje Uctovna zavierka nenastali Ziadne
udalosti osobitného vyznamu, ktoré by bolo potrebné uviest vo vyrocnej sprave.
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