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Su dobrovol’nici na Slovensku vymierajicim druhom?

Udaje ktlacovej konferencii k Medzindrodnému ditu dobrovolnikov — prieskum o stave
dobrovolnictva medzi organizdciami registrovanymi na virtudlnom dobrovolnickom centre
www.dobrovolnictvo.sk

Vyzva k zapojeniu sa k celoslovenskej iniciative k Medzinarodnému diiu dobrovol'nikov bola
vyhlasena 26.oktobra 2007 obcianskym zdruzenim C.A.R.D.O. V snahe ziskat' c¢o
najobjektivnejsie udaje o zapojeni sa dobrovolnikov do ¢innosti mimovladnych organizacii na
Slovensku a o hodnote dobrovolnikmi odpracovanych hodin C.A.R.D.O. oslovilo 75
organizacii v tom Case zaregistrovanych na www.dobrovolnictvo.sk. Vyzva bola 30. oktdbra
2007 taktiez zverejnend na tejto stranke medzi aktualitami, takZe na fiu mohli reagovat’ aj
organizacie, ktoré sa do tejto databazy nezaregistrovali. Spolu s vyzvou bol organiziciam
zaslany dotaznik, prostrednictvom zodpovedania ktorého mohli prispiet’ k idajom o stave
dobrovolnictva na Slovensku.

Celkovo sme do 30. novembra 2007 obdrzali 29 dotaznikov, pricom zo 75 oslovenych
organizacii zaslalo dotaznik naspat’ 25 organizécii (33%). Vyplneny dotaznik sme dostali aj
od dalSich Styroch organizacii (Detskd organizacia Fénix, Zvdz skautov madarskej
narodnosti, Rada mladeze Nitrianskeho kraja, OZ Zdravy usmev), ktoré nie su registrované
v databaze virtudlneho dobrovolnickeho centra, ich udaje vSak do prieskumu zahrnuté boli.
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1) Regionalne rozmiestnenie organizacii, ktoré sa prostrednictvom vyplnenia dotaznika
zapojili do prieskumu (vychadzali sme z Gdajov o sidle organizacie):

Kraj Pocet organizacii | Percentuilne
z daného kraja zastiipenie

Bratislavsky 18 62,1%
Nitriansky 2 6,9%
Trenciansky 2 6,9%
Banskobystricky 1 3,45%
Zilinsky 1 3,45%
Presovsky 3 10,3%
Kosicky 2 6,9%

Spolu 29 100%
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2) Oblast’ zamerania aktivit zapojenych organizacii

Podl’a oblasti zamerania aktivit organizacii, ktoré¢ sa zapojili do prieskumu islo o organizacie
socialne (13), zdravotnicke (2), organizacie pracujuce s detmi a mladezou (11),
environmentalne (1) a vzdelavacie (2). Oblast’ zamerania aktivit sme urcovali podl'a
prevazujucej ¢innosti, hoci niektoré organizacie su aktivne vo viacerych oblastiach.

Oblast’ zamerania aktivit Pocet organizacii | Percentualne rozdelenie
Socidlna oblast’ 13 45%

Zdravotnicka oblast’ 2 7%

Oblast’ prace s detmi a mladezou | 11 38%

Environmentélna oblast’ 1 3%

Vzdelavanie 2 7%

Spolu 29 100%
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3) Geograficka posobnost’ zapojenych organizacii

Geografickll pdsobnost’ organizacii zapojenych do prieskumu sme rozdelili na:
- Miestnu (organizacia aktivna v mieste svojho sidla)
- Regiondlnu (organizicia aktivna v ramci celého regionu)
- Celoslovensku (organizacia aktivna na narodnej irovni)
- Medzinarodnu (organizacia realizujica programy v zahranici).

Do prieskumu bolo zapojenych 14 organizicii s celoslovenskou pdsobnost’ou, 10 organizacii
s regionalnou posobnost'ou, 3 organizacie pracujuce na miestnej a 2 organizacie aktivne na
medzindrodnej Urovni.

Geograficka pésobnost’ Pocdet organizacii | Percentuilne vyjadrenie
Miestna organizacia 3 10,3%

Regionalna organizécia 10 34,5%

Celoslovenska organizacia | 14 48,2%

Medzinarodna organizicia | 2 7%

Spolu 29 100%
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4) Typ aktivit, do ktorych boli zapojeni dobrovol’nici

V tomto pripade mali organizacie moznost' vyberu z viacerych moznosti (socialna oblast’,
Sportové aktivity, kultirna oblast, environmentdlna oblast, administrativna pomoc, ina -
uved’te aka), pricom mohli oznacit’ aj viacero z uvedenych odpovedi, pripadne vyspecifikovat’
typ aktivit (spolu bolo uvedenych 82 typov aktivit, do ktorych boli zapojeni dobrovolnici).

Medzi odpoved’ami sa najCastejSie vyskytovali tieto typy aktivit, do ktorych organizacie

zapéajali dobrovol'nikov:

- socialne (napr. praca s postihnutymi 'ud’'mi, pomoc seniorov, dondska obedov, podpora
chorych a umierajucich a pod.)

- Sportové (iSlo najmi o organizovanie Sportovych podujati pre rézne ciel'ové skupiny)

- kulturne (najmi organizovanie koncertov, festivalov, divadelnych predstaveni pre rézne
cielové skupiny)

- zdravotnicke (realizacia zdravotnej sluzby na rdéznych podujatiach, realizdciu zdravotnej
prevencie)

- organizacné (organizacia sut'azi, nabory darcov krvi, realizécia protipoziarnej ochrany)

— realizacia zbierok (tento typ aktivit spomenuli UNICEF, Slovensky Cerveny kriz)

- vzdeldvacie (realizacia réznych kurzov a Skoleni)

- PR aktivity (pomoc s pripravou PR materialov a pod.)

- praca s detmi a mladezou (organizovanie stretnuti a volnocasovych aktivit pre deti a
mlédez)

- archeologické prace (pomoc pri archeologickych vykopavkach)

- administrativne (preklady, plnenie databaz, vybavovanie koreSpondencie a pod.)

Typ aktivit, do ktorych boli Pocet tychto aktivit Percentuilne vyjadrenie
zapojeni dobrovol’nici

socialne 18 22%
Sportové 9 11%
kultarne 9 11%
zdravotnicke 2 2,4%
organizacné 2 2,4%
Realizacia zbierok 2 2,4%
vzdelavacie 7 8,5%
PR 4 5%
environmentalne 7 8,5%
praca s detmi a mladezou 5 6,1%
rekonstruk¢éné prace 2 2,4%
archeologické prace 1 1,2%
administrativne 14 17,1%
Spolu 82 100%
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5) Pomer zapajania dobrovol’nikov do jednorazovych aktivit k zapajaniu
dobrovol’nikov do dlhodobejsich / pravidelnych aktivit organizacie

Podl'a  udajov, ziskanych v  prieskume  odpracovali  dobrovolnici  pocas
jednorazovych/prilezitostnych aktivit organizacii 577 343 (27%) hodin, pricom pocas
dlhodobych/pravidelnych aktivit organizacie dobrovolnici odpracovali 1 538 229 (73%)
hodin. Tento udaj sved¢i o snahe organizécii zapdjat’ dobrovolnikov do svojich aktivit na
pravidelnejSej baze a pracovat’ s nimi systematickejsie.

Typ aktivit, do ktorych boli Pocet Percentuilne
zapajani dobrovol’nici (z odpracovanych vyjadrenie
hPadiska ¢asovej narocnosti) hodin

Jednorazové/prilezitostné aktivity 577 343 27%
Dlhodobé/pravidelné aktivity 1538229 73%

Spolu 2115572 100 %

Typ aktivit z hl'adiska €asovej naro€nosti

O Jednorazové aktivity
E Dlhodobé aktivity

6) Vypocet hodnoty dobrovolnickej prace v organizaciach zapojenych do prieskumu

Hoci sme sa v dotaznikoch respondentov pytali na hodnotu, ktorou by dobrovol'nicku ¢innost’
odpracovanit dobrovolnikmi v ich organizéacii ohodnotili, rozhodli sme sa nakoniec pre
vypocet celkovej hodnoty dobrovolnickej prace pouzit’ priemernu hodinovi mzdu. Celkovy
pocet dobrovolnickych hodin odpracovanych tak pri jednorazovych, ako aj pri dlhodobych
aktivitdich dobrovolnikov sme teda vynasobili hodnotou priemernej hodinovej mzdy, ktora je
124,26 Sk (udaje spolo¢nosti Trexima za druhy kvartal roku 2007).

2 115 572 (celkovy pocet odpracovanych hodin) x 124,26 = 262 880 976 Sk.



Dotaznik sluziaci k vypocitaniu odpracovanych dobrovol’nickych hodin

Prosime, aby ste nam podl'a Vasej evidencie alebo ¢o najpresnejSich odhadov odpovedali na
nizSieuvedené otazky.

1. Nézov organizacie:
2. P&sobnost: (prosim, farebne oznacte)
0 Miestna (uviest’ obec):

o Regiondlna, uviest’ region:
o Celoslovenska
0 Medzinarodna

3. Pocet dobrovol'nikov vo vaSej organizacii pocas obdobia 1.11.2006 —31.10.2007 bol:
4. Pocet dobrovolnikov, ktori pre Vas pracovali jednorazovo alebo prilezitostne pocas
zbierok, akcii, koncertov a pod, (prosim jedného dobrovolnika ratajte len raz, ak sa tak neda,
napiste) pocas obdobia 1.11.2006 —31.10.2007:
5. Pocet hodin, ktoré dobrovolnici spolu v obdobi 31.11..2006 — 31.10.2007 odpracovali pri
jednorazovych, prilezitostnych akciach /rézne zbierky, benefi¢né akcie a pod/:
6. Pocet dobrovolnikov, ktori pre Vas v obdobi 1.11.2006 -31.10.2007 pracovali pravidelne,
dlhodobo:
7. Pocet hodin, ktoré dobrovolnici spolu odpracovali pri pravidelnych, dlhodobych
¢innostiach v obdobi 1.11.2006 -31.10.2007:
8. Akou sumou v SKK by ste ohodnotili hodinu prace dobrovolnika pri jednorazovych
akciach:
9. Akou sumou v SKK by ste ohodnotili hodinu prace dobrovolnika pri pravidelnych
¢innostiach:
10. V akej oblasti posobili v obdobi 1.11.2006 - 31.10.2007 Vasi dlhodobi dobrovolnici?
Prosim zakrazkujte, alebo hrubo vyznacte.

e Socialna oblast’, uved'te aké:

e Sportové aktivity

e Kultarna oblast’, uved’te aka:
e Environmentalna oblast’

¢ Administrativha pomoc

e Ina, uvedte aka:

11. Organizujete pri prilezitosti Medzinarodného dna dobrovolnikov 2007 nejaku aktivitu?
Ak &no, aka? Chcete, aby sme o nej informovali verejnost’ a média?

Dakujeme! Séitané udaje vietkych zapojenych dobrovolnickych organizacii budi stiéastou
tlacovej spravy a konferencie pri prilezitosti Medzinarodného dna dobrovolnikov. Prosime,
aby ste nam vSetky udaje zaslali na emailovi adresu tim@dobrovolnictvo.sk, ato do
27.11.2007. Dalsie informacie ziskate u projektovej manazérky, Alzbety Mrackovej, na
adrese bratislava@cardo-eu.net.
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